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Московский городской педаго-
гический университет был соз-
дан в 1995 году Правительством 
Москвы в целях решения пробле-
мы дефицита учителей и других 
специалистов в системе столич-
ного образования. За прошедшие 
годы университетом была реше-
на масштабная задача по фор-
мированию городской системы 
подготовки и повышения квали-
фикации учителей. Вуз вырос и 
увеличил свои активы - интел-
лектуальные, кадровые, иссле-
довательские, социокультурные 
и образовательные.

В МГПУ обучаются более 18 тысяч 
студентов по различным направле-
ниям подготовки, таким как «Педа-

гогическое образование», «Психология», 
«Специальное (дефектологическое) об-
разование», «Юриспруденция и управ-
ление», «Бизнес-информатика», «Социо-
логия», «Филология», «История», «Линг-

вистика», «Физическая культура», «Ди-
зайн», «Музыкальное образование», «Ак-
терское искусство» и др.

В течение последних трех лет в уни-
верситете ежегодно реализуется более 
140 магистерских, 100 бакалаврских про-
грамм и свыше 45 программ аспиранту-

ры. Более 30 ты-
сяч горожан раз-
ного возраста 
ежегодно осваи-
вают свыше 400 
общеразвиваю-
щих программ, 

программ дополнительного профессио-
нального образования и профессиональ-
ного обучения.

Университет включен в несколько ве-
дущих отечественных и зарубежных 
образовательных рейтингов, таких как 
RAEX, «Интерфакс», QS. Более трех лет 
Московский городской педагогический 

университет не покидает тройку гума-
нитарных вузов России в рейтинге вос-
требованности МИА «Россия сегодня». 
С 2019 года университет входит в Топ-20 
вузов страны по качеству приема, опе-
режая по среднему баллу ЕГЭ (свыше 85 
баллов) многие федеральные универси-
теты, став лучшим среди педагогических.

Будучи столичным университетом, 
МГПУ исследует проблемы, связанные с 
основными тенденциями развития совре-
менного мирового города, а в реализации 
своих проектов ориентируется на интере-
сы горожан, муниципальных сообществ, 

организаций и служб. В создании и рас-
пространении новых социально-гумани-
тарных практик для глобального город-
ского пространства Московский город-
ской педагогический университет видит 
свою миссию.

Университет стал единственным педа-
гогическим вузом, отобранным для уча-
стия в программе «Приоритет-2030». 
МГПУ опирается на свою репутацию ли-
дера в области образования, педагогики, 
психологии, но стремится совершить пе-
реход от вуза, предназначенного исклю-
чительно для профессиональной подго-
товки учителей, к университету, ведуще-
му исследования и обучающему практи-
кам развития человеческого потенциала.

Университет является активным участ-
ником городских проектов. Совместно с 
Правительством Москвы МГПУ вопло-
тил в жизнь идею «Серебряного универ-
ситета» для пожилых людей, ежегодно 
8 тысяч человек осваивают его програм-
мы. В качестве следующего шага на пу-
ти социокультурной адаптации горожан 
пенсионного возраста вуз стал одним из 
инициаторов проекта «Московское дол-
голетие». Столичный мегапроект «Мо-
сковская электронная школа», в котором 
МГПУ выполняет роль одного из ключе-
вых разработчиков и участников, выру-

чил педагогов и учащихся во время вы-
нужденного перехода на дистанционный 
формат проведения занятий в разгар эпи-
демии коронавирусной инфекции.

Насыщенная студенческая жизнь по-
могает получить в максимально друже-
ственной атмосфере студенческого сооб-
щества важнейшие для будущей профес-
сиональной реализации навыки: плани-
ровать личную траекторию образования 
и развития, учиться распределять время 
между учебой и внеучебной деятельно-
стью, работать в команде, брать на себя 
ответственность. Для студенческих ор-
ганизаций и инициатив в МГПУ откры-
та масса возможностей, доступна любая 
организационная поддержка со стороны 
администрации.

Учебные корпуса расположены во всех 
округах города, при университете рабо-
тают бассейн и школа боевых искусств, 
центр детского творчества «Старт-ПРО». 
У МПГУ есть филиал в Самаре.

Добро пожаловать в Московский город-
ской педагогический университет!

Игорь РЕМОРЕНКО,
ректор МГПУ, доктор педагогических 

наук, доцент, член-корреспондент РАО, 
почетный работник общего 

образования РФ

Московский городской: 
университет для города
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Как найти свою профес-
сию - вот главный вопрос 
современного человека. В 
царские времена решение 
диктовалось родственны-
ми связями, в советские 
годы - государством, а се-
годня обилие возможно-
стей ставит нас в тупик. В 
таком тупике оказываются 
люди разных возрастов. Но 
решение есть!

В нашей группе профессио-
нальной переподготовки 
в одной аудитории сидят 

и студенты, и кандидаты наук, и 
действующие учителя, и те, кто 
уже состоялся как специалист, - 
от юристов до инженеров. Всех 
нас объединяет одно - мы по-
прежнему продолжаем искать 
свое дело. Это возможно благода-
ря Институту непрерывного обра-
зования в Московском городском 
педагогическом университете.

Я репетитор и пришел на на-
правление переподготовки «Учи-
тель истории и обществознания», 
для того чтобы овладеть новыми 
методиками обучения. В дистан-
те перестали работать все ста-
рые формы проверки: пересказ, 
тесты, устные вопросы из учебни-
ков и прочие педагогические ата-
визмы. Прежние результаты ока-
зались недостижимыми. Я понял, 
что нужно менять подход. И, как 
это обычно бывает, загаданное 
случилось. Когда я попал в груп-
пу Натальи Ивановны Шевченко, 
то еще не знал, что меня ждет. Но 
после первого же занятия, кото-

рое прошло под лозунгом «Чем 
сложнее, тем лучше», стало по-
нятно: прежним никто не выйдет 
из класса. Наталья Ивановна од-
на из немногих в нашей стране, 
кто продвигает технологию раз-
вивающего обучения. Что это та-
кое, я не знал. Более того, ни один 
из моих друзей, будущих учите-
лей, тоже не представлял, как это 
использовать. «Когда-то доклад 
какой-то делала про это», - ча-

ще всего говорили мне. Но неиз-
вестное не пугает, а дает возмож-
ности. Это главное правило раз-
вивающего подхода. И прежде, 
чем применять его в обучении, 
мы учились по этой системе са-
ми. Теперь мы умеем разрабаты-
вать уроки по ФГОС, составлять 
проблемные задания, работать с 
документацией и многое другое. 
Все эти навыки пригодились нам 
на заключительном этапе курса.

Принцип развивающего обуче-
ния не ограничивается учебны-
ми минутами урока. Это правило 
жизни: смело ставить проблемы 
и предлагать способы их реше-
ния. По этому принципу мы жили 
целую неделю в школе №875, где 
проходили учебную стажировку. 
Все началось с вступительного 
слова директора Алексея Сер-
геевича Миняева, в котором он 
сразу нарек нас своими колле-

гами. Алексей Сергеевич об-
щался с нами на равных, устра-
ивал дискуссии и принимал на-
ши идеи. Он разрешил нам в те-
чение всей недели свободно по-
сещать уроки, решать вместе с 
обучающимися задания и на се-
бе ощутить силу и эффект раз-
вивающих методов. В финале 
мы разработали и провели соб-
ственные уроки. В этом каждому 
помогла заместитель директора 
по воспитательной работе Мари-
на Николаевна. Она одной рукой 
составляет расписание, другой 
подписывает документы и одно-
временно говорит с пятью людь-
ми. Такими мастерами заряжа-
ешься и хочешь скорее стать ча-
стью коллектива.

Сейчас, оканчивая курс, я точно 
знаю одно: нельзя упускать воз-
можности. Множественный выбор 
- это не тупик, это шанс попробо-
вать себя в чем-то другом. Инсти-
тут непрерывного образования в 
Московском городском помог мне 
и моим коллегам найти себя, свою 
цель и дело всей своей жизни.

Иван ЮРКОВ,
слушатель программы 

профессиональной 
переподготовки «Учитель 

истории и обществознания»

Общество

Кафедра японского язы-
ка Института иностран-
ных языков МГПУ готовит 
студентов бакалавриата 
по направлениям «Пере-
вод и переводоведение», 
«Востоковедение и аф-
риканистика», «Восточ-
ная цивилизация: история, 
культура, коммуникация». 
Огромным плюсом данных 
программ является воз-
можность стажироваться 
в иностранных вузах-парт
нерах, в их числе Универ-
ситет Цукуба, Университет 
Кинки (Киндай), Киотский 
университет иностранных 
языков (KUFS), Софийский 
университет имени святого 
Климента Охридского, кро-
ме того, поддерживаются 
дружеские отношения с 
Университетом Васэда.

Изучение иностранного язы-
ка и культуры расширяет 
личные границы человека, 

вдохновляя узнавать новое, за-
ставляет задуматься о различиях 
с исследовательской точки зре-
ния, учит проявлять понимание 
и толерантность. Как гласит по-
словица, лучше один раз увидеть, 
чем сто раз услышать. Для изуча-
ющих иностранный язык это не 
пустые слова, надежда своими 
глазами увидеть то, о чем столько 

раз слышал на лекции, проверить 
свои возможности, желание мир 
посмотреть и себя показать - все 
это играет значительную роль в 
поддержании мотивации в обу-
чении.

Пандемия новой коронавирус-
ной инфекции принесла замет-
ные изменения в разных сфе-
рах жизни, образованию в его 
привычной, традиционной фор-
ме был брошен вызов, давший 
толчок к развитию массового он-
лайн-образования, которое пред-
рекали специалисты в данной об-
ласти, а также в сфере техноло-
гий и коммуникаций.

Кризис считается точкой роста, 
однако глобальный карантин и 
ограничения передвижения игра-
ют не самую позитивную роль для 
возможностей межкультурного 
общения.

Между тем культура, искусство, 
образование всегда объединяли 
людей в их стремлении сеять раз-
умное, доброе, вечное, поддер-
живая сотрудничество в гумани-
тарной сфере, им на помощь при-
ходят информационные техноло-
гии и цифровизация, обучение по 
программам онлайн-стажировок, 
а также круглые столы и встречи 
в формате видеоконференций. В 
режиме онлайн можно проводить 
и совместную групповую работу, 
и работу мини-группой или пар-
ную работу в каналах или комна-

тах. Подобного рода групповой 
работы в сессионных залах мно-
го, поэтому активное общение 
на языке с иностранными сту-
дентами обеспечено. Обучение 
проходит в часовом поясе прини-
мающей стороны, что усложня-
ет процесс, однако позволяет не 
выпасть из жизни родного уни-
верситета.

Участники программ и онлайн-
встреч каждый раз отмечают по-
зитивный настрой, доброжела-
тельность как иностранных пре-
подавателей, так и студентов из 
разных стран, готовность поддер-
жать, приободрить, что являет-
ся залогом успешной коммуника-
ции, все это создает мотивацию 
для продолжения изучения ино-
странного языка и вселяет веру в 
человечество. Новые дружеские 
контакты (а онлайн-стажировка 
также дает возможность завести 
таковые) - еще один плюс: обще-
ние на близкие и важные для мо-
лодежи темы (жизнь в условиях 
пандемии, игры, национальная 
кухня, туристические места, лю-
бимые художественные произве-
дения, занятия в вузе) помогает 
понять, как много у нас общего.

Стажировка, даже в формате 
онлайн, приносит не только ра-
дость познания нового, но и ра-
дость от возможности реализо-
вать свой потенциал, применить 
полученный в ходе усердной мно-

голетней работы багаж знаний, на 
деле испытать себя. Студенты по-
рой сталкиваются со своими стра-
хами и слабостями, учатся пре-
одолевать их, вырастая менталь-
но и психологически, принимать 
ошибки как часть обучения.

Стажировка - это не условно-
речевое упражнение, выполняе-
мое по заведомо известному ша-
блону, а живая коммуникация, в 
ходе которой возникают непред-
виденные ситуации. Внезапно пе-
ред тобой встают неожиданные, 
хотя такие знакомые задачи: на-
писать электронное письмо пре-
подавателю, срочно мобилизо-
вав познания в кэйго (вежливой 
речи), составить реферат, разло-
жив наконец по полочкам суще-
ствующие в японском языке раз-
личия устной и письменной речи, 
и многое другое.

«Представляем свой город» - 
один из интересных проектов, в 
ходе которого студенты кафедры 
японского языка совместно со 
студентами Киотского универси-
тета создавали на иностранном 
языке видеопрезентации о досто-
примечательностях Москвы и Ки-
ото: ребята лучше узнали свой го-
род, отвечая на порой неожидан-
ные вопросы слушателей, погру-
зились в быт другой страны, смог-
ли найти точки соприкосновения. 
Совместная работа над проектом 
со студентами-русистами позво-

лила посмотреть на процесс из-
учения иностранного языка и се-
бя в этом процессе уже с другой 
стороны, желание поддержать 
человека, выбравшего твой род-
ной язык своей специальностью, 
интерес к общей теме, внимание 
к собеседнику помогают снять 
значимую часть барьеров и осоз-
нать, что и ты в свою очередь бу-
дешь услышан и понят.

Онлайн-стажировки и кратко-
срочные программы (например, 
летняя и зимняя программы в 
KUFS) помимо обучения языку 
включают в себя культурную со-
ставляющую: студенты знакомят-
ся с традиционными видами ис-
кусства Японии, историей, диа-
лектами страны, и этим список не 
ограничивается.

Образование объединяет лю-
дей, и здорово, что молодежь 
может прочувствовать это. Ме-
няются способы и формы взаимо-
действия в мире, и использова-
ние информационных технологий 
позволяет поддерживать между-
народное сотрудничество, реали-
зовывать программы обучения и 
культурного обмена, мотивиро-
вать студентов не расстаться с 
выбранной стезей.

Александра МОЗГУНОВА,
старший преподаватель кафедры 

японского языка Института 
иностранных языков МГПУ

Найди себя в Московском городском
Шанс попробовать свои силы

Стажировка - это не упражнение  
по шаблону, а живая коммуникация
Международное сотрудничество
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Идея задействовать ребят 
из медицинских классов в 
качестве волонтеров про-
филактической направ-
ленности зародилась еще 
во время моей деятель-
ности как главного госу-
дарственного санитарно-
го врача по Зеленоград-
скому административному 
округу в 1992‑2016 годах. 
Этот замысел поддержало 
руководство зеленоград-
ских школ (Т.Н.Грабарник, 
А.Ф.Халева, А.А.Михин, 
А.С.Ващилин). Для этого 
проекта в лаборатории го-
родского благополучия и 
здоровья НИИ УГО МГПУ 
была разработана допол-
нительная общеразвива-
ющая программа для уча-
щихся медицинских клас-
сов общеобразовательных 
организаций «Школьная 
гигиена на службе здоро-
вья».

Основной целью программы 
было формирование до-
полнительных компетен-

ций по основам профилактики за-
болеваний детей и подростков, 
подготовка учащихся к волонтер-
ской деятельности в учреждениях 
здравоохранения (профилакти-
ческое отделение детской поли-
клиники, центр здоровья, здрав-
пункты школ, лаборатории Роспо-
требнадзора) по разделу профи-
лактической медицины - гигиена 
детей и подростков. Эпидемия 
новой коронавирусной инфекции 
изменила планы по полноценно-
му внедрению данной программы 
в школе, но тем не менее нам уда-
лось реализовать в школах мно-
гое из задуманного.

Зеленоградская школа №2045 
(директор А.Ф.Халева) - крупней-
шая в городе современная обще-
образовательная организация, в 
2020‑2021 учебном году была 
кандидатом на получение стату-
са школы с медицинскими клас-
сами. В данной школе в рамках 
программы автор статьи участво-
вал в подготовке ребят к конкур-
су «Старт в медицину». На пер-
вом же занятии с учащимися этих 
классов стало понятно, что все 
они желают непременно быть ле-
чебными врачами. Но без профи-
лактики нет лечебной медицины, 
об этом еще более двухсот лет 
назад говорил первый отечест-
венный терапевт М.Я.Мудров: 
«Надо взять в свои руки людей 
здоровых, предохранять их от 
болезней наследственных или 
угрожающих, предписывать им 
надлежащий образ жизни - есть 
честно и для врача покойно, ибо 
проще предохранить от болезней, 
нежели их лечить. И в сем состо-
ит первая его обязанность». Вот 
об этой первой обязанности мы 
и говорили с будущими врачами. 
Таким образом, нами была пред-
принята попытка заинтересовать 
мотивированных на медицинскую 
деятельность учащихся и частич-
но реализовать опыт советского 
здравоохранения, когда медики 
готовили общественных санитар-
ных инспекторов из числа актив-
ных граждан различных специ-
альностей. В задачи таких актив-
ных учащихся входило бы прове-
дение общественного контроля 
внутри школы и продвижение ме-
дицинской и гигиенической гра-
мотности среди сверстников и 
ребят младших классов. Панде-
мия коронавируса заставила нас 
скорректировать первоначаль-
ную программу, добавив к изуче-

нию профилактики неинфекци-
онных заболеваний обзор прин-
ципов профилактики инфекцион-
ных болезней.

Первые встречи с учащимися 
медицинских классов и всеми же-
лающими принять участие в кон-
курсе «Старт в медицину» были 
проведены до ввода ограниче-
ний, в очном формате. На встре-
чах учащиеся выбрали темы про-
ектов, а курирование всего про-
цесса обеспечивала заместитель 
директора школы Е.А.Супрягина.

Подготовка к конкурсу прохо-
дила в первую волну пандемии, в 
ситуации повышенной неопреде-
ленности, когда не было достовер-
ной информации о распростране-
нии и средствах лечения болезни. 
При этом рядовые граждане часто 
демонстрировали недостаточный 

уровень понимания того, что есть 
вирусы и другие инфекции и какие 
действенные меры могут обезопа-
сить их от заражения. Эта проб-
лема, зафиксированная в теме 
«Этапы развития микробиологии 
от зарождения до наших дней», 
разрабатывалась учащимся 10‑го 
класса Дамиром Альмяшевым. В 
его работе были показаны основ-
ные этапы развития микробиоло-
гии - от периода бессистемных 
наблюдений до нового времени 
с новыми инфекциями. Чтобы по-
высить интерес ребят к современ-
ным исследованиям, было орга-
низовано посещение Нанотехно-
логического центра в зеленоград-
ском технопарке отечественной 
компании «НТ-МДТ», которая соз-
дала первый в мире сканирующий 
зондовый микроскоп.

Ребята провели анализ школь-
ных учебников на полноту пред-
ставленности данных в области 
здоровья. Затем они состави-
ли электронную анкету и через 
Интернет провели анкетирова-
ние своих сверстников из 10‑х 
классов, который показал, что 
в вопросах причин и профилак-
тики инфекционных заболева-
ний ребята ориентируются сла-
бо, а информация, к примеру, о 
COVID-19, была получена ими 
вне школы. В результате иссле-
дований по теме ребятами был 
сделан вывод, что без знаний 
особенностей существования 
микроскопических организмов, 
их строения и значения в нашей 
жизни, их последствий и патоло-
гий, осведомленности о мерах 
борьбы и профилактики сегодня 
немыслима нормальная жизнь 
любого человека, в особенности 
будущего врача и что необходимо 
менять педагогические подходы к 
вопросу повышения грамотности 
учащихся по поддержанию свое-
го здоровья, пересмотреть и про-
грамму, и содержание учебников, 
использовать потенциал меди-
цинских классов для повышения 
гигиенической грамотности сре-
ди сверстников при безусловной 
совместной работе с закреплен-
ными за школой медицинскими 
работниками.

Школьник Михаил Пахомов 
подготовил для журнала «Сани-
тарный врач» (№1, 2021) статью 
«Чума в Москве 1771 года и но-

вая коронавирусная инфекция: 
что общего». А ученики 10‑го 
класса Рашад Гулиев и Данила 
Данилов провели исследование 
«Оценка эффективности систем 
вентиляции в школе №2045». С 
помощью врачей и специалистов 
филиала Центра гигиены и эпи-
демиологии Зеленограда (руко-
водитель Л.В.Павлова) ребята 
получили представление о нор-
мативно-технической докумен-
тации, ознакомились с проекта-
ми систем отопления и вентиля-
ции по каждой школе, обучились 
методам и средствам измерения 
основных параметров микрокли-
мата (температуры, относитель-
ной влажности, скорости движе-
ния воздуха). Десятиклассники 
разработали электронную анкету 
«Вентиляция в школах» и прове-

ли мониторинг знаний учащихся 
по основным требованиям к ми-
кроклимату школы, по основным 
процедурам и приборам его кон-
троля в школе.

Натурные исследования бы-
ли проведены под руководством 
эксперта-физика филиала Цен-
тра гигиены и эпидемиологии 
Л.Н.Клочковой в двух корпусах 
школы. Они показали, что в це-
лом параметры внутришкольной 
среды соответствуют нормам, 
чистка и дезинфекция вентиля-
ционных систем происходят ре-
гулярно и своевременно. В иссле-
довании были выявлены и проб-
лемы школьного микроклимата: 
недостаточная влажность возду-
ха. В корпусе №2011 система ув-
лажнения воздуха существует, 
но не используется, а в корпусе 
№2312 она просто не была учте-
на проектным заданием.

Еще один проект, который под-
готовили ученики 11‑го класса 
Александра Тютюнова, Александ-
ра Каштанова, Анастасия Каш-
танова, - «Мониторинг качества 
питания в образовательной орга-
низации». Хотя ответственность 
за качество и безопасность пита-
ния детей согласно Закону «Об 
образовании в Российской Феде-
рации» возлагается на образова-
тельную организацию, в реально-
сти питание детей обеспечивают 
сторонние организации, а меди-
цинское обслуживание - один-два 
медработника, обслуживающие 
до 10 образовательных организа-
ций. В такой ситуации достаточно 
сложно обеспечить соответству-
ющее потребностям детей вкус-
ное и при этом здоровое питание. 
Поэтому в вопросе питания детей 

дошкольного и школьного возрас-
та нужны дифференцированный 
подход и пристальный контроль 
за ходом его реализации.

Ребята проработали норматив-
но-правовые документы (Закон 
«Об образовании в Российской 
Федерации», действующие са-
нитарные правила и нормы, при-
казы Минздрава и Минобрнауки 
РФ), разработали и согласовали 
с руководством школы вопросы 
электронных анкет отдельно для 
учителей, учащихся и родителей. 
Вопросы учитывали следующие 
темы: ответственные за контроль 
организации питания в ОО; на-
личие, состав и результаты рабо-
ты бракеражной комиссии; регла-
мент межведомственного дого-
вора между ОО и ЛПУ в органи-
зации питания в ОО; авторы-со-
ставители меню в ДОО; наличие 
меню для персонифицированно-

го питания; проблемы при состав-
лении меню.

Одиннадцатиклассники озна-
комились с нормами питания де-
тей, сравнили реальное меню с 
рекомендуемым, поучаствовали 
в работе бракеражной комиссии 
при поддержке ответственной за 
питание в школе Н.В.Тарасовой. 
Они наблюдали за детьми в дет-
ском саду во время принятия пи-
щи, а также опросили их родите-
лей, довольны ли дети тем, как 
их кормят.

По результатам работы уча-
щиеся представили руководству 
школы пожелания родителей о 
корректировке рациона питания в 
пользу молочных продуктов, ово-
щей, фруктов, уменьшении коли-
чества мучных изделий, исключе-
нии из меню селедки, предостав-
лении индивидуального питания 
детям-аллергикам и другим груп-
пам детей, нуждающихся в тако-
го рода питании. Недостатком 
было неучастие в работе браке-
ражной комиссии медицинского 
работника, закрепленного за об-
разовательной организацией. И 
было сделано предложение: счи-
тать возможным разрешать при-
нимать участие в работе браке-
ражной комиссии ученикам меди-
цинских классов, предварительно 
прошедшим специальную подго-
товку.

Перспективную тему «Цифро-
визация в школе» выбрал уча-
щийся 10‑го класса Кирилл Дра-
гошанский. Если позитивные мо-
менты цифровизации очевид-
ны, то негативные проявят себя 
не сразу, их можно будет опре-
делить только специальными, не 
всем доступными методами и ис-
следованиями. Общество, конеч-
но, уже догадывается, что этот 
процесс каким-то образом может 
повлиять на здоровье человека, 
особенно молодого, растущего 
организма. К сожалению, эти по-
следствия отдаленные и не сразу 
проявляются. При этом речь не 
идет о воздействии на организм 
физических факторов, скорее о 
влиянии цифровизации на пси-
хику человека.

Поэтому перед исследовате-
лем была поставлена задача: 
большое внимание уделить со-
блюдению правил цифровой 
безопасности и цифровой гиги-
ены, которые уже сейчас долж-
ны стать нормой жизни. Для это-
го предполагалось опросить уча-
щихся разных классов на пред-
мет сравнения фактической про-
должительности использования 
электронных средств обучения 
(интерактивная доска, интерак-
тивная панель, персональный 
компьютер, ноутбук, планшет) с 
нормативной продолжительно-
стью, которую предлагают в но-
вых гигиенических нормативах.

Подводя итог опыта работы с 
учащимися медицинских клас-
сов, можно уверенно сказать, 
что не надо бояться использовать 
ресурс ученического потенциала 
в общественном контроле, осо-
бенно когда такие возможности 
ограничены со стороны родитель-
ской общественности (в период 
карантинных ограничений) и кон-
трольно-надзорных органов. Те-
зис «Пришел, увидел, наказал» 
пора менять на «Пришел, увидел, 
подсказал»!

Леонид ДЕНИСОВ,
доктор медицинских наук, 

ведущий научный сотрудник 
лаборатории городского 

благополучия и здоровья 
НИИ УГО МГПУ

Общество

На службе здоровья
Повышение медицинской грамотности:  
пришел, увидел, подсказал
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Институт среднего про-
фессионального образова-
ния имени К.Д.Ушинского - 
одно из самых необычных 
структурных подразделе-
ний Московского городско-
го педагогического универ-
ситета. 

Во-первых, его студенты по-
лучают среднее профес-
сиональное образование, 

то есть, по сути, этот институт - 
огромный колледж в составе уни-
верситета. Во-вторых, институт 
действительно очень большой, 
он является одной из самых круп-
ных образовательных организа-
ций СПО в России: ежегодно в 
семи его корпусах, расположен-
ных в разных районах Москвы, 
обучаются около четырех тысяч 
студентов.

В-третьих, институт - это целый 
комплекс, решающий задачи до-
вузовского образования в соста-
ве университета: в его составе 
и предуниверсарий (здесь учат-
ся школьники старших классов), 
и лаборатория проектирования 
культурно-исторических моделей 
образования, занимающаяся на-
учным обоснованием и проекти-
рованием современных подходов 
к интеграции общего, среднего 
профессионального и высшего 
образования. Еще при институте 
действует образовательная пло-
щадка для детей от года до ше-
сти лет «Маленький Лис», кото-
рая является базой практики для 
студентов и педагогов и одновре-
менно службой оценки качества 
образовательных программ и ме-
тодического сопровождения до-
школьных образовательных уч-
реждений Москвы.

Но его необычность заключа-
ется не столько в возрасте или 
в размерах, сколько в той стра-
тегии, которую институт выбрал 
для своего развития, основанной 
на интеграции с высшим образо-
ванием и проектным обучением 
студентов. Свою модель мы так и 
называем - университетский про-
ектный колледж.

Реализация заявленной мо-
дели направлена на создание 
устойчивой системы взаимодей-
ствия среднего профессиональ-
ного и высшего образования, на 
трансформацию образователь-
ной программы в направлении 
мобильности образовательной 
траектории студентов и развития 
их проектной культуры во всех 
видах учебной и внеучебной де-
ятельности. Для этого в учеб-
ном процессе реализуются гиб-
кие нелинейные образователь-
ные программы, которые могут 
подстраиваться под индивиду-
альные потребности каждого 
обучающегося, а в учебные пла-
ны введены новые дисциплины, 
способствующие развитию кри-
тического мышления и проект-
ной культуры обучающихся (та-
кие как «Мышление и письмо», 
«Основы проектирования и тех-
нологии презентации», «Орга-
низация, контроль и оценка об-
разовательной деятельности», 
«Московская система образо-
вания», «Основы социального 
проектирования»), синхронизи-
рованные с программами бака-
лавриата МГПУ.

В целом проектная деятель-
ность в институте стала стерж-
нем, пронизывающим весь путь 
получения студентом среднего 
профессионального образова-
ния - от индивидуальных и кол-
лективных проектов в учебной 
и внеучебной деятельности и на 

педагогической практике до вы-
пускной квалификационной ра-
боты, которую студенты также 
выполняют в виде законченного 
проекта с представлением мето-
дического, дидактического или 
творческого продукта.

Проект всегда ориентирован 
на достижение конечного ре-
зультата, то есть на то, что раз-
работчики (студенты) намерены 
в итоге получить, а пути его ре-
ализации могут уточняться и из-
меняться в процессе. Психолого-
педагогический смысл цели про-
екта обосновывается как практи-
ческими нуждами, так и научны-
ми данными. Теоретическое обо-
снование нужно, во-первых, для 
понимания смысла поставленной 
цели в целостном контексте раз-
вития и обучения ребенка и, во-

вторых, для оценки ее достижи-
мости, это порождает реальную 
мотивацию студентов к постиже-
нию теории не только «для того, 
чтобы сдать экзамен», но и най-
ти решение самостоятельно по-
ставленных проблем в профес-
сиональной практике!

Проектирование в профессио-
нальном образовании - процесс 
междисциплинарный. Проекты 
могут иметь различное содер-
жание в зависимости от учеб-
ных программ и интересов са-
мих студентов и работающих с 
ними педагогов. При этом их со-
держание непосредственно свя-
зано с материалом, входящим в 
базовый компонент образования, 
а такое освоение образователь-
ной программы по специально-
сти становится намного эффек-
тивнее, чем зубрежка ответов на 
вопросы и тренировка в заполне-
нии тестовых заданий. Послед-
нее, конечно, тоже нужно, но не 
как способ овладения материа-
лом, а как средство самопровер-
ки уровня владения им, когда он 
уже присвоен.

Развитию у обучающихся про-
ектного мышления способствуют 
и созданные в институте учеб-
ные лаборатории - площадки 
образовательных ресурсов для 
системной интеграции знаний и 
умений студентов в специаль-
но смоделированном образо-
вательном пространстве в хо-
де практических занятий. В них 
студенты осваивают профессио-
нальные знания, реализуют уме-
ния и приобретают первый прак-
тический опыт.

В Институте среднего профес-
сионального образования имени 
К.Д.Ушинского ведется подготов-
ка специалистов среднего звена 
по специальностям «дошкольное 
образование», «специальное до-
школьное образование», «препо-
давание в начальных классах», 
«коррекционная педагогика в на-
чальном образовании», «физи-
ческая культура», «народное ху-
дожественное творчество», «пе-
дагогика дополнительного обра-
зования в области сценической 
деятельности». И в рамках каж-

дой специальности реализуют-
ся эффективные масштабные 
проекты, которые могут транс-
лироваться в деятельности дру-
гих образовательных организа-
ций СПО.

Например, при подготовке учи-
телей начальных классов реали-
зуется проект по развитию ком-
петенций студентов в работе с 
родителями школьников, в ходе 
которого на практике решается 
весьма непростой вопрос, как 
обеспечить необходимые усло-
вия для формирования профес-
сиональных компетенций обще-
ния и взаимодействия студентов 
- будущих учителей - с родителя-
ми (законными представителя-
ми) обучающихся и сделать дан-
ную практику полезной для обе-
их сторон.

В рамках этого проекта, кото-
рый получил название «Вместе 
учимся. Все получится», мы наш-
ли возможность приобретения 
студентами практического опы-
та индивидуализации подходов 
к общению и взаимодействию с 
детьми младшего школьного воз-
раста и их родителями в ходе из-
менения традиционного подхода 
к организации практики. Буду-
щие учителя начальных классов 
под руководством преподава-
телей-наставников участвуют в 
организации совместных встреч 
с детьми и их родителями, ока-
зывают помощь и поддержку в 
решении вопросов восполнения 
образовательных дефицитов, в 
определении путей проектиро-
вания индивидуальной траекто-
рии развития. Особенно актуаль-
ны запросы родителей младших 
школьников по сопровождению 
ребенка при организации выпол-
нения упражнений, практических 
заданий, продуктов творческой 
деятельности, совместного до-
суга.

Уже третий год развивается 
интернет-проект «Ушки на ма-
кушке» - образовательный пор-
тал, контент которого наполняют 
разработки студентов-дошколь-
ников: это и видео-мастер-клас-
сы, и дистанционные игры, и ви-
деотека сказок и стихов, и обу
чающие материалы в помощь 
родителям.

В подготовке специалистов в 
области специальной и коррек-
ционной педагогики институт 
активно реализует проекты, свя-
занные с развитием системы ин-
клюзивного образования и под-
готовки кадров для работы с 
детьми с особыми образователь-
ными потребностями. Например, 
большой интерес вызвали обра-
зовательные проекты «Сказки 
детям» и «Юный дефектолог», 
реализованные преподавателя-
ми и студентами института в кон-
тексте развития волонтерского 
движения и совершенствования 
профессиональных компетенций 
студентов в области организации 
мероприятий для детей с ограни-
ченными возможностями здоро-

вья. Мероприятия в рамках этих 
проектов проводятся в дошколь-
ных учреждениях для детей с на-
рушением слуха и опорно-двига-
тельного аппарата.

Помимо этого институт на про-
тяжении многих лет является ба-
зовой площадкой и организато-
ром проведения региональных 
и национальных чемпионатов 
«Абилимпикс» по ряду компе-
тенций. Участие в этом масштаб-
ном проекте позволило создать 
на базе нашего института Ре-
сурсный учебно-методический 
центр среднего профессиональ-
ного образования, обеспечива-
ющий поддержку инклюзивного 
среднего профессионального об-
разования, профессионального 
обучения и дополнительного про-
фессионального образования ин-

валидов и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья.

Помимо «специализирован-
ных» в институте реализует-
ся много интересных проектов, 
объединяющих студентов не 
только разных специальностей, 
но и курсов. К таким относится 
проект «ЧеремушкиNEWS», на-
правленный на формирование у 
обучающихся умений работать с 
информацией, цифровыми тех-
нологиями, презентовать свои 
изыскания, работать в команде 
и способствующий расширению 
знаний о московской и россий-
ской системах образования. Еже-
дневно в учебных корпусах бла-
годаря проектной группе освеща-
ются актуальные городские но-
вости образования, внутренние 
мероприятия, конкурсы, значи-
мые даты и события для студен-
тов и преподавателей: городские 
и внутренние мероприятия, ак-
туальные новости образования.

В мире «цифры» и интерак-
тива большое внимание уделя-
ется формированию цифровых, 
информационно-коммуникаци-
онных и методических компе-
тенций. Эти задачи во многом 
решает образовательный про-
ект «ПрофIT», реализуемый со-
вместно с учебным центром 
DIGIS. Студенты разных направ-
лений подготовки не только ос-
воили современное профессио-
нальное оборудование для об-
разования - Matatalab, кубы iMO-
LEARN, - но и записали обуча
ющие видеоролики, стали раз-
работчиками игрового образо-
вательного контента для педаго-
гического сообщества. Своими 
проектными разработками они с 
удовольствием делятся с други-
ми студентами, воспитателями и 
учителями московских школ.

В модели проектного коллед-
жа инициатива часто исходит не 
от преподавателей (для решения 
разных образовательных целей), 
а от самих студентов. Таким при-
мером является уникальный со-
циокультурный проект «Террито-
рия искусства для каждого», ос-
новная идея которого - знакомить 
общество с творчеством особых 

людей. Благодаря выставкам, 
организованным как на площад-
ках учебных корпусов ИСПО, так 
и в онлайн-формате, жители сто-
лицы узнают о способностях и 
талантах, неограниченных воз-
можностях особых художников, 
а также о том, как они восприни-
мают и понимают окружающий 
нас мир. Эти выставки заинтере-
совали город, в связи с чем по
явился новый проект «Искусство 
для города» с участием ребят с 
инвалидностью, осваивающих 
программы профессионального 
обучения «Ткач» и «Мозаичник 
монументально-декоративной 
живописи». Помимо выставок 
творческих работ обучающихся, 
организованных в Москве в биб-
лиотеке №61 и Бабушкинском 
парке, педагоги вместе с учени-

ками с ментальными нарушени-
ями два раза в месяц проводят 
мастер-классы для московских 
семей, которые пользуются боль-
шой популярностью у жителей. 
Такие мастер-классы позволяют 
ребятам развивать навыки ком-
муникации, социализации, соци-
ально-бытовой ориентации, по-
казывают значимость и востре-
бованность их профессиональ-
ной деятельности, а также позво-
ляют выступить в роли учителя 
для маленьких участников.

Проекты, возникающие в со-
творчестве студентов и препо-
давателей как локальные, часто 
выходят на высокий уровень, 
например, задуманный во вре-
мя пандемии проект создания 
аудио-, видеокниг для детей вы-
рос в проект Всероссийского фе-
стиваля чтецов «Детские произ-
ведения в исполнении будущих 
педагогов», в котором уже тре-
тий год участвуют студенты пе-
дагогических колледжей всей 
страны. А ведь родился проект 
из идеи одной учебной группы бу-
дущих воспитателей!

Институт среднего профес-
сионального образования имени 
К.Д.Ушинского гордится своими 
выпускниками и ждет новых аби-
туриентов, вместе с ними мы бу-
дем проектировать индивидуаль-
ные образовательные маршруты 
поколения педагогов будущего!

Сергей ЕРЕМИН,
и. о. директора ИСПО имени 

К.Д.Ушинского;
Наталья ВОРОБЬЕВА,

руководитель направления 
организации научной работы 
ИСПО имени К.Д.Ушинского;

Светлана ОБОЕВА,
преподаватель ИСПО имени 

К.Д.Ушинского;
Ольга ЧОЗГИЯН,

начальник департамента 
педагогики и методики 

начального общего образования 
ИСПО имени К.Д.Ушинского;

Елена УШАКОВА,
начальник департамента 

коррекционной педагогики и 
специального образования ИСПО 

имени К.Д.Ушинского

Актуально

Гораздо эффективнее, 
чем зубрежка
Что такое университетский проектный колледж
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Всероссийское олимпиад-
ное движение педагогов 
начальной школы «Мой 
первый учитель» органи-
зуется Министерством об-
разования и науки Россий-
ской Федерации и Обще-
российским профсоюзом 
образования в целях про-
фессионального развития 
педагогов, повышения об-
щественного статуса учи-
теля начальной школы и 
ценности уровня началь-
ного общего образования 
как фундамента всего по-
следующего образования 
начиная с 2018 года и за-
думан как регулярный и 
длящийся в течение цело-
го года профессиональный 
конкурс.

Среди педагогов начальных 
классов много специали-
стов высокого профессио-

нального уровня, мастеров педа-
гогического труда, творчески и 
инициативно решающих задачи 
образования младших школьни-
ков. Опыт педагогов, которые се-
годня достигают высоких резуль-
татов, является ценным источни-
ком совершенствования работы 
учителей начальной школы, по-
могает обогатить их современны-
ми методами работы с младшими 
школьниками. Актуальность по-
вышения престижа педагогичес-
кого труда связана с необходи-
мостью развития у талантливой 
молодежи интереса к получению 
данной профессии и высокой об-
щественной значимостью труда 
педагога.

Учредителями профессиональ-
ного конкурса выступили веду-
щие педагогические вузы стра-
ны: Московский городской пе-
дагогический университет, Рос-
сийский государственный педа-
гогический университет имени 
А.И.Герцена, Московский педа-
гогический государственный уни-
верситет и Мининский универси-
тет (Нижний Новгород), партне-
рами стали Фонд инфраструк-
турных и образовательных про-
грамм, Российская академия об-
разования и издательство «Рус-
ское слово».

Участниками олимпиады мо-
гут быть педагоги, воспитатели, 
психологи, постоянно прожива-
ющие на территории Российской 
Федерации и осуществляющие 
реализацию программ обучения, 
воспитания и развития младших 
школьников.

Олимпиада проводится в трех 
номинациях:

- «Предметная и метапредмет-
ная образовательная деятель-
ность»;

- «Социально-воспитательная 
деятельность и взаимодействие 

с учреждениями культурной и со-
циальной сфер»;

- «Психолого-педагогическое 
сопровождение обучающихся».

Номинация определяется в хо-
де первого тура при подаче про-
екта профессиональной деятель-
ности, который участник пред-
ставляет на олимпиаде. В нор-
мативных документах на сайте 
олимпиады (https://1‑teacher.ru) 
детально представлены содер-
жание номинаций, требования к 
материалам и сроки прохожде-
ния туров конкурса. Конкурс ре-
ализуется в два этапа - заочный 
и очный, каждый из которых со-
стоит из четырех туров.

Первый тур. Заочный 
отборочный (январь - 
март)

С 15 января по 25 марта - ре-
гистрация на сайте олимпиады, 
представление проекта и порт-
фолио, включающее данные об 
уровне образования и квалифика-
ции, результаты профессиональ-
ной деятельности и проект по вы-
бранной номинации. По решению 
членов жюри участник может быть 
перенаправлен для участия в дру-
гой номинации, более соответ-
ствующей содержанию его про-
екта. Участник может заявиться 
только в одной номинации.

Все участники первого тура 
получают электронные серти-
фикаты. 40 участников, набрав-
ших большее количество баллов 
в оценке портфолио по каждой 
номинации, награждаются ди-
пломом победителя первого ту-
ра олимпиады и направляются 
для участия во втором туре. Ито-
ги первого тура подводятся не 
позднее 1 апреля.

Второй тур. Интернет-тур 
(апрель - июнь)

С 1  апреля по 25  мая - под-
готовка видео о проекте и его 
участниках и прохождение он-
лайн-собеседования с членами 
жюри соответствующей номина-
ции. До 20 апреля участники при-
сылают детализированное описа-
ние проекта и видеозапись, отра-
жающую разные этапы деятель-
ности детей и педагога в рамках 
представленного в номинации 
проекта, сделанную не ранее 
2018 года. После просмотра ви-
део членами жюри с участником 
тура пройдет интернет-собеседо-
вание с целью профессиональ-
ной рефлексии проекта и пред-
ставленной записи.

Для дальнейшего участия бу-
дут отобраны не более десяти пе-
дагогов в каждой номинации - ди-
пломанты олимпиады. Все участ-
ники получают электронные сер-
тификаты интернет-тура, дипло-
манты - дипломы победителя ин-
тернет-тура олимпиады. Проекты 
30 участников очного тура будут 
опубликованы и представлены 
педагогической и научной обще-
ственности.

Третий тур. Очный 
(октябрь)

Очные туры проходят в разных 
городах, но уже сложилась тра-
диция проводить олимпиаду на 
родине ее победителей. Так, в 
2021 году олимпиада была про-

ведена в Липецке, именно там 
училась, живет и работает первая 
победительница - лидер олимпи-
ады 2018  года Наталья Генна-
дьевна Колганова. В 2022 году 
местом проведения финала ста-
нет Санкт-Петербург, в котором 
трудятся сразу два победителя 
олимпиады 2021 года - Галина 
Сергеевна Игнатьева и Михаил 
Александрович Бутяев.

Участники публично представ-
ляют итоги проекта, предложен-
ного в составе портфолио в пер-
вом туре по соответствующей но-
минации. Члены жюри и присут-
ствующие участники номинации 
имеют право задавать вопросы 
по содержанию и результатам 
проекта в рамках времени, обо-
значенного в регламенте тура.

Для участия в четвертом туре 
отбираются не более трех лауреа-
тов по каждой номинации. Все 
участники очного тура получают 
дипломы и сертификат о повыше-
нии квалификации. Немаловаж-
но, что затраты на проживание и 
питание участников берет на себя 
оргкомитет олимпиады.

Четвертый тур. Финал 
(октябрь)

Финал олимпиады состоит из 
двух этапов - «Мастер-класс» и 
«Педагогический совет». По ито-
гам тура определяется один побе-
дитель по каждой номинации. Все 
лауреаты и победители награж-
даются дипломами. По решению 
оргкомитета победителям могут 
быть вручены ценные подарки и 
определены специальные (допол-
нительные) номинации.

Тайным голосованием ди-
пломантов определяется лидер 
олимпиады педагогов начальной 
школы, который на протяжении 
следующего года представляет 
интересы учительства в органах 
власти и выступает в статусе со-
ветника председателя Общерос-
сийского профсоюза образова-
ния. Лидер олимпиады награжда-
ется большим призом оргкомите-
та олимпиады.

Традиции
Несмотря на небольшую исто-

рию - 5 лет, у олимпиады сложи-
лись свои традиции, например:

- прямая трансляция финала на 
сайте олимпиады;

- значительное количество при-
зов и специальных номинаций 
для участников очного тура;

- большое общественное жюри 
опытных исследователей и прак-
тиков начального образования, 
которое выбирает собственного 
номинанта на специальный приз 
олимпиады;

- в мастер-классах финалистов 
принимают участие лучшие сту-
денты педагогических вузов;

- большая культурная програм-
ма и время для неформального 
общения для организаторов и 
участников конкурса;

- проекты участников очного ту-
ра публикуются бесплатно.

Олимпиада - это люди
Второй год МГПУ вручает на-

граду за собственную номина-
цию «Личностно ориентирован-
ный проект» участнику, проявив-
шему максимальное внимание к 
индивидуально-личностным осо-
бенностям учащихся, в этом году 
приз получила логопед Татьяна 
Евгеньевна Грибанова из Сургут-
ской школы с профессиональной 
подготовкой для обучающихся с 
ограниченными возможностя-
ми здоровья за проект и мастер-
класс «Дневник событий в рабо-
те с детьми с нарушениями ин-
теллекта» (http://1‑teacher.ru/
laureaty-2021.php).

В работе олимпиады принима-
ют участие победители разных 
лет, которые стали магистран-
тами МГПУ (https://1‑teacher.
ru/pobeditel): Ирина Геннадьев-
на Лукина, лидер олимпиады 
2020 года, программа «Развитие 
личностного потенциала»; Юлия 
Юрьевна Белавина, финалист 
номинации «Психолого-педаго-
гическое сопровождение обу-
чающихся» 2020 года, програм-
ма «Развитие детской одаренно-
сти»; Анна Викторовна Данило-
ва, лидер олимпиады 2019 года, 
программа «Тьюторство в сфере 
образования». Они представля-
ют мастер-классы для участни-
ков олимпиады, выступают в ан-
тиконференции, помогают участ-
никам своими советами и нема-
лым опытом.

Московские педагоги каждый 
год принимают участие в нашем 
конкурсе и практически ежегодно 
являются финалистами и лауреа-
тами, подтверждая свой профес-
сионализм. Так, в 2019 году Свет-
лана Викторовна Медведева, учи-
тель начальных классов школы 
№1515, стала финалистом олим-
пиады в номинации «Психолого-
педагогическое сопровождение» 

с проектом «Обучение, развитие, 
воспитание младшего школьни-
ка через проектную и исследо-
вательскую деятельность». В на-
стоящее время она продолжает 
свое профессиональное разви-
тие и обучается на магистерской 
программе «Педагогическая пси-
хология» в Институте педагогики 
и психологии МГПУ.

В 2021 году победителем олим-
пиады в номинации «Предметная 
деятельность» стала учитель на-
чальных классов школы №1353 
Москвы Алла Васильевна Вовчен-
ко с проектом по использованию 
ассоциативного метода в препо-
давании предметов «Литератур-
ное чтение» и «Русский язык».

Мы надеемся, что всероссий-
ский уровень признания учителей 
начальной школы будет способ-
ствовать повышению престижа 
данной профессиональной дея-
тельности, привлечению внима-
ния к приоритетным задачам на-
чального образования.

Приглашаем учителей, воспи-
тателей групп продленного дня, 
педагогов-психологов, дефекто-
логов, специалистов дополни-
тельного образования, всех пе-
дагогов, работающих с младши-
ми школьниками, принять уча-
стие в олимпиаде в 2022 году. 
До 25 марта идет прием заявок 
на ее сайте https://1‑teacher.ru/. 
На сайте вы найдете как мето-
дические материалы, так и за-
писи вебинаров для участни-
ков (https://1‑teacher.ru/news/
vebinar-19‑01‑2022/).

Будем рады встрече и профес-
сиональному общению!

Ольга КЛЮЧКО,
доктор философских наук, 

профессор департамента 
психологии Института педагогики 

и психологии образования МГПУ

Актуально

Мой первый учитель
Олимпиада педагогов начальной школы
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Всех, кто посещает центр 
«Старт-ПРО» МГПУ в Про-
топоповском переулке, на 
первом этаже обязатель-
но привлекает яркая стена. 
Она расписана формулами 
и математическими урав-
нениями. Казалось бы, ни-
чего особенного, но время 
от времени за стеной раз-
даются детский смех, кри-
ки удивления и странные 
неприятные звуки. Ощу-
щение, что кому-то сверлят 
зубы, а ему весело и, более 
того, совсем не больно.

Самые любопытные с осто-
рожностью раздвигают 
двери, будто Буратино, 

смотрят в щель и не могут по-
нять, что это: какие-то металли-
ческие шары, столбы, наполнен-
ные плазмой, мелькающие под 
музыку молнии, «поющие», слов-
но в оркестре, фрукты и шевеля-
щиеся волосы на голове у посе-
тителей. Что это?

Без гида-проводника здесь не 
разобраться. Оказывается, это 
единственный в Москве музей 
электротехники «Академия Тес-
лы». Единственный, потому что 
ни на одной столичной экспози-
ции не рассказывают, что такое 
электроток, из чего его получа-
ют, чем он опасен или безопа-
сен и какие неограниченные воз-
можности открывает перед каж-
дым из нас самая универсальная 
энергия на планете - электриче-
ская.

Сегодня это единственная экс-
позиция в Москве, где ток можно 
буквально потрогать руками, по-
чувствовать, как плазма, едва не 
обжигая, греет вам руки, ощутить 
себя грозовой тучей, подняв во-
лосы на генераторе Ван де Гра-
афа, и испытать на себе воздей-
ствие «электрошокера» от элек-
трофорной машины. И все это аб-
солютно безопасно. Стоит только 
захотеть попасть в «электриче-
ский мир»!

Эта маленькая музейная элек-
тролаборатория родилась 5 лет 

назад усилиями педагогов цен-
тра «Старт-Про» и Союза спе-
циалистов по интеллектуально-
му развитию. Задача стояла не-
обычная: отработать новые инте-
рактивные технологии в обучении 
детей. Требовалось создать пло-
щадку, где любой педагог, прохо-
дящий обучение в МГПУ, мог бы 
самостоятельно создать обуча
ющую программу и обкатать ее 
на многочисленных юных посети-
телях экспозиции. При этом тре-
бовалось понять, что необходимо 
сделать, чтобы дети с желанием 
изучали естествознание, каким 

способом не только донести до 
школьников формулы и уравне-
ния, но и дать им понимание то-
го, как применять полученные 
«скучные» знания в повседнев-
ной жизни.

Но за 5 лет из эксперименталь-
ной педагогической платформы 
площадка превратилась в полно-
ценную музейную экспозицию. 
Интерес со стороны школьников 
оказался настолько велик, что ав-
торы решили создать настоящую 
музейную экспозицию с интерак-
тивными экспонатами, электри-
ческими артефактами и, конеч-
но же, экскурсиями. Так и роди-
лась теперь уже известная всей 
Москве «Академия Теслы». Из-
вестная больше не по рекламе, 
а по сарафанному радио среди 
родителей и учителей. Большую 
помощь в популяризации экспо-
зиции оказала олимпиада «Му-
зеи. Парки. Усадьбы». По данным 
оргкомитета олимпиады, «Акаде-
мия Теслы» постоянно входит в 
Топ-20 самых популярных музе-
ев Москвы, среди которых такие 
гранды, как Музей космонавти-
ки, Геологический музей имени 
В.И.Вернадского, Биологический 
музей имени К.А.Тимирязева и 
многие другие. Но как небольшая 
экспозиция может соперничать с 
классиками музейной культуры, 
которые десятилетиями зараба-
тывали свою репутацию?

По мнению руководства цен-
тра «Старт-ПРО», все объясни-

мо: в педагогике и в музейной 
деятельности обострилась проб-
лема донесения до детей в про-
стой игровой форме базовых 
знаний. Школьники не понима-
ют, что им делать с формулами, 
уравнениями и теоремами. Для 
них это мертвая наука. Современ-
ная цивилизация все преподно-
сит на тарелочке - только скушай! 
В «Академии Теслы» все наобо-
рот - сначала детям рассказыва-
ют, для чего нужны знания о том 
или ином природном явлении, а 
затем - как можно себе во благо 
использовать теоремы и аксио-

мы. И детям надо поработать не 
только головой, но и руками, что-
бы создать молнию, зажечь плаз-
му или получить огонь из обык-
новенной монетки. Для расши-
рения кругозора школьников ис-
пользуются рассказы о жизни са-
мых известных ученых и экспери-
ментаторов - Эйнштейна, Теслы, 
Эдисона, Ломоносова, Менделе-
ева, Курчатова и многих других. 
Судьбы этих великих деятелей - 
лучший пример для подражания. 
По сути, каждая экскурсия - это 
квест с многочисленными вопро-
сами, загадками, тайнами и обя-
зательными разгадками в фина-
ле. Ни один взрослый или ребе-
нок не уходит, не получив ответов 
на волнующие его вопросы.

А что дальше? Организаторы 
«Академии Теслы» намерены 
значительно расширить экспо-
зицию на первом этаже (по вы-
ходным здесь полный аншлаг), 
создать новый интерактивный 
дизайн «Академии», поставить 
новые экспонаты и электромаши-
ны, которые в очередной раз до-
кажут, что знания - это сила. Что 
любая наука - это не скукота, а 
увлекательное приключение дли-
ной в жизнь!

Светлана СМИРНОВА,
директор Центра продвижения 

образовательных программ 
и проектов, координатор по 

международной деятельности 
МГПУ

Профессиональное само-
определение предполага-
ет оценку своих способно-
стей, предпочтений и ха-
рактера. Одним из проек-
тов предпрофессиональ-
ного образования являет-
ся «Новый педагогический 
класс в московской шко-
ле». Инициировал данный 
проект Московский город-
ской педагогический уни-
верситет в 2016  году (до 
1 сентября 2018 года про-
ект носил название «Со-
циально-психологический 
класс»). В 2019‑2020 учеб-
ном году проект стал обще-
городским.

Проект нацелен на созда-
ние условий для формиро-
вания у школьников педа-

гогических компетенций, необхо-
димых для профессий типа «че-
ловек - человек».

Педагогические компетенции 
в самом общем виде можно рас-
сматривать как компетенции, 
обеспечивающие развитие себя 
и других.

Было выделено три группы 
компетенций:

- способность использовать 
знания и информацию для вза-
имодействия и посреднического 
действия;

- способность формулировать и 
аргументировать свою позицию, 
находить точки соприкосновения 
различных позиций, работать в 
группе;

- способность управлять свои-
ми действиями, достигать цели и 
брать на себя ответственность за 
принимаемые решения.

Для формирования и развития 
указанных компетенций необхо-
димы специальные условия, из-
менения образовательной среды. 
Под образовательной средой по-
нимаются не столько стены, ме-
бель, оборудование, сколько со-
держание и методы работы, сти-
ли общения участников образо-
вательных отношений. Образова-
тельная среда в рамках проекта 
не ограничивается территорией 
школы, она расширяется за счет 
ресурсов вузов-участников, орга-
низаций социокультурной сферы 
Москвы.

Важное значение имеют про-
водимые ежегодно основные ме-
роприятия проекта: конферен-
ция «Мегаполис как простран-
ство успеха и социальной ответ-
ственности» (в рамках открытой 
городской научно-практической 
конференции «Наука для жиз-
ни»); Московский конкурс меж-
предметных навыков и знаний 
«Интеллектуальный мегаполис. 
Потенциал» (номинация «Новый 
педагогический класс») и город-
ская олимпиада «Умения XXI ве-
ка». Важно отметить, что победа 
в данных мероприятиях дает воз-
можность получить до 10 допол-
нительных баллов при поступле-
нии в МГПУ. Ценность этих меро-
приятий заключается не столько 
в перспективе получения допол-
нительных баллов, сколько в воз-

можности развития компетенций 
и построения собственной обра-
зовательной траектории.

Так, участвуя в городской олим-
пиаде «Умения XXI века», школь-
никам необходимо представить 
себя и собственную образова-
тельную траекторию в жанре мо-
тивационного письма-эссе. Такое 
задание предложено не случай-
но, умение представлять себя ем-
ко, кратко и интересно, выделяя 
из множества других участников, 
пригодится не раз, например при 
приеме на работу. Второй и третий 
туры позволяют продемонстриро-
вать умение работать в команде, а 
также ставить цели и формулиро-
вать задачи, планировать деятель-
ность, свою и группы людей, для 
достижения поставленной цели, 
умение работать с информацией.

Одним из способов развить 
необходимые компетенции яв-
ляется вовлечение обучающихся 
в проектно-исследовательскую 
деятельность.

МГПУ не только организует и 
проводит конференцию «Мега-
полис как пространство успеха 
и социальной ответственности», 
но и обучает проектно-исследо-
вательской деятельности в ходе 
общеразвивающей программы 
«Занимаемся проектами и иссле-
дованиями с МГПУ».

Программа имеет практиче-
скую направленность и учитыва-
ет познавательные интересы обу-
чающихся, позволяет готовить 
старшеклассников к проведению 
самостоятельного исследования 
по различным направлениям.

С целью независимой оценки 
предпрофессиональных знаний и 
умений одиннадцатиклассников 
существует конкурс межпред-
метных навыков и знаний «Ин-
теллектуальный мегаполис. По-
тенциал». Московский городской 
педагогический университет в 
2021‑2022 учебном году прово-
дит данный конкурс по социаль-
но-технологическому направле-
нию. Это направление особенно 
актуально для участников проек-
та предпрофессионального об-
разования «Новый педагогичес-
кий класс в московской школе», 
так как позволяет включиться в 
решение разного рода социаль-
ных проблем. Таким образом, 
проект в дополнение к изучению 
школьной программы дает воз-
можность сформировать необ-
ходимые для жизни компетен-
ции, изучить свои предпочтения 
и способности, расширить обра-
зовательное пространство, озна-
комиться с различными направ-
лениями будущей профессио-
нальной деятельности. Проект 
охватывает все стороны школь-
ной жизни на уровне среднего 
общего образования, включает 
школьников в разнообразную де-
ятельность, дает опору этой дея-
тельности.

Татьяна КОНОБЕЕВА,
кандидат педагогических наук, 

руководитель проектного офиса 
«Новый педагогический класс» 

НИИ УГО МГПУ

Педагогический 
класс
Необходимые для жизни компетенции

Секреты Теслы
Увлекательное приключение длиной в жизнь
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Существуют ли молодые 
читатели и кто они такие? 
Почему на Западе появи-
лось особое направление 
- литература для молодо-
го читателя? Почему од-
на часть педагогического 
сообщества и родителей 
принимает ее одобритель-
но, а другая категориче-
ски отрицает? Будем раз-
бираться.

Удивительно, но факт: до 
Второй мировой войны по-
нятия «подросток» и «мо-

лодой читатель» редко встреча-
лись в зарубежной педагогике, 
социологии и библиотечном де-
ле. Общество было уверено, что 
взрослая жизнь начиналась сразу 
после детства, и потому люди не 
обращали особого внимания на 
то, что между детством и взрос-
лостью есть важный переходный 
период. В библиотеках и книжных 
магазинах была только одна ру-
брика - «Литература для детей».

Великая депрессия в США в 
1930‑х годах имела неожиданный 
эффект: немало молодых людей, 
лишившихся работы, отправи-
лись учиться в школу. В школе 
стала активно разворачивать-
ся социальная жизнь - дружба, 
ухаживания, танцы и свидания. 
Появились даже правила уха-
живания, знакомство с которы-
ми благодаря книгам по этикету, 
предназначенным для старше-
классников, создавало почву для 
формирования аудитории буду-
щих читателей художественной 
литературы. Эта аудитория по-
лучила в 1941 году название ти-
нейджеров (англ. teenagers). Не-
много позже, в 1944 году, в аме-
риканском библиотечном деле 
появился термин «молодой чита-
тель» (англ. young adult). В 1960‑х 
годах его предложили использо-
вать для определения читате-
лей в возрасте от 12 до 18 лет. В 
настоящее время границы этой 
возрастной группы расширились: 
это читатели от 15 до 24 лет.

Литература для молодого чита-
теля (англ. Young Adult Literature 
(YAL) зародилась в 1942  году, 
когда была издана романтиче-
ская повесть «Семнадцатое ле-
то» американской писательницы 
Морин Дейли, которой на момент 
выхода романа было всего девят-
надцать лет. Наверное, поэтому 
чувства главной героини произ-
ведения Анжи Морроу описаны с 
такой трогательностью. Она толь-
ко что окончила школу для дево-
чек в маленьком американском 
городке. В ее семье царят стро-
гие правила, и в отличие от своих 
сверстниц Анжи ни разу не ходила 
на свидание. Случайная встреча 
с Джеком Дулутом в аптеке (на-
до заметить, что американская 
аптека 1930‑х годов - это место, 
где продавали не только лекар-
ства, но также прохладительные 
напитки, конфеты, мелкие кан-
целярские товары и где любили 
встречаться парочки), его улыб-
ка, брошенная смущенной девуш-
ке, стали началом нежной дружбы 
и первой влюбленности. Анжи из 
хорошо обеспеченной семьи, ее 
сестра Лоррейн учится в коллед-
же в Чикаго, она начитанна, вся-
кий раз пользуется случаем про-
демонстрировать свою начитан-
ность и указать окружающим на 
недостаточную образованность 
Джека. Родители Анжи связывают 
ее будущее с учебой в колледже, 
Джек, выпускник старших клас-
сов, не может позволить себе про-
должить образование, поскольку 

должен помогать отцу в его пекар-
не. Впервые в литературе о под-
ростках и для подростков рядом с 
идеальной картиной мира возник-
ла картина реальной жизни.

Американцы - большие праг-
матики, прагматизм - это код и 
стандарт поведения в американ-
ском обществе. Именно прагма-
тизм предопределил дальней-
шее развитие литературы для 
молодых читателей, которые со-
ставили новую целевую аудито-
рию книжного и библиотечного 
бизнеса. После Второй мировой 
войны у американских и британ-
ских подростков появились день-
ги на карманные расходы. Книги 
и журналы подростки тоже поку-
пали! Одним из первых журна-
лов, ориентированных на моло-
дого потребителя, стал амери-
канский журнал Seventeen, вы-

шедший в свет через два года 
после публикации романа «Сем-
надцатое лето» М.Дейли. Жур-
нал издается до сих пор и поль-
зуется популярностью среди мо-
лодой аудитории.

Книга американской писатель-
ницы Сьюзан Хинтон «Изгои» 
(1967) заложила краеугольный 
камень в основание литературы 
для молодого читателя. Хинтон, 
как и Дейли, на момент выхода 
ее книги было не больше двад-
цати лет. Героями «Изгоев» ста-
ли братья Гризеры (англ. Greaser 
- агрессивно настроенный моло-
дой человек, обычно с длинны-
ми, грязными волосами; пред-
ставитель молодежной субкуль-
туры, зародившейся в 60‑е го-
ды XX века), оставшиеся одни 
после гибели родителей в авто-
катастрофе. Если Дейли писа-
ла о тенистых и спокойных ули-
цах маленького городка в цен-
тре США, то Хинтон переносит 
действие своего романа на го-
родские улицы. В «Семнадцатом 
лете» романтические мотивы пе-
реплетаются с социальными, в 

«Изгоях» представлено жесткое 
противостояние двух бандитских 
подростковых групп: бесправ-
ных в социальном и экономиче-
ском отношении Гризеров и Сок-
сов (англ. Soc - сокращенное от 
Socials, the West side rich kids - 
«социалисты, вестсайдские бо-
гатые детишки»). С.Хинтон пи-
сала о классовой борьбе, в ко-
торую вовлечены подростки. 
Ее повествование не было вы-
думанным, умозрительно скон-
струированным, оно опиралось 
на собственный опыт автора и 
апеллировало к возможному со-
циальному и культурному опыту 
читателя. Сьюзан Хинтон фак-
тически отвергла ту литерату-
ру, которая до нее предлагалась 
подростку и молодому читате-
лю, поскольку считала ее бес-
содержательной и даже глупой. 

Признавая, что роман остает-
ся самым популярным жанром, 
она выступала против ложных, 
искусственно смоделированных 
конфликтов отцов и детей. Ее ро-
ман «Изгои» отразил реальные 
конфликты, действительные же-
лания подростков, в том числе 
физические, представил осоз-
нание ими неудач и проступков 
своих родителей. Иными слова-
ми, Хинтон впустила в американ-
скую литературу реальность бы-
тия молодых людей, объединив 
при этом вымышленных героев 
с их реальными собратьями.

В Великобритании литература 
для молодых читателей как са-
мостоятельное литературное на-
правление формируется в нача-
ле 1970‑х годов с появлением ро-
мана «Продавец погоды» Пите-
ра Дикинсона. Это произведение 
проложило дорогу таким жанрам 
литературы для молодого чита-
теля, как научная фантастика и 
фэнтези, в котором позднее так 
успешно начала работать Джо-
ан Роулинг. Но она не была пио-
нером в фэнтези для молодежи!

В это же время в этом направ-
лении литературы складывается 
жанр военного романа для под-
ростков. В основе первых произ-
ведений этого жанра лежал опыт 
реальных подростков во время 
Второй мировой войны: Роберт 
Уэстолл, автор книги «Пулемет-
чики», опирался на свой военный 
опыт подростка, а Мишель Маго-
риан, автор «Доброй ночи, мистер 
Том!», пользовалась воспомина-
ниями своей матери, которая бы-
ла подростком в годы войны.

В конце XX - начале XXI века 
для молодежи пишут не только 
фэнтези, романтические пове-
сти и военные романы, но так-
же триллеры, криминальные и 
исторические романы. Расширя-
ется спектр обсуждаемых в кни-
гах для молодого читателя тем, 
все более отчетливым становит-

ся влияние взрослых людей, их 
предубеждений и стереотипов 
на мироощущение юных геро-
ев. Мы видим это влияние в том, 
что юные персонажи начинают 
активно интересоваться полити-
ческими событиями. Здесь нуж-
но в первую очередь вспомнить 
серию книг Сью Таунсенд, опу-
бликованных в 1980‑х годах, по-
вествующих об Эдриане Моуле. 
В повести «Страдания Эдриана 
Моула» Эдриану почти 14 лет, он 
окружен взрослыми с широким 
кругом политических и иных ин-
тересов. Эдриан как бы оказы-
вается захваченным водоворо-
том взглядов, мнений, отноше-
ний взрослых людей. Он не толь-
ко знает названия политических 
партий (Лейбористская партия, 
Социал-демократическая пар-
тия), но внимательно следит за 
военной операцией, разворачи-
вающейся далеко от Великобри-
тании, на Фолклендских остро-
вах, и страстно желает своей 
стране победы в ней.

И в «Страданиях Эдриана Мо-
ула», и в вышедшем в начале 

2000‑х годов романе Дэвида Мит-
челла «Лужок черного лебедя» 
сразу замечаешь, что, включая 
в свои произведения тему под-
ростковых страхов, писатели экс-
плуатируют надуманную военную 
угрозу со стороны СССР. Эдри-
ан знает имена советских руко-
водителей, не раз упоминает со-
ветскую угрозу, осведомлен он и 
в том, что такое одностороннее 
разоружение. Джейсон, главный 
персонаж «Лужка черного лебе-
дя», в своих мечтах становится 
героем в сражении против совет-
ских МиГов и высшей наградой 
видит благодарность спасенных 
жителей и одобрение Маргарет 
Тэтчер и Рональда Рейгана.

Если мы оглянемся на свое 
прошлое, то почти каждый из 
нас вспомнит, как в юном воз-
расте нам был нужен кто-то, кто 
был взрослее, мудрее и отваж-
нее нас. Потребность в герое, в 
человеке, к кому ты испытыва-
ешь особое уважение, красной 
нитью проходит в произведениях 
для молодого читателя. В пове-
сти Ника Хорнби «Мой мальчик» 
таким авторитетом для 12‑лет-
него Маркуса становится 36‑лет-
ний Вилл, который знакомит 
мальчика с современной музы-
кой, кино- и телефильмами, по-
казывает, как следует одевать-
ся современному подростку, и, 
самое главное, демонстрирует, 
как следует справляться со слож-
ностями современной жизни. Для 
Джейсона из «Лужка черного ле-
бедя» таким героем является Том 
Йью. Это солдат, побывавший в 
какой-то горячей точке, его ува-
жает вся деревня, его любимые 
песни и исполнители становятся 
фаворитами среди мальчишек.

Почему некоторые педагоги и 
родители отрицательно настро-
ены против литературы для мо-
лодого читателя? Во-первых, 
они считают, что подростки и мо-
лодые читатели должны читать 
только классическую, проверен-
ную временем литературу. Во-
вторых, они полагают, что откры-
тое обсуждение таких тем, как 
умственное, психическое и фи-
зическое здоровье, употребле-
ние химических и наркотических 
веществ и его последствия, бул-
линг, взаимоотношения полов, 
портит молодежь. Сторонники 
литературы для молодых читате-
лей уверены, что представление 
реальной жизни и реальных проб-
лем, с которыми молодые читате-
ли, возможно, столкнутся в сво-
ей жизни, способствует форми-
рованию их как психологически 
устойчивых личностей. Конечно 
же, речь идет в этом случае толь-
ко о произведениях, обладающих 
художественной ценностью.

Несмотря на то что литература 
для молодого читателя нередко 
подвергается жесткой критике со 
стороны писательского сообще-
ства, академических критиков и 
педагогов, следует признать ху-
дожественную и культурную зна-
чимость этого направления в ан-
глоязычной литературе. Включе-
ние произведений, относящихся 
к нему, в программу подготовки 
студентов бакалавриата и маги-
стратуры по гуманитарным на-
правлениям способно обогатить 
их языковую и культурную эруди-
цию и отточить навыки критиче-
ского анализа.

Ольга ЧУПРЫНА,
доктор филологических 

наук, профессор кафедры 
английской филологии Института 

иностранных языков МГПУ

Новый подход

хорошо бы 
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Нам нужен кто-то взрослее, 
мудрее и отважнее нас
Что такое литература для молодого читателя
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Олимпиадное движение 
на сегодняшний день счи-
тается одним из важней-
ших способов выявления 
талантливых учеников, 
имеющих интерес и спо-
собности к тем или иным 
предметным дисциплинам. 
Олимпиада не только спо-
собствует самореализации 
учащихся и углубляет зна-
ния в самых разных пред-
метных областях, но и по-
зволяет осуществлять ран-
нюю профессиональную 
ориентацию.

Школьники, получившие 
призовые места на олим-
пиадах, имеют преиму-

щества при поступлении в самые 
престижные вузы страны. Олим-
пиада школьников по иностран-
ным языкам «Учитель школы бу-
дущего», которую проводит Ин-
ститут иностранных языков Мо-
сковского городского педагоги-
ческого университета, не явля-
ется исключением. С 2019 года 
компанию европейским языкам 
(английскому, французскому и 
немецкому) впервые состави-
ли восточные языки - китайский 
и японский. С этого времени у 
школьников со всей России по-

явилась возможность проверить 
свое владение китайским языком 
и поступить без экзаменов в один 
из лучших педагогических вузов 
страны на кафедру китайского 
языка, которая уже более десяти 
лет успешно готовит специали-
стов по китайскому языку - учи-
телей, востоковедов-филологов, 
лингвистов-переводчиков.

Подготовка к отборочному и 
финальному этапам олимпиады 
по китайскому языку «Учитель 
школы будущего» включает в 
себя следующие важные пункты.

Во-первых, это знакомство с 
нормативными документами. Не-
обходимо внимательно изучить 
положение олимпиады, ее регла-
мент, требования к прохождению 
первого (отборочного) этапа, а 
также условия участия. Этот се-
крет, конечно, не является чем-
то уникальным, а представляет 
собой достаточно скучное дей-
ствие, которым тем не менее не 
стоит пренебрегать. Ведь участ-
нику олимпиады надо опреде-
литься, с какой целью он плани-
рует свое участие в олимпиаде: 
попробовать свои силы и узнать, 
какой у него уровень владения 
китайским языком (с точки зре-

ния конкурсных заданий именно 
этой олимпиады), или получить 
возможность поступления в вуз 
на льготных условиях. Второе 
возможно только при участии в 
конкурсе школьников 8‑11‑х клас-
сов, поэтому даже если участник 
станет победителем, но при этом 
учится в 7‑м классе, то он все 
равно будет дисквалифициро-
ван, поскольку это является на-
рушением положения о проведе-
нии олимпиады. Участник должен 
быть знаком с правилами прове-
дения олимпиады, осведомлен о 
том, что нужно взять с собой (на-
пример, паспорт, справку из шко-
лы, согласие родителей), а что, 
наоборот, следует оставить дома 
(например, мобильный телефон). 
И именно для того, чтобы не до-
пускать ситуаций, влекущих за 
собой недопуск к олимпиаде или 
дисквалификацию, мы рекомен-
дуем тщательно знакомиться со 
всеми нормативными докумен-

тами, касающимися проведения 
олимпиады.

Во-вторых, это изучение струк-
туры и содержания заданий 
олимпиады текущего сезона и 
ее пробное прохождение. Необ-
ходимо ознакомиться с методиче-
скими материалами предыдуще-
го года, критериями оценивания 
заданий устного этапа, посмо-
треть вебинары, на которых ор-
ганизаторы олимпиады расска-
зывают о структуре отборочного 
и заключительного этапов олим-
пиады, делая акценты на тех за-
даниях, которые были введены в 
текущем сезоне, а также на за-
даниях, которые представляют 
особую трудность. Когда вы ра-
зобрались с теоретическими во-
просами организации, хорошо бы 
перейти к практике. Но сначала 
дайте себе время на тренировку. 
Зарегистрируйтесь в системе и 
начните выполнять тренировоч-
ные тесты, которые можно прохо-
дить бесконечное число раз. Эти 
тесты по структуре идентичны 
контрольным тестам отборочного 
этапа, поэтому позволяют участ-
никам даже на пробном этапе 
проверить свой уровень владе-
ния фонетическими, иероглифи-

ческими, лексическими, грамма-
тическими навыками и умения-
ми чтения, аудирования на китай-
ском языке (ведь можно прохо-
дить тренировочные тесты и для 
5‑7‑х, и для 8‑11‑х классов). Мы 
советуем быть внимательными 
и на этом этапе, не путать трени-
ровочные тесты с контрольными, 
внимательно читая заголовочную 
часть. Помните, что тренировоч-
ный тест можно пройти много 
раз, тогда как контрольный тест 
- только один раз.

В-третьих, это повышение 
уровня владения теми или ины-
ми навыками и умениями в обла-
сти китайского языка. Олимпиа-
да по любому предмету являет-
ся задачей повышенного уровня 
сложности, требующей изучения 
материала, который выходит за 
рамки школьного курса даже при 
его углубленном изучении. При 
подготовке к олимпиаде следует 
уделять большое внимание само-
стоятельной работе, отдельной 
от собственно урочной деятель-
ности. Самоподготовка может 
включать в себя чтение научной 
и научно-популярной литерату-
ры, самостоятельное выполне-
ние тестов, поиск информации в 

Интернете, изучение аудиовизу-
альных материалов. Эти и дру-
гие виды подготовки позволяют 
увидеть свои слабые стороны, на 
которые следует обратить внима-
ние, чтобы потом успешно пройти 
уже контрольный тест олимпиады 
по китайскому языку. Так, если 
в текущем сезоне появились но-
вые задания на синонимы, фра-
зеологизмы или вопросы по стра-
новедению, то нужно включить 
в свою подготовку к олимпиаде 
изучение соответствующих сло-
варей, пособий и т. д. Поможет 
и решение пробных заданий из 
других олимпиад, например Все-
российской олимпиады школьни-
ков по китайскому языку, а так-
же экзаменов ЕГЭ и HSK (до 4‑го 
уровня). Помните, что если у вас 
нет опыта участия в олимпиадах, 
то начинать подготовку надо как 
можно раньше.

В-четвертых, это внимательное 
прочтение формулировки зада-
ния. Необходимо точно уяснить 
для себя суть задания. Напри-
мер, одно из заданий на иеро-
глифику формулируется следу-
ющим образом: «Укажите ключ 
в иероглифе».

В-пятых, это соблюдение вре-
менного регламента. На китай-
ский язык выделяется больше 
времени, однако не все участни-
ки конкурса по китайскому язы-
ку успевают выполнить все зада-
ния либо они просто забывают, 
что нужно нажать кнопку «От-
править и завершить тест». Та-
ким образом, при выполнении 
тренировочных тестов, а потом 
уже и контрольного теста отбо-
рочного этапа и письменного те-
ста заключительного (финально-
го) этапа необходимо следить за 
тем, чтобы кнопка о завершении 
теста была нажата до окончания 
отведенного времени. Нужно так-
же следить за временем при от-
вете на два задания устного тура 
заключительного этапа. Выделя-
ется 10 минут на подготовку и по 
две минуты на описание картинки 
и ответ на вопрос. Если ответ за-
нял меньше отведенного време-
ни либо больше, то балл снижа-
ется. При описании картинки или 
ответе на вопрос не выходите за 
рамки задания, а именно не пы-

тайтесь рассказать все, что вам 
известно по данной проблемати-
ке, не стремитесь высказать свою 
точку зрения, если это не преду-
смотрено заданием и не заявлено 
в его формулировке.

Наконец, в-шестых, это сохра-
нение положительного настроя и 
обеспечение нормального физи-
ческого состояния в день конкур-
са. Важно, чтобы участник олим-
пиады был в добром здравии и на 
отборочном, и на заключитель-
ном этапах олимпиады. Но осо-
бенно это касается заключитель-
ного этапа. Так, на письменном 
туре надо тщательно соблюдать 
все технические требования си-
стемы прокторинга (процедуры 
наблюдения и контроля за дис-
танционным испытанием). Если 
участник проявил невниматель-
ность, не выспался, разволно-
вался или что-то другое, он лег-
ко может пропустить требования 
прокторинга, например проде-
монстрировать свой стол и чер-
новик, в таком случае его может 
ждать дисквалификация. На уст-
ном туре необходимо в отведен-
ное время ответить на вопросы, 
излишнее волнение, плохое са-
мочувствие могут помешать ре-
шить ту коммуникативную зада-
чу, которая была поставлена пе-
ред участником в заданиях.

Вдумчиво изучайте норматив-
ные документы, касающиеся про-
ведения олимпиады именно в те-
кущем сезоне, внимательно чи-
тайте методические материалы, 
в которых даны структура и со-
держание заданий всех этапов и 
критерии оценивания, проходите 
сначала тренировочные тесты и 
только потом приступайте к кон-
трольному тесту в ходе отбороч-
ного этапа, развивайте и совер-
шенствуйте свое владение китай-
ским языком во всех его аспектах 
(особенно в иероглифическом, 
лексико-грамматическом, чте-
нии, аудировании), соблюдайте 
временной регламент и сохраняй-
те хорошее самочувствие.

Желаем успехов в прохожде-
нии олимпиады в следующем се-
зоне и ждем вас в Московском го-
родском!

Мария СМОЛОВА,
кандидат педагогических наук, 

доцент кафедры китайского 
языка Института иностранных 

языков МГПУ;
Валентина ВАШКЯВИЧУС,
кандидат филологических 

наук, доцент, и. о. завкафедрой 
китайского языка Института 

иностранных языков МГПУ

Теория и практика

Ключ в иероглифе
Олимпиада по китайскому
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«Учитель на замену» - про-
ект, оказавший неоцени-
мую помощь московским 
школам во время панде-
мии. Этот интернет-сер-
вис, разработанный Го-
родским методическим 
центром в 2019  году для 
замены учителей в перио-
ды роста заболеваемости 
ОРВИ, пришелся как нель-
зя кстати в последние два 
года.

Проект позволяет в кратчай-
шие сроки (около трех ча-
сов) организовать замену 

временно отсутствующего пе-
дагога или помочь учителям из 
группы риска в проведении дис-
танционных уроков.

Принять участие в проекте со-
всем несложно: учителям, специ-
алистам дополнительного обра-
зования, студентам педагогичес-
ких вузов и колледжей достаточ-
но разместить электронное ре-
зюме на сайте сервиса (https://
zamena.mosmetod.ru/) и пройти 
независимую онлайн-диагно-
стику Московского центра каче-
ства образования по выбранному 
предмету. Удобно пользоваться 
ресурсом и директорам школ: ин-
туитивный интерфейс позволяет 
быстро сформировать заявку на 
замену или ассистирование пе-
дагогу. По статистике, более 130 
школ Москвы уже воспользова-
лись услугами сервиса «Учитель 
на замену».

Разумеется, студенты Москов-
ского городского педагогическо-
го университета не остались в 
стороне от столь важного и инте-
ресного проекта. Мы побеседова-
ли с двумя студентками кафедры 
романской филологии Института 
иностранных языков направле-
ния «Педагогическое образова-
ние (итальянский язык)», приняв-
шими участие в проекте «Учитель 
на замену». Маргарита Симоно-
ва и Анастасия Шатских расска-
зали о своем опыте: о том, какие 
навыки они смогли развить, с ка-
кими трудностями столкнулись и 
чем отличается работа в проекте 
от классической педагогической 
практики.

- Почему вы решили 
принять участие в 
проекте? Какие предметы 
вы преподавали?

Маргарита Симонова:
- Я решила принять участие в 

проекте «Учитель на замену», по-
тому что хотела попробовать себя 
в роли настоящего учителя, пре-
жде чем устраиваться на работу 
после окончания института, что-
бы понять, хочу ли я продолжать 
развиваться в этой сфере, нра-
вится ли мне это. Меня пригласи-
ли в школу заменять учителя рус-
ского языка в 5‑х и 7‑х классах.

Анастасия Шатских:
- Я хотела ощутить атмосфе-

ру школы, понять, хочу ли я дей-
ствительно после окончания уни-
верситета работать в школе, на-
сколько мне будет комфортно ра-
ботать с детьми разных возрас-
тов. Я преподавала английский 
язык.

- Какие навыки вам помог 
развить проект?

Маргарита Симонова:
- Самостоятельность и от-

ветственность. Когда я пришла 
в школу, мне пришлось мно-
гие организационные вопросы 
(распределение баллов, работа 
с электронным дневником, по-
иск материалов) решать само-
стоятельно и очень быстро. Но я 
справилась.

Анастасия Шатских:
- Проект помог развить навы-

ки составления планов урока, так 
как раньше у меня не было не-
обходимости ежедневно плани-
ровать свою деятельность и дея-
тельность учащихся в течение не-
скольких недель. Не раз я исполь-
зовала индивидуальный подход к 
обучающимся, еще раз убедилась, 
насколько важно находить контакт 
с каждым учеником. И несколько 
раз мне приходилось импровизи-
ровать на уроке, перестраивать 
план занятия, что помогло почув-
ствовать уверенность в своих си-
лах, знать, что я могу быстро со-
риентироваться в любой ситуации.

- С какими трудностями 
вы столкнулись?

Маргарита Симонова:
- Во-первых, я совсем не была 

готова быть учителем русского 
языка, так как мой профиль - ино-
странные языки. Это заставило 
меня выйти из зоны комфорта 
и попробовать что-то новое для 
себя. Во-вторых, почти в каждом 
классе, в котором мне довелось 
проводить уроки, были один или 
два человека с ЗПР. У нас был 
такой предмет в программе, нас 
учили, как нужно работать с таки-
ми детьми, что им нужно уделять 
особое внимание и использовать 
индивидуальный подход. Но на 
практике все оказалось слож-
нее. Проект позволил мне по-

настоящему понять, как эффек-
тивно работать с детьми с ЗПР.

Анастасия Шатских:
- К сожалению, было несколь-

ко моментов, которые мне за-
помнились в негативном ключе. 
Во-первых, преподаватели очень 
критично относились к моему 
пребыванию в школе, так как счи-
тали, что студентка, не окончив-
шая вуз, не обладает всеми не-
обходимыми навыками и умения-
ми для преподавания. Также я не 
получила поддержки, на которую 
рассчитывала, мне приходилось 
самой решать текущие задачи, 
настраивать Интернет для сво-
их уроков, доступ в электронный 
журнал я получила в последний 
день работы, несмотря на то что 
меня должны были курировать.

- Какие пути решения 
проблем вы нашли или 
видите?

Маргарита Симонова:
- Я давала отдельные задания 

детям с ЗПР, уделяла им особен-
ное внимание. Поначалу некото-
рые дети нервничали, но доволь-
но быстро ко мне привыкли, и 
проблема решилась.

Анастасия Шатских:
- На мой взгляд, поддержка мо-

лодого педагога в школе очень 
важна. Если более опытные кол-
леги поделятся своими знания-
ми, дадут  совет или предложат 
помощь, это будет очень кстати. 
Конечно, молодые учителя долж-
ны быть готовы к трудностям, но с 
поддержкой со стороны их всегда 
проще преодолеть.

- А как дети отнеслись 
к вашему появлению 
в классе?

Маргарита Симонова:
- По-разному. Ученики 5‑7‑х 

классов очень хорошо отнес-

лись, как к штатному учителю. С 
детьми постарше было немного 
сложнее, но в целом мы с ними 
нашли общий язык, когда я пояс-
нила свои требования и систему 
оценивания. Одна девочка, прав-
да, отказывалась выполнять мои 
указания, и я спросила совета у 
завуча по этому случаю. К сча-
стью, она помогла найти реше-
ние проблемы, и ситуация нала-
дилась.

Анастасия Шатских:
- Класс, в котором я выходила 

на замену, очень любил своего 
постоянного учителя, поэтому ре-
бята были расстроены. Но вели 
себя уважительно. Была пробле-
ма с некоторыми семиклассни-
ками, думаю, из-за переходного 
возраста: хулиганили, не справ-
лялись с заданиями. Я приме-
няла индивидуальный подход к 
ним, давала другие задания, не 
такие сложные. Уделяла им боль-
ше внимания, контролировала. 
Со временем такая тактика сра-
ботала, и они стали работать вме-
сте со всем классом.

- Чем отличается этот 
проект от обычной 
педагогической практики 
в школе?

Маргарита Симонова:
- Проект сильно отличается от 

практики в школе тем, что здесь 
ты предоставлена самой себе. 
Тебе самостоятельно нужно про-
водить уроки и решать все воз-
никающие проблемы, тогда как 
на школьной практике рядом с 
тобой находится руководитель, 
опытный учитель, который всег-
да поможет и подскажет.

Анастасия Шатских:
- В данном проекте ты действи-

тельно работаешь учителем: у те-
бя 6‑7 уроков каждый день, мно-
го учеников, совсем другие на-
грузка и ответственность, неже-
ли на обычной практике. Здесь 
ты один отвечаешь за учеников, 
за их безопасность. Но зато твоя 
работа оплачивается наравне с 
полноценным «взрослым» пре-
подавателем.

- Будете ли вы 
участвовать в дальнейшем 
в этом проекте?

Маргарита Симонова:
- Обязательно буду, это отлич-

ный опыт! Практически это была 
сокращенная по времени версия 
того, чем я буду заниматься по-
сле выпуска. Я реализовала на 
практике многое из изученного в 
теории в университете, и это был 
бесценный опыт.

Анастасия Шатских:
- Да, с удовольствием приняла 

бы участие в данном проекте и в 
дальнейшем. Это позволит полу-
чить опыт работы в разных шко-
лах, сравнить их между собой и, 
возможно, определиться с буду-
щим местом работы.

- Несколько слов 
в заключение…

Маргарита Симонова:
- Проект многому научил меня 

и заставил задуматься о том, что 
такое профессия учителя. Этот 
трехнедельный опыт еще раз по-
казал, что ученики разные, но ко 
всем можно найти подход.

Анастасия Шатских:
- Мне было очень комфортно 

работать с детьми: они все бы-
ли разными, послушными и не 
очень, стремящимися к новым 
знаниям или постоянно посма-
тривающими на часы в надеж-
де, что скоро прозвенит звонок. 
Я поняла, что к любому ребен-
ку можно найти подход, просто 
иногда для этого требуется боль-
ше времени. Это был бесценный 
опыт, который помог мне понять, 
что работать в школе интересно, 
я бы с удовольствием попробова-
ла устроиться учителем на посто-
янной основе.

Таким образом, проект «Учи-
тель на замену» позволяет эф-
фективно выстроить уникаль-
ную систему «наставник - студент 
- школьник», в которой каждый 
участник процесса получает воз-
можность приобрести новые на-
выки и умения, а также усовер-
шенствовать ранее приобретен-
ные знания. В частности, участие 
в данном проекте позволяет сту-
дентам сформировать такие на-
выки, как эффективное приме-
нение инновационных и актив-
ных методов обучения на уроках 
в школе. Несмотря на то что сту-
денты-педагоги не всегда препо-
дают свои профильные предме-
ты, это действительно важный 
опыт, который позволяет полу-
чить навык полноценной работы 
школьным учителем еще до вы-
пуска из университета.

Кристина КУЗНЕЦОВА,
ассистент кафедры романской 

филологии Института 
иностранных языков МГПУ;

Зинаида ТЮРИНА,
старший преподаватель кафедры 
романской филологии Института 

иностранных языков МГПУ;
Александра ТОКАРЕВА,

старший преподаватель кафедры 
романской филологии Института 

иностранных языков МГПУ
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Учитель на замену
Все оказалось гораздо интереснее
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Наблюдение кажется чем-
то само собой разумею-
щимся, и едва ли можно 
найти педагога, который 
отрицал бы его важность. 
Но, если несколько педа-
гогов зайдут в одну и ту 
же группу детского сада 
с задачей понаблюдать за 
детьми и проведут там па-
ру часов или присмотрятся 
к тому, что происходит на 
переменке в школе, а по-
том опишут, что увидели, 
их истории могут карди-
нально отличаться.

«Д евочки играли в руса-
лок, кубики у них были 
ракушки, они ныряли 

за ними и украшали себе приче-
ски, подбирали платья, собираясь 
на бал к морскому королю. Здо-
рово они придумали сделать себе 
хвосты, связав два платка!»

«Дети разбрасывали ткани, 
прыгали, сильно шумели, им бы-
ло нечем заняться, в группе очень 
плохая дисциплина».

Невероятно, но это описание 
того, что делали одни и те же де-
ти. И тот и другой взрослый «про-
вели наблюдение», но в одном 
случае удалось приблизиться к 
самим детям, смыслу их занятий, 
а в другом интерпретация оста-
лась поверхностной и заслони-
ла детей от педагога. Легко пред-
угадать, что оба педагога будут 
дальше по-разному строить свое 
взаимодействие с детьми.

Почему так произошло? На-
блюдая, педагог может попасть 
в ловушки, которые превратят на-

блюдение из суперсилы в непро-
биваемую стену, отделяющую его 
от детей и отнимающую при этом 
много времени и сил. Давайте по-
пробуем разобраться, что может 
стать такими ловушками и как их 
избежать.

У первого педагога фокусом 
была детская игра, а у второго 
- дисциплина. Первый стремил-
ся увидеть смысл, второй давал 

оценку. Два эти примера отлича-
ются в первую очередь направ-
ленностью педагога (к детям или 
от них), степенью его открыто-
сти к неизвестному. В первом 
случае педагог интересовался 
тем, что сейчас важно самим де-

тям, во втором - отслеживал, на-
сколько поведение соответствует 
внешним правилам. Это ловушка 
«сбитого фокуса». То есть мы на-
блюдаем, но не за тем, и можем 
прийти к ошибочным выводам. 
Чтобы избежать этого, можно за-
дать себе вопрос: «Что есть важ-
ного именно с точки зрения дет-
ского развития в том, что я сейчас 
вижу?» Важно, чтобы в приори-

тете были именно возможности 
для развития детей, а не сооб-
ражения удобства, поддержания 
внешнего порядка, собственные 
предпочтения относительно пове-
дения детей и следование приня-
тым нормам и правилам. То есть 

нужно попытаться посмотреть на 
ситуацию глазами самого ребен-
ка, учесть его перспективу. По-
чему в этой ситуации ребенок ве-
дет себя именно так? Что для не-
го сейчас важно?

Также стоит отличать наблюде-
ние от простого смотрения, при-
глядывания за детьми. Наблю-
дение может стать суперсилой 
педагога, когда у него есть про-

фессиональные очки, делающие 
важное для развития ребенка 
понятие видимым. Профессио-
нальные очки - это четкие крите-
рии, отделяющие одно понятие 
от другого, или инструменты для 
наблюдения, в основе которых 
заложены такие критерии. Педа-
гогу, наблюдающему за игрой, 
важно обращать внимание не 
на внешние признаки (наличие 
игрушек, костюмов, сценария), 
а на то, есть ли условный план и 
что там происходит, какие пере-
живания находят символическое 
выражение в игре, какой смысл 
придает ребенок тому, что про-
исходит.

Наблюдение становится супер-
силой педагога только тогда, ког-
да оно встроено в цикл педаго-
гического действия: наблюдаю 
- рефлексирую - планирую - реф-

лексирую - пробую - рефлекси-
рую - снова наблюдаю, что полу-
чилось, а что нет. Важно, чтобы 
результаты наблюдения стано-
вились основой для рефлексии, 
появления педагогических гипо-
тез («А что, если я сделаю?..») и 
создания условия для развития 
игры, уместного ее сопровожде-
ния.

Зачастую педагоги с удоволь-
ствием и интересом наблюдают 
за детьми, но для себя выбира-
ют оставаться вне игры. Здесь 
стоит проблематизировать по-
зицию взрослого, выйти за пре-
делы крайностей «руководить - 
не вмешиваться» и увидеть дру-
гие варианты, не противореча-
щие ценности подлинной игры. 
На самом деле взрослый в игре 
не лишний, если его участие не 
лишает игру детей ее ключевых 
особенностей - удовольствия, во-
влеченности, воплощения соб-
ственных замыслов. Для разви-
тия игры важно играть с другим 
хорошим игроком. Взрослый как 
раз может быть таким посредни-
ком в передаче игровой культуры, 
пригласить детей в мир игры. Но 
все это возможно только из парт
нерской позиции. А чтобы быть в 
партнерстве, важно видеть друго-
го и искренне интересоваться им, 
то есть наблюдать, удивляться, 
оставаться открытым тому, что 
происходит здесь и сейчас, и от-
важиться на подлинную встречу 
и совместность.

Анна ЯКШИНА,
младший научный сотрудник 

лаборатории развития ребенка 
НИИ УГО МГПУ

«Зачем воспитателям до-
школьных групп проводить 
исследования? У них и так 
много работы», - можете 
подумать вы. Но оказы-
вается, что повседневная 
образовательная практи-
ка не может обойтись без 
этого.

Хороший педагог постоянно 
наблюдает за детьми и об-
наруживает вопросы, важ-

ные для понимания их развития и 
собственной деятельности: «Дети 
вроде бы играют: договаривают-
ся о сюжете, действуют из роли, 
используют предметы-замести-
тели. Но меня что-то насторажи-
вает, их игре чего-то недостает». 
Или: «Почему на утреннем кру-
ге дети отвечают на мои вопро-
сы очень коротко, односложно? У 
них не развита речь или это я за-
даю вопросы, на которые им не-
интересно отвечать?» Хороший 
педагог строит гипотезы: «А что, 
если я сделаю так? Решит ли это 
проблему?» Хороший педагог 
проверяет свои гипотезы на прак-
тике и смотрит, сработало или не 
сработало. Конечно, все это не 
научное исследование с больши-
ми данными, а практическое - ис-
следование в действии. Этот ме-
тод анализа своей практики объ-
единил педагогов дошкольных 
групп Москвы и других регионов 
(всего более 50 человек) в сете-
вое сообщество.

«Исследование в действии» 
(Action research) - известный во 
всем мире уже несколько деся-
тилетий метод развития качества 
образования: документирование 
и рефлексивный анализ педаго-
гами своей повседневной дея-
тельности, связанной с решени-
ем возникающих в работе с деть-
ми или родителями проблем. Он 
предполагает обсуждение случа-
ев из практики (кейсов) с колле-
гами, обмен идеями о том, какой 
педагогический ход сработал или 
может сработать в возникшей си-
туации, как увидеть, что этот шаг 
дал необходимый эффект. Ис-
следование в действии фокуси-
руется не на дефицитах практи-
ки, а на ее развитии. Суть мето-
да - сделать изменение практики 
видимым, осмыслить его и вдох-
новить других педагогов на свой 
шаг в развитии.

Идея поддержки педагогов и 
педагогических команд, исполь-
зующих метод «исследование в 
действии», легла в основу нового 
формата сотрудничества Москов-
ского городского педагогического 
университета с образовательны-
ми организациями - создание сети 
партнерских площадок. Универси-
тет взял на себя функцию модера-
тора обсуждений того, как меня-
ются практики в ключевых аспек-
тах своей работы. Обобщая такой 
практический опыт на теоретиче-
ском уровне, университет разра-
батывает вопросы новой дидак-

тики дошкольного образования. 
По итогам модельные исследова-
тельские кейсы будут опублико-
ваны в приложении к книге «Со-
временный детский сад: Универ-
сальные ориентиры дошкольного 
образования» (вышла в 2021 го-
ду, авторы - сотрудники лабора-
тории развития ребенка МГПУ, ку-
рирующие работу сетевого сооб-
щества). К слову, эта книга стала 
настольной для многих дошколь-
ных практиков не только в Москве, 
но и по всей России.

Участники проекта видят много 
плюсов от использования метода 
«исследование в действии». Пе-
дагогам разбор кейсов позволяет 
посмотреть на каждого ребенка 
индивидуально, уйти от оценоч-
ных суждений и перейти к про-
дуктивному решению ситуации 
с коллегами и родителями. Еще 
один очевидный плюс - возмож-
ность проанализировать свою 
практику, «подсветить» пробле-
му и разделить ее на части, ре-
шать последовательно, а это еще 
и способ «прокачать» навык на-
блюдения и профессионального 
мышления. Все это принципиаль-
но важно для методической рабо-
ты с коллективом.

А отмечают ли какие-то эффек-
ты воспитатели, участвующие в 
проекте?

- Для нас это наблюдение за 
детьми и оказание им помощи, 
- объясняют воспитатель Вален-
тина Коваленко и методист Ири-

на Приходько из школы №2031. 
- Каждый ребенок нуждается в 
качественном педагогическом 
наблюдении. На первый взгляд 
это обычный «удобный» ребе-
нок. Но… Один нуждается в ак-
тивной педагогической поддерж-
ке, а другому она нужна невиди-
мой нитью.

- Работа над кейсом помогла 
в каждой ситуации увидеть уни-
кальность и структурированно 
работать в выбранном направ-
лении, дала опыт глубокого ос-
мысления возникшей проблемы, 
которая раньше могла бы быть 
незамеченной, - считают воспи-
татели Надежда Цыганова и Яна 
Коротун, а также методист Ма-
рина Шлямова из школы №2117.

- С участием в проекте мы ста-
ли выходить за рамки занятий, 
уходить от шаблонов к личному 
опыту детей, - отмечают воспи-
татели Алла Улусой и Анна Лебе-
дева, а с ними и методист Люд-
мила Урсуленко из Павловской 
гимназии.

Сетевое сообщество дошколь-
ных практиков ежегодно пополня-

ется. Этому способствует Межре-
гиональный симпозиум практик 
- партнерских площадок МГПУ 
«Action research - Исследование 
в действии», который проходит в 
апреле и октябре. Открывая пер-
вую встречу 17 апреля 2021 года, 
ректор МГПУ Игорь Реморенко 
подчеркнул важность сотрудни-
чества ученых и практиков для 
построения современного каче-
ственного образования, для ос-
мысления практического опыта 
и его теоретического обобщения.

Очные встречи участников про-
екта продолжаются. На них об-
суждаются уже проработанные 
кейсы участников проекта и но-
вые возможности для только что 
присоединившихся участников. 
Формирование исследователь-
ских компетенций педагогов - 
один из важнейших способов по-
вышения качества образования.

Татьяна ЛЕ-ВАН,
кандидат педагогических наук, 

ведущий научный сотрудник 
лаборатории развития ребенка 

НИИ УГО МГПУ

Увидеть игру
Наблюдение - суперсила?

Осмыслить и вдохновить
Исследование в действии объединило сообщество 
дошкольных практиков
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Практика показывает, что, ка-
кими бы особенностями ни об-
ладали дети с нарушенным раз-
витием, часто наблюдаются си-
туации, в которых они нуждают-
ся в сопровождении со стороны 
определенного специалиста: со-
провождение процесса обуче-
ния, помощь в выборе индивиду-
ального образовательного марш-
рута, сопровождение принятия 
решения, сопровождение в труд-
ных жизненных ситуациях.

Сопровождать - значит следовать 
рядом, вместе с кем-либо в ка-
честве спутника или помощника.

Тьютор - новый специалист в сфе-
ре образования. Он главный настав-
ник и помощник ребенка. Тьютор уча-
ствует в организации урока, находясь 
за одной партой с учеником, он орга-
низует его учебную деятельность, по-
могает управлять своим поведением, 
использует индивидуальные приемы, 
способствуя усвоению и закрепле-
нию материала, контролирует его де-
ятельность. Тьютор помогает учителю 
включать учеников с особыми образо-
вательными потребностями в общую 
работу класса, выступает как помощ-
ник учителя.

В задачи деятельности тьютора вхо-
дит создание условий для реальной 
индивидуализации образовательного 
процесса ребенка с нарушенным раз-
витием и обеспечения усвоения им 
программы обучения. Для этого он со-
ставляет совместно с педагогом ин-
дивидуальный учебный план на осно-
ве выявленных конкретных особенно-
стей психического развития ребенка 
и вносит соответствующие изменения 
в адаптированную образовательную 
программу, способствующие форми-
рованию познавательной сферы и лич-
ности. Он организует взаимодействие 
ученика с нарушенным развитием с 
учителями для коррекции индивиду-
ального учебного плана, для опреде-
ления тех методов и средств педаго-
гического воздействия, которые вы-
текают из особенностей психического 
развития ребенка. Например, при изу
чении русского языка тьютор опреде-
ляет необходимость пропедевтическо-
го периода работы, его объем, содер-
жание и продолжительность, необхо-
димость использования специфиче-
ских наглядных пособий.

Профессию тьютора отличает высо-
кая социальная значимость. Она чрез-

вычайно востребована на рынке труда. 
Во многих школах и детских садах Мо-
сквы и других городов нашей страны 
требуются подготовленные для этой 
деятельности педагоги.

Институт специального образования 
и психологии Московского городского 
педагогического университета (ИСОП 
МГПУ) более четверти века готовит пе-
дагогические кадры для работы с деть-
ми с нарушениями развития: логопе-
дов, олигофренопедагогов, сурдопе-
дагогов, тифлопедагогов, специаль-

ных психологов, дошкольных дефек-
тологов.

С нового, 2022‑2023 учебного года 
в институте открывается один из пер-
спективных профилей бакалавриата - 
«Тьютор в инклюзивном образовании». 
Образовательная программа предна-
значена для подготовки специалистов 
широкого спектра, владеющих совре-
менными педагогическими технологи-
ями сопровождения детей с ограничен-
ными возможностями здоровья в ин-
клюзивной образовательной среде.

Выпускники программы смогут про-
должить образование в магистратуре и 
аспирантуре и тем самым реализовать 
свой творческий потенциал в процессе 
дальнейшего профессионального и ка-
рьерного роста.

От профессиональных качеств и ком-
петентности тьютора во многом зави-
сит успех инклюзивного обучения де-
тей с особыми образовательными по-
требностями. Именно тьютор является 
ключевой фигурой в расширении гра-
ниц образовательного пространства 
этих детей, создавая возможности для 
их творческой реализации, обеспечи-
вая равные возможности для развития.

Тамара БОГДАНОВА,
профессор кафедры специальной 

педагогики и комплексной реабилитации 
Института специального образования 

и психологии МГПУ, доктор 
психологических наук;

Наталия НАЗАРОВА,
профессор кафедры специальной 

педагогики и комплексной реабилитации 
Института специального образования 

и психологии МГПУ, доктор 
педагогических наук;

Ирина ЯКОВЛЕВА,
заведующая кафедрой специальной 

педагогики и комплексной реабилитации 
Института специального образования 

и психологии МГПУ, доктор 
педагогических наук, профессор

Диалог - один из инструментов раз-
вития мышления. Во время каче-
ственного диалога можно учить и 
учиться думать, формулировать и 
доносить свои мысли до собесед-
ника, придумывать идеи. Умение 
договариваться - важная компе-
тентность современного человека. 
Но как научить этому ребенка? Как 
самим научиться обсуждать с ним 
сложные вопросы? Как сделать 
диалог средством развития мыш-
ления? Один из ответов - научиться 
задавать детям хорошие и разные 
вопросы.

Задать вопрос - это значит обнаружить 
сферу своего незнания, исследовать, 
удивиться. Может показаться, что де-

ти и сами постоянно задают много вопросов, 
порой слишком много… Считается, что они 
от природы активны и любопытны. Но иссле-
дования, например Ж.Пиаже, показывают, 
что далеко не все детские вопросы отража-
ют подлинную любознательность и говорят 
о высокой познавательной активности. Так 
что важная задача взрослого - преобразо-
вывать натуральную детскую вопроситель-
ность в культурное умение задавать вопрос, 
то есть обнаруживать возможность для ис-
следования и открытия там, где она была 
неочевидна для других.

Какие же вопросы задавать детям, что-
бы развивать их мышление и способность 
к вопрошанию?

Самая простая категория - вопросы на 
запрос информации. Мы слышим их чаще 
всего от педагогов и родителей. В эту ка-
тегорию попадают все вопросы, когда мы 
спрашиваем что-то, что ребенок уже зна-
ет или может с очевидностью заметить в 
окружающей действительности. Например, 
«Что это?», «Кто тебе звонил?», «Ты взял 
сменку?», «Когда у Кати день рождения?», 
«Что давали на полдник?», «Тебе сегодня 
делали замечания?», «Какое сейчас вре-
мя года?».

Как правило, на такие вопросы дети от-
вечают быстро, здесь не требуется истин-
ного размышления. Хотя у маленьких де-
тей могут возникать некоторые сложности. 
В ситуации затруднения помощь взрослого 
обычно состоит в назывании предметов или 
явлений, напоминании, подсказке источ-
ника информации. Например, ребенок мо-
жет не знать, какой сегодня день недели, а 
взрослый подскажет, что можно посмотреть 
на календаре. Несмотря на простоту, это 
важная категория вопросов. Ребенок учит-
ся концептуализировать, сосредоточивать-
ся, выбирать. Эти вопросы могут помочь об-
ратить внимание ребенка на то, чего он не 
замечал раньше.

Важно, чтобы вопросы этого типа не были 
единственными, с которыми ребенку прихо-
дится иметь дело, не превращались в опрос 
и проверку знаний. Задавайте вопросы с 
интересом и обязательно делайте паузу, 
оставляя ребенку время на размышление 
и формулировку ответа.

Второй тип - вопросы, направленные на 
выяснение причинно-следственных свя‑
зей: почему, зачем? «Почему зимой не ез-
дят на велосипедах?», «Зачем пожарные 
носят шлемы?», «Зачем машине поворотни-
ки?» - ответы на такие вопросы требуют раз-
мышления о скрытых, неочевидных связях и 
отношениях в мире. Как и в первом случае, 
важно не только содержание вопроса, но и 
техника вопрошания. Не стоит сразу отве-
чать за ребенка, если он молчит или гово-
рит: «Я не знаю». Например, можно сказать: 
«Я понимаю, что ты можешь не знать, но ты 
ведь можешь предположить?» Дайте время 

подумать, не ждите сразу правильный ответ, 
обсуждайте гипотезы.

Вопросы на обоснование своей по‑
зиции. Так же как и вопросы о причинно-
следственных связях, они могут начинаться 
с «почему». Однако это «почему» не отно-
сится к связям объектов и явлений в окру-
жающем мире, а относится к аргументации, 
обоснованию ребенком своей позиции, сво-
его способа размышления: «Почему ты так 
думаешь?», «Объясни, почему ты так ре-
шил?», «Как ты это заметил?». Эти вопро-
сы особенно важны в диалоге, поскольку 
позволяют превратить разговор из обмена 
информацией в ситуацию мышления, где 

человек должен думать над обоснованием 
своих слов. Например, предложив ребенку 
выбор, сразу же спросите: «Почему ты вы-
брал именно это?» и исследуйте причины 
его выбора. «Нам лучше пойти пешком или 
поехать на автобусе? Почему ты так дума-
ешь?», «Ты говоришь, что не хочешь звать 
Катю. А почему ты так решила?» - именно 
вопросы на аргументацию позволяют по-
мочь детям обнаружить не только разницу 
точек зрения, но и разницу в обосновании.

Вопросы на обоснование своей пози‑
ции относительно чужой точки зрения. 
Участники диалога могут соглашаться или 
не соглашаться не только с идеями, но и с 
чужими точками зрения на эти идеи. Может 
быть, вам кажется, что это слишком тонкое 
различение. Однако уже в 3‑4 года дети мо-
гут научиться вырабатывать свое отношение 
к чужой точке зрения: «Кто согласен с идеей 
Ани? А кто не согласен?» А в 5‑6 лет они уже 
могут не только определиться с выбором - 
согласны они с предложенной идеей или нет, 
- но и обосновать свое решение: «Кто согла-
сен с Аней? А кто не согласен? Почему ты не 
согласен, объясни». Принципиально важно, 
чтобы у детей на самом деле была возмож-
ность согласиться или не согласиться, чтобы 
взрослый никаким образом не показывал, 
какая точка зрения видится ему правильной, 
иначе дети будут ориентироваться на то, что 
может понравиться взрослому.

Вопросы на придумывание. Ситуация 
вопрошания должна создавать возможно-
сти для того, чтобы дети могли осознать не-
очевидные возможности предметов или яв-
лений, преобразования, неожиданные кон-
тексты и отношения. Например: «Как мы мо-
жем это назвать?», «Во что может превра-
титься?..», «Что может быть одновременно 
горячим и холодным?».

Гипотезы - это особый тип вопросов, ко-
торые используются в исследованиях. По 
сути, это вопросы, но сформулированные 
как утверждение, которое может подтвер-
диться или не подтвердиться. Дети начина-
ют искать варианты и способы проверки. 
Важно, чтобы взрослый не сообщал детям 
закономерности и последствия, но помогал 
обнаружить и сформулировать их самосто-
ятельно. Например: «Что будет, если солн-
це не будет садиться за горизонт по вече-
рам?», «Утонет ли льдинка?», «Можно ли 
растопить пластилин?». Этот тип вопросов 
иногда может напоминать вопросы на при-
думывание, но важное их отличие в том, что 
автор вопроса создает ситуацию, с тем что-
бы ребенок начал искать варианты, выдви-
гать предположения и размышлять о спосо-
бах проверки своих идей.

Понаблюдайте за своей речью и увидите, 
какие вопросы вы задаете детям часто, а 
какие мало и почему.

Ирина ВОРОБЬЕВА,
кандидат психологических наук, ведущий 

научный сотрудник лаборатории развития 
ребенка НИИ УГО МГПУ

Почему ты 
так думаешь?
Все дело в вопросе

Тьютор
Ключевая фигура в расширении границ 
образовательного пространства
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Я глухой практически с рождения, 
но в то же время глухота моя при-
обретенная. Ее я приобрел еще в 
роддоме. К счастью, в настоящее 
время меры профилактики стали 
другими.

Родители решили побороться за ме-
ня. Сначала я пошел в специализи-
рованный детский сад, где по мето-

дике Б.Д.Корсунской меня научили ручной 
азбуке (дактилологии). Постепенно при-
шло владение устной речью, после чего 
сурдопедагоги (специалисты по работе 
с таким ребенком) различными приема-
ми закрепляли навыки устной речи и уже 
не разрешали пользоваться дактилоло-
гией. Иногда немного шлепали по рукам, 

когда мы по привычке пытались говорить 
ручной азбукой, заставляя говорить толь-
ко устно. На тот момент это была самая 
прогрессивная методика, которую при-
меняли на экспериментальной площадке 
в детском саду на улице Олеко Дундича в 
Филевском парке. Со временем этот сад 
перевели в район Давыдково Западного 
административного округа Москвы.

Важный момент: моя мама - ученый-фи-
зиолог. Она понимала, чего мне не хвата-
ет. Чисто физиологическим путем мама 
искусственно компенсировала этот недо-
статок информации через другие органы 
чувств настолько, насколько было возмож-
но. Также она принимала многие важные 
решения по моей индивидуальной траек-
тории развития.

По медицинской классификации я до 
сих пор считаюсь глухим (диагноз - дву-
сторонная нейросенсорная глухота) и, на-
пример, не могу воспринимать речь собе-
седника по телефону. В бытовом общении, 
даже используя хорошие слуховые аппа-
раты, я все равно не могу воспринимать 
полностью речь говорящего только на 
слух. Но когда подключаю зрение, с раз-
борчивостью речи дело обстоит гораздо 
лучше. Дело в том, что за много лет, обща-
ясь с большим числом разных людей сра-
зу, я развил периферийное зрение на вос-
приятие устной речи: я могу одновремен-
но «слышать» 5‑6 человек, улавливать их 
речь по движению их щек и губ. При разго-
воре не демонстрирую трудности воспри-
ятия речи собеседника, всегда чувствую 
недопонятость чужой речи, но уточняю-
щими вопросами дополняю свое понима-
ние, не выбиваясь из режима адекватного 
восприятия чужой речи. У беседующего со 
мной человека не возникает дискомфорта 
в общении. Иными словами, я использую 
французскую модель сокрытия дефекта: 
многие француженки не имеют, скажем 
так, идеальной формы ног, но они одева-
ются и позируют таким образом, что это-
го не видно.

Со временем и я усвоил модель пове-
дения, продиктованную нежеланием быть 
глухим в том смысле, что могу вести себя 
так же, как и все вокруг, соответствовать 
норме. Это трудно, стоит больших усилий, 
но, как говорится, хочешь быть счастли-
вым - будь им! Со временем мне стало яс-
но, что можно достичь обычного уровня 
общения и не показывать своего отличия 
от других. Это трудно в плане речи и вос-
приятия, но гораздо легче дается через 
комплексное погружение в общую культу-
ру, знания из различных областей науки, 
профессию, реализацию данных природой 
способностей. Все это вместе приводит к 
социальной устойчивости. Да, это совсем 
неплохо, когда в беседе со мной незнако-
мый собеседник только со временем по-
нимает, что перед ним, возможно, человек 
с нарушением слуха, но никак не глухой. 
И мне вдвойне приятно, когда на этом не 
зацикливаются.

Для меня успешность - это умение извле-
кать пользу из своих сильных сторон. Это 
акцент на знаниях, профессионализме, та-
ланте, полезности, творческой деятельно-
сти и постоянная их активная демонстра-
ция. Многие люди с ограниченными воз-
можностями здоровья часто извлекают 
пользу из слабых сторон, подчеркивают 
свою инвалидность и просят помощи там, 
где они вполне могут справиться сами, не 
пытаются преодолеть себя.

В 2001 году я принял участие в конкур-
се «Учитель года Москвы», тогда ввели 
номинацию «Сердце, отданное детям». Я 
победил в данной номинации, став одним 
из двух городских педагогов, занявших 
первое место. Нас награждала Любовь 
Кезина, которая занимала тогда долж-
ность руководителя Комитета образова-
ния Москвы. Она спросила, какова, на 
мой взгляд, должна быть концепция обу-
чения детей с ограниченными возмож-
ностями здоровья. Я ответил ей кратко и 
понятно, опираясь на пример с обучением 
английскому языку, ведь тогда вся страна 

учила его в школах и вузах, но все равно 
оставалась «немой». Английский пости-
гали люди, которые занимались с репе-
титорами, учились в школах с углублен-
ным изучением языка и росли в англо-
говорящих семьях или культивирующих 
этот язык. А еще лучше, если все эти ус-
ловия складывались вместе. Аналогично 
дело обстояло с коррекционным обучени-
ем детей с нарушением слуха, когда для 
них все годы 2‑3 раза в неделю по 20 ми-
нут отводилось время для индивидуаль-
ной коррекционной работы, что, конечно, 
было недостаточно и неэффективно. Сле-
довательно, нужно увеличить в разы  про-
должительность индивидуальных занятий 
и работать с ребенком с нарушением слу-
ха комплексно, то есть в команде специ-

алистов, и обучать родителей общаться, 
учить и воспитывать своих детей. Под-
готовив качественно с раннего детства 
такого ребенка при определенных фак-
торах, можно предлагать родителям де-
лать свой выбор: в какую школу отдавать 
ребенка -  коррекционную или обычную. 
На тот момент я уже 15 лет преподавал и 
знал, о чем говорю.

Финал городского смотра-конкурса про-
фессионального мастерства педагогичес-
ких кадров разнопрофильных образо-
вательных учреждений состоялся в мае 
2001 года, а в конце июня того же года ме-
ня назначили директором центра психоло-
го-педагогической реабилитации и коррек-
ции для детей с нарушениями слуха и речи 
«Благо». В истории города и, возможно, 
страны это был один из первых государ-
ственных центров, который работал кон-
кретно с инвалидами определенного на-
рушения, имея соответствующие профес-
сиональные кадры. До этого немногочис-
ленные психолого-педагогические центры 
работали в основном с психологическими 

проблемами всех нуждающихся детей и их 
школьной неуспешностью. Как правило, 
это были обычные дети.

Центр «Благо» открыли в 2001 году, что-
бы разрабатывать технологию и осущест-
влять обучение детей как с нарушениями 
слуха, так и с нарушениями речи. В на-
стоящее время мы стали частью Москов-
ского городского педагогического универ-
ситета.

В современном мире общество должно 
заботиться об инвалидах, потому что это 
люди, которые являются такими же граж-
данами, как и все остальные. Инклюзия 
не должна быть огульной. Ее надо гото-
вить постепенно, создавая условия прежде 
всего в классах, где есть ребенок с ОВЗ, 
начиная с обучения кадров и создания то-
лерантной среды в школе и классе. Надо 
начинать с общества, потому что челове-
ческий фактор - самый главный.

Сейчас важно прикладывать усилия к то-
му, чтобы готовить школьное сообщество 
(ученические, педагогические и родитель-
ские коллективы) к позитивному принятию 
особых детей, приглашать в школы пси-
хологов и специальных педагогов, кото-
рые будут работать над адаптацией детей с 
ОВЗ, в частности глухих и слабослышащих 
детей. Увы, мало кто знает, кто такие глу-
хие. Сейчас стали показывать телесюжеты 
про них, но и то не совсем с продуктивной 
стороны. Нужно не просто показывать, а 
отвечать на вопрос о том, как сделать глу-
хих и других лиц с ОВЗ успешными, что 
можно организовать для них (трудоустрой-
ство, быт, помощь в решении непосиль-
ных или сложных для них проблем). В лю-
бом гуманном обществе должен работать 
принцип включения в социум любого чело-
века. С этим трудно спорить.

На данный момент в практическом пла-
не наш центр в нескольких направлениях 
занимается развитием речи детей от 2 до 
18 лет, консультирует их родителей. Центр 
диагностики и консультации «Благо» пред-
лагает родителям и детям, проживающим 
в Москве, возможность бесплатно полу-
чить консультацию и провести диагностику 
ребенка у наших специалистов: логопеда, 
психолога, сурдопедагога и дефектолога. 
Записаться к специалистам можно, позво-
нив по телефонам: 8 (499) 243‑64‑83 или 
8‑977‑280‑99‑73 (моб.), а также приехав в 
наш центр по адресу: Москва, Кутузовский 
проспект, д. 24 (ближайшие станции метро 
- «Кутузовская» и «Выставочная»).

Наши педагоги оказывают и платные 
услуги в виде индивидуальных занятий с 
детьми. Подробнее об услугах вы можете 
узнать на странице центра в Интернете. 
Также наши специалисты учат родителей, 
как справляться со стрессом из-за нали-
чия в семье особого ребенка и эффектив-
но взаимодействовать с окружающей сре-
дой. Родителям детей с особыми образо-
вательными потребностями предлагаются 
различные программы. Прежде всего это 
обучающие программы-тренинги «Роди-
тели особого ребенка: преодоление пере-
живаний», «Семья особого ребенка: эф-
фективное взаимодействие», «Особенно-
сти развития детей с ОВЗ».

Для массовых школ специалисты цен-
тра «Благо» предлагают свое решение: по-
вышение квалификации педагогов через 
различные программы повышения квали-
фикации, рассчитанные на 24 и 72 часа: 
«Организация образовательной среды для 
детей с ОВЗ», «Комплексное сопровожде-
ние родителей детей с ОВЗ», есть и другие 
программы.

Значительную работу на современном 
этапе развития центр «Благо» организует в 
содружестве с образовательными органи-
зациями города: в рамках дополнительных 
занятий специалисты центра на бесплат-
ной основе занимаются с детьми развити-
ем устной и письменной речи. Мы надеем-
ся, что наши совместные усилия позволят 
детям получать удовольствие от обучения!

Михаил ЛЮБИМОВ,
директор Центра диагностики и 

консультации «Благо» Института 
дополнительного образования МГПУ, 

кандидат психологических наук

Равные возможности

Хочешь быть счастливым - будь им!
Инклюзивное образование полезно, если ученик подготовлен к нему
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Все родители мечтают вырастить 
здорового и умного ребенка. Для 
этого они делают все, что толь-
ко могут: кормят, одевают своего 
малыша, покупают ему много кра-
сивых и дорогих игрушек, стара-
ются найти лучших специалистов 
для консультаций и занятий. Имен-
но родители - самые главные, до-
брые, любящие и внимательные 
педагоги ребенка на протяжении 
всей его жизни!

Воспитание ребенка в младенческом 
и раннем возрасте - радостное, при-
ятное, но очень трудное и ответствен-

ное занятие. Именно первые три года жизни 
чрезвычайно важны в развитии ребенка. В 
этот период в центральной нервной системе 
происходят стремительные изменения. Ни-
чего подобного в последующие годы не по-
вторится. Поэтому заботиться о нервно-пси-
хическом развитии ребенка нужно с рож-
дения, а занятия с ребенком начинать бук-
вально с первых месяцев его жизни.

Мать и отец вносят свои особенности в 
общение с малышом, поэтому важно, что-
бы они оба участвовали в его воспитании. 
Именно родители ухаживают за малышом, 
общаются с ним, знакомят его с миром лю-
дей и предметов, делают жизнь приятной и 
интересной. Важно окружать его любовью, 
теплом, спокойствием и доброжелательно-
стью, организовывать соответствующий 
возрасту и состоянию здоровья малыша 
распорядок дня, последовательную смену 
режимных моментов, чередуя сон, питание 
и бодрствование для гармоничного психо-
физического развития.

Присутствие близких людей обеспечи-
вает ребенку новые впечатления, разно
образит сенсорные реакции и является хо-
рошим стимулом для его развития.

Общение со взрослым является услови-
ем и источником психического развития 
малыша. В процессе общения происходит 
интенсивное созревание мозговых струк-
тур, развиваются различные навыки мла-
денца: эмоциональные, сенсорные, двига-
тельные и речевые. Всматривание и про-
никновение в эмоциональное состояние 
ребенка, наблюдение за происходящими 
в нем изменениями - все это создает осно-
ву для глубокого взаимопонимания между 
детьми и родителями в любом возрасте. 
Следует использовать любое мгновение 
для общения с малышом, наслаждаться 
минутами близости с ним.

Раннее развитие ребенка. Что же это 
такое? Условиями раннего гармоничного 
развития ребенка являются:

- специально созданная развивающая 
среда, в которой малыш живет, растет, 
развивается. Это среда, наполненная ин-
тересными многофункциональными раз-
нообразными дидактическими игрушками, 
пособиями, объектами для разглядывания, 
изучения. Игрушки - очень важный атрибут 
детства. Они не только развлекают ребен-
ка, но и развивают его, помогая познавать 
окружающий мир. Первое и главное, что 
нужно учитывать при подборе обучающих 
игрушек, - это возраст ребенка. В каждом 
периоде жизни есть своя ведущая деятель-
ность, которая способствует развитию пси-
хики ребенка в целом. Если пренебречь 
этим фактором, то подобранная игрушка 
может оказаться бесполезной;

- доступные для игры предметы обихода, 
дающие массу тактильных, зрительных, 
звуковых, обонятельных ощущений;

- особое пространство, где живет ваш 
ребенок. Оно должно способствовать 
его раннему развитию. Комната малыша 
должна быть безопасной, не иметь острых 
углов, выступов и ядовитых красок. Уте-
пленный пол и открытое пространство да-
дут возможность малышу ползать и играть 
с близкими взрослыми. Детская комната 
может быть оборудована специальными 
комплексами, в том числе спортивными, 
которые дадут ребенку возможность луч-
ше и раньше владеть своим телом, стать 
крепче, почувствовать себя уверенно;

- разные книги с красочными предметны-
ми и сюжетными картинками, а также со-
вместное с ребенком чтение книг;

- активная позиция родителей по отно-
шению к ребенку в младенческом и ран-
нем возрасте;

- взаимодействие с вашим ребенком;
- желание родителей наполнить каждый 

день ребенка радостью познания и со-
вместного творчества;

- понимание того, как мимолетны и уни-
кальны первые годы жизни и как важно, 
чтобы малыш прожил их полно и красочно.

Окружающая среда может быть назва-
на развивающей, если она обеспечивает 
основные линии развития и способствует 
ведущим видам деятельности. Основные 
линии развития - познавательное, соци-
альное, речевое и моторное. При этом ве-
дущей называют такую деятельность, ко-
торая в данный период детства оказывает 
самое важное влияние на все психическое 
развитие ребенка.

Раннее, а точнее своевременное, гармо-
ничное развитие не должно превращаться 
в повинность для ребенка. Общее разви-
тие ребенка обеспечивается системой пе-
дагогических мер, в том числе развиваю-
щими играми-занятиями.

Ребенок при правильном уходе и вос-
питании таит в себе неограниченные воз-
можности развития. Важно создать малы-
шу такие условия, которые обеспечат ре-
ализацию всех его возможностей. Нужно 
обязательно стать просвещенными роди-
телями. Просвещенные родители - знаю-
щие родители, понимающие свою высокую 
роль и большую ответственность. Первые 
годы жизни ребенка - годы родительского 
творчества. Нужно постараться заложить 
фундамент здоровья и высокого умствен-
ного и речевого развития.

Развивающая среда, общение, занятия 
и игры с малышом являются необходимо-
стью. Ребенок пропускает через себя все, 
что видит или слышит, эмоционально реа-
гирует на мир, который трогает и удивля-
ет кроху своей новизной. Ребенок растет, 
«завоевывая» мир, он работает, прикла-
дывая определенные усилия ко всему, что 
ему приходится выполнять впервые: пер-
вые действия рук, первый поворот, первый 
шаг, первое слово - все требует от малыша 
усилий и новых навыков.

Уделяйте ребенку побольше времени! 
Играйте с ним, рассказывайте ему о том, 
что его окружает, показывайте картинки, 
читайте книги, давайте ему возможность 
свободно двигаться. Тогда он будет лучше, 
будет раньше развиваться, умнеть и взрос-
леть. На глазах он станет более зрелым, 
ловким, умелым. Такому малышу все ин-
тересно, он просит поиграть и позанимать-
ся с ним еще и еще. Ребенок беспрерыв-

но двигается, лазает, он все время что-то 
делает, перебирает, придумывает, стро-
ит, а порой и ломает, стремясь узнать, что 
внутри.

Характер и поведение закладываются в 
ребенке с раннего детства на основе его 
подражательных действий. Малыш дол-
жен быть любим родителями и охраняем 
ими. Только тогда он сам научится любить 
людей и окружающий его мир. Подарите 
ребенку радость общения, радость дет-
ства.

В последние годы во многих городах 
России действуют различные организа-
ционные формы дошкольных образова-
тельных учреждений. В них оказывается 
ранняя комплексная помощь детям с про-
блемами в развитии и их семьям. Это груп-
пы кратковременного пребывания, службы 
ранней помощи, консультационные пун-

кты, центры раннего развития. Несколько 
раз в неделю проблемные дети приходят 
на занятия со специальным педагогом, ло-
гопедом, психологом, воспитателем.

В некоторых медицинских реабилитаци-
онных центрах также оказывается ранняя 
комплексная помощь детям с ОВЗ. Многие 
малыши с ОВЗ нуждаются прежде всего в 
медицинской диагностике и лечении. При 
необходимости врачи назначают и прово-
дят медикаментозную терапию, курсы мас-
сажа, лечебную физкультуру.

В ранней комплексной помощи объеди-
няются усилия всех специалистов (меди-
ков, специальных педагогов, психологов). 
Они должны быть направлены не на под-
мену семьи, а на развитие потенциала всех 
членов семьи (мамы, папы, бабушки, де-
душки).

Первые три года жизни - самый значи-
мый период для развития ребенка, особен-
но с ограниченными возможностями здо-
ровья. Мудрые родители приходят к пони-
манию жизненной необходимости ранней 
коррекционно-развивающей работы, часто 
в параллели с медицинской помощью. Важ-
но как можно раньше понять, есть ли у ре-
бенка отставание в развитии или риск его 
возникновения. Если у малыша выявляют-
ся проблемы в состоянии здоровья и разви-
тии, у родителей возникает множество во-
просов, на которые они зачастую не могут 
самостоятельно найти ответ: чем, как и где 
заниматься, учить, воспитывать? Родители 
таких детей могут обратиться за помощью 
и поддержкой к специалистам психолого-
педагогического сопровождения.

Специальные педагоги, логопеды, пси-
хологи являются специалистами системы 
образования, или здравоохранения, или 
социальной защиты. Именно они оказыва-

ют родителям необходимую помощь и под-
держку в вопросах выявления возможных 
нарушений, а также развивающей и кор-
рекционной помощи ребенку.

Специальный педагог или дефектолог в 
процессе психолого-педагогической диа-
гностики определяет структуру и степень 
выраженности нарушений развития у ре-
бенка по всем основным линиям развития 
(двигательному, познавательному, рече-
вому, социальному). Специалист опреде-
ляет уровень актуального развития, того 
уровня, который видит в данный момент. 
Он обязательно сравнивает развитие ре-
бенка с возрастными нормативами. Одно-
временно он выявляет потенциальные воз-
можности развития малыша. Специальный 
педагог проводит коррекционно-развива-
ющие индивидуальные и групповые заня-
тия с детьми. Желательно, чтобы родители 

присутствовали хотя бы на некоторых из 
них. Это поможет им обучиться приемам 
стимуляции познавательного развития.

Логопед определяет особенности доре-
чевого и раннего речевого развития ре-
бенка. Он разрабатывает индивидуаль-
ную программу активизации речевых воз-
можностей малыша, проводит занятия по 
стимуляции возникновения первых слов, 
звукоподражаний, простых фраз. Логопед 
может обучить родителей приемам разви-
тия речевого общения с ребенком в пер-
вые годы жизни.

Психолог изучает особенности эмоцио-
нального развития ребенка, проконсуль-
тирует родителей по вопросам развития и 
воспитания малыша в семье. Именно пси-
холог оказывает психологическую под-
держку родителям и при необходимости 
помогает найти выход из различных жиз-
ненных ситуаций. Специалисты сопрово-
ждения дадут родителям советы по пре-
одолению всех возникающих психолого-
педагогических проблем.

Не стоит ждать, пока ребенок станет 
старше и с ним начнут заниматься педаго-
ги. Родители должны сами научиться пра-
вильно общаться, играть, развивать свое-
го малыша. Все, чему родители и педагоги 
научат ребенка, станет фундаментом для 
его дальнейших побед.

Оксана ПРИХОДЬКО,
директор Института специального 
образования и психологии МГПУ, 

заведующая кафедрой логопедии, доктор 
педагогических наук, профессор;

Олеся ЮГОВА,
доцент кафедры логопедии Института 

специального образования и психологии 
МГПУ, кандидат педагогических наук

Равные возможности

Радостно, но очень ответственно
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Впервые в Институте естество-
знания и спортивных технологий 
Московского городского педа-
гогического университета бака-
лавры будут сдавать экзамен, ин-
тегрированный со стандартами 
WorldSkills, по физической культу-
ре во время государственной ито-
говой аттестации.

Формирование профессиональных 
компетенций в соответствии со 
стандартами WorldSkills и апроба-

ция полученных знаний, умений и навыков 
- одна из задач, которые ставит сегодня 
перед собой образовательная среда не 
только в системе среднего профессио-
нального, но и в условиях высшего обра-
зования.

Надо понимать, что весь этот процесс 
связан в первую очередь с актуальной 
потребностью выпускать квалифициро-

ванных и конкурентоспособных специа-
листов, которые требуются в современ-
ном обществе. Динамично развивающа-
яся и быстро меняющаяся образователь-
ная среда диктует определенные требо-
вания к траектории учебной подготовки 
профессионалов. Развитие системы об-
разования, внедрение новых подходов 
и технологий позволяют интегрировать 
стандарты WorldSkills в образовательный 
процесс института, что решает сразу не-
сколько задач.

По словам Александра Беляева, курато-
ра профессиональных конкурсов и олим-
пиад Института естествознания и спор-
тивных технологий МГПУ, «основная цель 
введения такой процедуры аттестации 
студентов - проверка практических уме-
ний выпускников и оценка их готовности 
к практической деятельности в рамках ра-
боты по профессии. За основу были взяты 
стандарты Ворлдскиллс Россия как стан-
дарты, отражающие тенденцию в разви-
тии специальности «учитель физической 
культуры». Эти стандарты основаны не 
только на профессиональных стандартах, 
но и на перспективах развития направле-
ния, запросе работодателей, многолет-
нем опыте специалистов. Стоит отметить, 
что стандарты Ворлдскиллс Россия значи-
тельно опережают ФГОС и профстандарт, 
так как обновляются ежегодно и учитыва-
ют опыт предыдущих лет.

По сути, демэкзамен, который в этом го-
ду будут проходить бакалавры выпускно-
го курса, - это практико-ориентированный 
экзамен, который покажет все умения сту-
дента за прошедшие четыре года обуче-
ния. Ведь студентам зачастую не хватает 
самореализации в практической деятель-
ности, раскрытия себя и своих умений.

Поясним, что чемпионаты по профес-
сиональному мастерству по стандартам 
WorldSkills проводятся несколько раз в 
год среди студентов средних специаль-
ных учебных заведений и вузов.

Как заметила Светлана Юрьевна Коз-
лова, заведующая кафедрой физическо-
го воспитания и безопасности жизнедея-
тельности ИЕСТ, эксперт-компатриот (это 
специалист по физической культуре, осу-
ществляющий подготовку конкурсанта по 
трем направлениям - практическое заня-
тие, диагностика и научный доклад):

- В 2018 году поступило предложение 
Московскому городскому педагогическо-
му университету о разработке компетен-
ции в области физической культуры и 
спорта. Этим занимался наш институт. А 
уже с 2019 года стал проходить вузовский 
чемпионат.

Здесь возникают вполне резонные во-
просы: что это дает вузу и почему так важ-
но привлекать студентов к участию в таких 
чемпионатах?

- Это престижно - быть «держателем» 
компетенции «Технология физического 
развития» и проводить профессиональ-
ный конкурс. Кроме того, это позволяет в 
процессе обучения студентов приобщать 
их к участию в различных профессиональ-
ных конкурсах, чтобы они могли проверить 
полученные знания, продемонстрировать 
необходимые навыки и, самое главное, 
творчески проявить себя и оценить соб-
ственные возможности. Согласно конкурс-
ным заданиям в сжатые сроки, в течение 
дня, студентам дается задание, они зна-
ют тематику, но не знают содержание. И 
должны в течение двух-трех часов спро-
ектировать на основе предложенных ус-
ловий само задание. Рекомендовать кре-
ативный подход к реализации урочных 

занятий, провести диагностику функцио-
нальной и физической подготовленности, 
а потом применить в своей практике, - го-
ворит Светлана Юрьевна.

Добавим, что в условиях уже заявлено, 
что это урок физической культуры. В тех-
ническом задании прописано, что конкур-
сант представляет 20‑минутное модель-
ное занятие, которое он провел бы на уро-
ке физической культуры. Там же указыва-
ется, какие диагностики конкурсант дол-
жен провести.

Что касается отбора участников, то в ин-
ституте стараются привлекать к участию 
обучающихся уже со второго курса, так 
как у них есть понимание профессии учи-
теля физической культуры, ведь они про-
ходят профильные практики. Затем про-
водятся тестирование на профессиональ-
ные компетенции, внутренний отборочный 
этап, на котором, к примеру, из 20 человек 
отбираются 10, потом 5.

Эксперты, оценивающие всех конкур-
сантов, проходят обучение в WorldSkills 
и получают сертификаты, которые выда-
ются на два года. Именно они оценивают 
знания, умения и навыки, которые приоб-
рели студенты в процессе обучения в вузе.

Некоторые студенты после участия в та-
ком конкурсе почувствовали уверенность 
в своих профессиональных знаниях. Они 
говорили о том, что смогли оценить свои 
возможности, когда необходимо было в 
кратчайшие сроки продемонстрировать те 
знания и умения, которые были ими осво-
ены во время обучения.

Какие плюсы участия в конкурсе суще-
ствуют для студентов? Для победителя - 
поступление в магистратуру без вступи-
тельных экзаменов. Кроме того, это вклю-
чение такого достижения в портфолио сту-
дента, что учитывается работодателями 
при приеме на работу. А главное - участие 
в подобном конкурсе стимулирует студен-
тов реализовывать себя в профессиональ-
ной деятельности, обучаясь еще в универ-
ситете. Они уже могут почувствовать себя 
профессионалами. Такими победителями 
стали Екатерина Самаричева, Ксения Ка-
закова и Елизавета Золина.

Конкурс WorldSkills совершенствуется, 
меняется. Так, в этом году содержание всех 
трех модульных заданий было переработа-
но с целью лучшего раскрытия потенциала 
участвующих в нем студентов. Конкурс жи-
вой, постоянно меняющийся и активно раз-
вивающийся.

Дильбар БОРИСОВЕЦ,
старший преподаватель  

Института естествознания  
и спортивных технологий МГПУ

Кто же такой современный учи-
тель? Какими качествами и спо-
собностями он должен обладать? 
Как подготовить и воспитать тако-
го учителя? Ответы на эти вопро-
сы беспокоят ученых-исследова-
телей до сих пор. На наш взгляд, 
учитель - это человек, постоянно 
готовый к испытаниям, которые 
перед ним ставит не всегда дру-
жественная реальность. Но на-
стоящий профессионал своего 
дела может адаптироваться к но-
вым условиям. Именно профессио-
нально-педагогические конкурсы 
позволяют выявить среди начи-
нающих учителей тех, кто готов в 
ближайшем будущем работать по 
специальности и посвятить свою 
жизнь передаче полезного опыта 
последующим поколениям.

Московский городской педагогичес-
кий университет предлагает боль-
шое количество возможностей для 

наших студентов совершенствовать свои 
профессиональные компетенции в тех об-
ластях, которые им особенно интересны. 
В Институте иностранных языков благо-
даря старшему преподавателю кафедры 
методики обучения английскому языку и 
деловой коммуникации (МДК) Наталье Ни-
колаевне Мухиной набирает популярность 
движение WorldSkills Russia по компетен-
ции «Преподавание английского языка в 
дистанционном формате». Уже несколько 
лет в МГПУ проходит открытый вузовский 
чемпионат по данной компетенции в соот-
ветствии со стандартами WorldSkills.

Конкурсное задание содержит шесть 
модулей, которые позволяют начинаю-
щему учителю продемонстрировать свою 
иноязычную коммуникативную компетен-
цию и готовность обучать английскому 
языку посредством дистанционных техно-
логий. Участникам чемпионата необходи-
мо побеседовать с учеником, определить 
его уровень владения английским языком, 
спроектировать и провести урок для это-
го ученика, а затем осуществить рефлек-
сию собственной деятельности. Следую-
щим заданием для участников является 
разработка факультативного курса по за-
данной теме. Все конкурсанты старают-
ся показать экспертам высокий уровень 
владения иноязычной коммуникативной 
компетенцией.

Наши студенты всегда с энтузиазмом 
принимают участие в этом конкурсе, де-
монстрируя высокий уровень подготовки. 
Более того, вузовский этап является хо-
рошим трамплином для большинства сту-
дентов, и они достойно представляют наш 
институт на следующих этапах конкурса.

Победительницей вузовского этапа 
2020 года стала Александ-
ра Юрцевич. Компатриотом 
Александры выступила ас-
систент кафедры МДК Ев-
гения Андреевна Малки-
на. Александра не остано-
вилась на достигнутом и 
повторила свой успех, за-
няв второе место на меж-
вузовском этапе. Серебря-
ный призер чемпионата это-
го года Милена Бреговская 
вместе со своим компатрио
том старшим преподавате-
лем кафедры МДК Ната-
льей Николаевной Мухиной 
выступили на открытом ву-
зовском чемпионате БГПУ 
имени М.Акмуллы в Уфе, где 
подтвердили уровень своей 
подготовки. Весной 2021 го-
да на этапе вуза 1‑е место 
занял Алексей Богданов под 
руководством своего компа-
триота, а уже осенью Алек-
сей принял участие в III от-
раслевом чемпионате по 

стандартам Ворлдскиллс в сфере инфор-
мационных технологий DigitalSkills-2021 в 
Казани и принес нашему университету се-
ребряную медаль.

WorldSkills - это не единственный кон-
курс, в котором принимают участие на-
ши будущие учителя. МГПУ является ву-
зом - организатором направления «Педа-
гогическое образование (основное)» на 
Всероссийской олимпиаде студентов «Я 
профессионал», поэтому наши студен-
ты не могут игнорировать это событие. В 
2021 году студентка нашей кафедры На-
стасья Титкова стала победительницей, а 
Алексей Богданов серебряным медали-
стом в четвертом сезоне данной олимпиа-
ды. Как можно заметить, некоторые имена 
повторяются в разных конкурсах, это зна-
чит, что студенты не останавливаются на 
достигнутом и пытаются прославить нашу 
кафедру и университет на разных конкурс-
ных площадках.

Олимпиада расширяет перечень направ-
лений, в этом году открылось направление 
«Классный руководитель». Разумеется, 
наши студенты стали первопроходцами и 
здесь, подготовив для конкурса специаль-
ный проект. В текущем учебном году на 
нашей кафедре на олимпиаду «Я профи» 
зарегистрировались более 25 человек. Мы 
находимся в ожидании результатов пятого 
сезона, чтобы узнать, кто из наших студен-
тов сумел впечатлить экспертов.

Секретом успешной подготовки наших 
студентов является сильная методическая 
школа института, которую представляют 
компатриоты и наставники, преподава-
тели (все наставники - выпускники наше-
го вуза, а некоторые на данный момент 
обучаются в аспирантуре). Отличитель-
ной особенностью всех профессиональ-
ных конкурсов является то, что в качестве 
наставников выступают молодые специ-
алисты, которые помогают своим конкур-
сантам в этом непростом деле, проводя 
дополнительные консультации, а иногда 
и просто сеансы психологической помо-
щи. Каждый компатриот пытается найти 
индивидуальный подход к своему участ-
нику. Только при тесном взаимодействии 
конкурсанта и компатриота можно полу-
чить высокий результат.

В этом году, в мае, наш вуз снова открыл 
свои двери для нового сезона вузовского 
чемпионата. Участники уже прошли отбо-
рочный этап и начинают готовиться к кон-
курсу. Мы предвкушаем новый вузовский 
конкурс, участие талантливых студентов, 
новые открытия и интересные методиче-
ские идеи.

Екатерина САВКИНА,
ассистент кафедры методики обучения 

английскому языку и деловой 
коммуникации Института иностранных 

языков МГПУ

Мой профессиональный выбор

Проверка 
практических умений
Внедрение стандартов WorldSkills 
в образовательный процесс

Наши digital skills
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Участие в чемпионатах WorldSkills 
дает ощущение причастности к 
всемирному движению, понимание, 
что, где бы мы ни находились - в 
России, Индии, Японии или Норве-
гии, у нас одна общая цель: «Делай 
мир лучше силой своего мастер-
ства!» («Improving our world with the 
power of skills»).

На уровне страны это возможность уз-
нать, как проводятся соревнования 
в других регионах, познакомиться с 

коллегами из других образовательных уч-
реждений, обменяться опытом. Очень часто 
после соревнований эксперты и участники 
продолжают обмениваться новостями, при-
глашают друг друга на конференции, уча-
ствуют в качестве экспертов в других вузов-
ских соревнованиях.

На уровне университета это возможность 
реализации еще одной профессиональной 
платформы для общения с коллегами, соз-
дание таких условий для наших студентов, 
при которых они смогут максимально рас-
крывать свой потенциал.

Английский язык 
в дистанционном 
формате

В апреле 2019  года в 
МГПУ впервые провели 
чемпионат по компетенции 
«Преподавание английско-
го языка в дистанционном 
формате». Тогда Алексей 
Суязов, педагог-организа-
тор Московского государ-
ственного образователь-
ного комплекса, менеджер 
компетенции, выступил в 
роли главного эксперта. Ра-
бота с ним помогла опреде-
лить основные направления 
компетенции и схему орга-
низации соревнований. В 
2020  году, после прохож-
дения обучения, Институт 
иностранных языков МГПУ 
получил возможность пред-
ставлять главного эксперта 
для проведения соревнова-
ний, которые длятся два или 
три дня. Конкурсанты вы-
полняют шесть модульных 
заданий, которые направ-
лены на выявление уровня 
владения английским языком, методиче-
скими знаниями и компетенциями, крити-
ческого мышления. В 2020 году Александ-
ра Юрцевич (компатриот - Евгения Мал-
кина), представлявшая МГПУ, заняла на 
межвузовских соревнованиях второе ме-
сто. Вот как она охарактеризовала свои 
впечатления:

- Я очень рада, что у меня появилась воз-
можность принять участие в финале. Это 
невероятный опыт. Я благодарна препода-
вателю Наталье Николаевне, которая при-
гласила меня участвовать в отборочном 
чемпионате МГПУ. И вот я в финале. Я ра-
да, что учусь в МГПУ и у меня есть возмож-
ность попробовать себя в таком глобальном 
соревновании, как «Молодые профессио-
налы», показать, на что я способна. Компе-
тенция «Преподавание английского языка 
в дистанционном формате» была выбрана 
не случайно. Я всегда мечтала стать пре-
подавателем, поэтому поступила на педа-
гогическую специальность. Для меня это 
ценный опыт.

В 2021 году Институт иностранных язы-
ков МГПУ участвовал в соревнованиях в 
Уфе и занял 2‑е место. География участ-
ников открытого чемпионата была самой 
обширной: конкурсантами стали студенты 
и их компатриоты из Дальневосточного фе-
дерального университета, Марийского госу-

дарственного университета, Мордовского 
государственного педагогического универ-
ситета имени М.Е.Евсевьева, Акмуллинско-
го университета и Московского городского 
педагогического университета.

Милена Бреговская (магистрант 1‑го го-
да обучения по направлению «Цифровая 
лингводидактика») приняла участие в III от-
крытом чемпионате Башкирского государ-
ственного педагогического университета 
имени М.Акмуллы по стандартам Ворлд-
скиллс в качестве участника и эксперта-
компатриота. Это был очень интересный 
опыт как для участников и экспертов-ком-
патриотов, так и для развития компетенции 
во многих регионах нашей страны. Конкур-
сантка, занявшая 2‑е место, так охаракте-
ризовала свой опыт участия в соревнова-
ниях:

- Прежде всего хотелось бы отметить ак-
туальность компетенции «Преподавание 
английского языка в дистанционном фор-
мате», в связи со сложившейся эпидемио
логической ситуацией именно такой фор-
мат обучения является наиболее востре-
бованным. Говоря о ходе самих соревно-

ваний, стоит сказать, что все конкурсные 
дни были насыщенными, а задания из мо-
дулей - практико-ориентированными и раз-
нообразными, поэтому сложно сказать, на-
пример, какой модуль оказался проще, а 
какой сложнее. Однако, на мой взгляд, наи-
более необычным и полезным был послед-
ний модуль, в рамках которого нам, участ-
никам, предстояло создать свой собствен-
ный факультативный курс, поскольку такое 
задание дает готовую структуру продукта, 
который впоследствии можно будет при-
менять в профессиональной деятельности.

Осенью 2021 года второе место в номи-
нации «Преподавание английского языка 
в дистанционном формате» занял Алексей 
Богданов (компатриот - Екатерина Савки-
на, ассистент кафедры методики обучения 
английскому языку и деловой коммуника-
ции ИИЯ МГПУ).

Какие профессиональные 
перспективы открываются перед 
студентами, которые участвуют 
в соревнованиях?

Во-первых, соревнования WorldSkills из-
вестны практически во всем мире (в дви-
жение входят 85 стран, от Аргентины до 
Замбии), существует огромное количество 
компетенций: «Логистика», «Электроника», 
«Архитектура», «Флористика», «Кибербе-

зопасность»… Список действительно вну-
шительный! И стать частью этого движения 
очень интересно и важно. Во-вторых, сам 
формат соревнований заставляет мобили-
зовать свои ресурсы и в минимально корот-
кие сроки создать продукт, который сможет 
отразить лучшие навыки и умения конкур-
санта. Все участники в конце соревнований 
говорят, что теперь знают точно, что спо-
собны на большее, чем могли подумать, у 
них появляется больше уверенности в сво-
их силах. Для работодателей очень важны 
дополнительные компетенции сотрудников, 
в современном мире уже недостаточно вла-
деть только базовыми навыками, для то-
го чтобы быть конкурентоспособными, не-
обходимо постоянно развиваться и быть в 
курсе современных тенденций.

Какими качествами и навыками 
должен обладать чемпион 
и настоящий профессионал 
своего дела?

Самое главное - это интерес! Если есть 
интерес, появляются возможности и на-
ходится время на то, чтобы узнавать что-

то новое, совершенствовать свои навы-
ки, развивать компетенции. Интерес не 
только к своей профессии, но и к лич-
ностному росту, ведь в профессии учите-
ля очень важны общий кругозор, начитан-
ность, способность мыслить критически, 
быстро находить решение подчас неожи-
данных задач.

Совет молодым специалистам 
в поиске своего призвания

Очень важно совмещать знания и ком-
петенции. Все, чему мы учимся в школе и 
институте, помогает нам развиваться, но 
мир постоянно меняется, он становится бо-
лее гибким, прозрачным и быстрым. Если 
есть ощущение, что чему-то не научили, то 
это, скорее всего, потому что таких поня-
тий просто не существовало еще пять-семь 
лет назад, это уже наша личная ответствен-
ность - научиться самим и по возможности 
передать свои знания дальше. Никогда не 
устаревают три вещи: критическое мышле-
ние, умение учиться и желание развивать-
ся. Если все это есть, призвание обязатель-
но найдется.

Наталья МУХИНА,
старший преподаватель кафедры методики 

обучения английскому языку и деловой 
коммуникации Института иностранных 

языков МГПУ

Открытый 
мир
Свободное научное 
студенческое 
общество «Начало»
Мир меняется вокруг нас, с ним 
меняемся и мы сами. Но у каж-
дого человека, если он сам в 
этом заинтересован, существу-
ет внутренний механизм адап-
тации к окружающей среде. 
Тем более что этот человек - 
учитель, личность творческая 
и быстро реагирующая на из-
менения.

Такими изменениями богат дело-
вой мир как в школе, так и в вузе. 
Много лет студенты второго кур-

са писали свои первые курсовые рабо-
ты, из которых потом складывались их 
научные труды в виде дипломных ра-
бот, названных позже выпускными ква-
лификационными работами. И вот кур-
совые работы отменили… Вечный во-
прос нашей российской действитель-
ности, поднятый еще Николаем Гаври-
ловичем Чернышевским: что делать?

И студенты потянулись к преподава-
телям, которые ранее занимались нау-
кой с обучающимися, помогали высту-
пать на научных студенческих конфе-
ренциях, так как пытливый ум молодых 
людей требует выхода энергии и реа-
лизации приобретенных знаний уже с 
младших курсов. Тогда было предло-
жено создать научное свободное об-
щество студентов под названием «На-
чало», которое смогло компенсировать 
потери, вызванные отменой написа-
ния курсовых работ. Однако интересы 
у студентов разные. Пришлось органи-
зовать индивидуальные консультации, 
требующие компетентности ученого и 
педагога, чтобы найти ответы на мно-
гие вопросы и помочь с оформлением 
первых работ в виде научных статей и 
выступлений на конференциях, при-
чем разного уровня - от студенческих, 
проходящих в стенах не только свое-
го университета, но и других вузов, до 
международных. С благодарностью 
вспоминаются комитеты организации 
конференций и форумов Воронежского 
государственного университета, Мин-
ского государственного университета, 
Брестского государственного универ-
ситета, Ереванского государственно-
го университета, Забайкальского го-
сударственного университета, Москов-
ского педагогического государствен-
ного университета и, конечно, нашего 
Московского городского педагогичес-
кого университета, которые организо-
вали и конкурс студенческих работ, и 
специальные секции для молодых уче-
ных, позволив бесплатно или за весьма 
малую денежную сумму издать первые 
научные труды студентов. На этих кон-
ференциях онлайн-участники слушали 
друг друга и студентов других вузов, 
задавали вопросы и удачно отвечали 
на них.

Таким образом, научный интерес 
студентов только окреп, их исследо-
вательские способности смогли полу-
чить должное развитие. А наша оте-
чественная наука, в частности линг-
вистика, получила целую плеяду буду-
щих ученых, желающих покорять но-
вые вершины языкознания во славу 
своего Отечества.

Лариса ПОПОВА,
доктор филологических наук, 

профессор кафедры германистики 
и лингводидактики Института 

иностранных языков МГПУ

Творцы успеха

Лингва WS
Компетенция «Преподавание английского языка в дистанционном формате»
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Департамент музыки как 
самостоятельное подраз-
деление Московского го-
родского педагогического 
университета существует 
с 2004  года: сначала как 
музыкально-педагогиче-
ский факультет, затем как 
музыкальное отделение 
Института культуры и ис-
кусств МГПУ, а с 2020 года 
в качестве департамента 
музыки ИКИ.

Все это время коллективом 
руководит доктор педаго-
гических наук, профессор 

Л.И.Уколова. За 18 лет существо-
вания была создана надежная на-
учно обоснованная учебно-мето-
дическая база подготовки учите-
лей музыки для общеобразова-
тельных школ и системы допол-
нительного образования Москвы.

С самого начала своего суще-
ствования коллектив энтузиастов 
музыкально-педагогического об-
разования поставил перед собой 
задачу: обеспечить школы столи-
цы высококвалифицированными 
учительскими кадрами, владею-
щими самым современным про-
фессиональным инструментари-
ем, методиками и технологиями, 
соответствующими высоким тре-
бованиям и стандартам столич-
ного образования. В процессе ре-
ализации этой задачи были раз-
работаны инновационные учеб-
ные планы и программы дисци-
плин, четко ориентированные на 
потребности будущих учителей 
музыки. В качестве преподавате-
лей на работу были приглашены 
уникальные специалисты, зало-
жившие основы столичного му-
зыкально-педагогического обра-
зования, возглавившие исполни-
тельские и научные школы по ос-
новным направлениям деятель-
ности департамента.

Так, выдающийся вклад в раз-
витие музыкально-педагогиче-
ского образования в МГПУ внес 
заслуженный деятель культуры, 
профессор, талантливый компо-
зитор и пианист Борис Абрамо-
вич Печерский. Развитию тео-
рии и практики хорового испол-
нительства во многом способ-
ствовала плодотворная деятель-
ность заслуженного деятеля ис-
кусств, профессора Владимира 
Леонидовича Живова. Большой 
вклад в развитие факультета и 
департамента внесли доктора пе-
дагогических наук и искусство-
ведения, профессора Л.И.Уко
лова, Е.Г.Артемова, Е.А.Боди
на, О.В.Грибкова, Е.П.Кабкова, 
Г.Р.Консон; доценты М.А.Антоно
ва, И.А.Белоконь, О.В.Георгиев
ская, С.М.Казначеев, Г.Л.Князе
ва, И.В.Кудринская, Е.В.Лукина, 
С.М.Низамутдинова, С.Б.Нови
ков, О.Б.Ушакова, Цзян Шанжун.

За время существования и 
развития музыкально-педаго-
гического коллектива в нем вы-
росла плеяда талантливых моло-
дых педагогов, которые благо-
даря активной исполнительской 
деятельности и педагогическо-
му энтузиазму добились значи-
тельных успехов в вокально-хо-
ровом и инструментальном ис-
кусстве, преподавании исполни-
тельских дисциплин, теоретиче-

ских курсов и частных методик: 
А.В.Вязников, В.О.Малащенко, 
Е.А.Сибиренкова, О.А.Унежская. 
Благодаря их энтузиазму не толь-
ко широко развернулась концерт-
ная и конкурсная жизнь департа-
мента, но и открылся ряд новых 
специальностей. Среди них осо-
бой популярностью у абитуриен-
тов и студентов пользуются новые 
специальности бакалавриата и 
магистратуры «вокальное искус-
ство», «академический вокал» и 
«эстрадно-джазовый вокал».

Магистральным направлением 
в работе департамента музыки 
стала совместная с Департамен-
том образования и науки города 
Москвы деятельность по обеспе-
чению московских школ педаго-
гическими кадрами высшей ква-
лификации. Для этого в рамках 
сертификации «Московский учи-
тель» разработан совместный 
проект по трудоустройству вы-
пускников в школы Москвы. Сер-
тификация предполагает ряд по-
следовательных этапов проверки 
готовности выпускников к компе-

тентной профессиональной дея-
тельности.

В департаменте музыки был 
разработан инструментарий диа-
гностики знаний на первом этапе 
сертификации. Следующим важ-
ным этапом работы стала под-
готовка сценария урока в МЭШ 
с разработкой электронных обу-
чающих средств. Участвовавшие 
в их разработке студенты-музы-
канты получили от авторитетных 
экспертов высший балл - 10. Эта 
инновационная и практически не-
обходимая работа была осущест-
влена в прошлом году впервые и 
явилась чрезвычайно продуктив-
ной. Учительский корпус москов-
ских педагогов-музыкантов полу-
чил мощную поддержку ученых и 
педагогов-практиков департамен-
та для углубления содержания и 
повышения качества уроков му-
зыки в школе.

Самым значимым результатом 
профессиональной подготовки 
учителей музыки на факультете 
и в департаменте в течение всех 
лет существования стало то, что 
выпускники массово пошли на ра-
боту в школы, удовлетворяя са-
мые высокие требования админи-
страций и получая приоритетные 
предложения в сравнении с вы-
пускниками других музыкальных 

и музыкально-педагогических ву-
зов Москвы. В связи с этим одним 
из профессионально значимых 
направлений обучения студен-
тов всегда была педагогическая 
практика (руководитель - к. п. н., 
доцент Е.В.Лукина) - содержа-
тельная, четко организованная, 
проходящая в лучших общеобра-
зовательных и музыкальных шко-
лах Москвы. В результате за вре-
мя работы факультета и депар-
тамента в школы города пришла 
целая когорта молодых специали-
стов, которые подняли на новую 
ступень значение и уровень пре-
подавания музыки детям.

Высокий профессионализм вы-
пускников позволяет им помимо 
работы в московских школах уча-
ствовать в академических хорах, 
театральных спектаклях и мюзи-
клах на различных сценах и кон-
цертных площадках Москвы. Сту-
денты и выпускники департамен-
та музыки активно сотрудничают 
с такими известными мастера-
ми, как В.Федосеев, В.Спиваков, 
А.Рыбников. Наши выпускники 

высоко ценятся и за рубежом. 
Они зарекомендовали себя ком-
петентными специалистами и в 
настоящее время успешно ра-
ботают в США, Великобритании, 
Японии, Венгрии, Германии, на 
Мадагаскаре.

Одним из инновационных и 
важнейших направлений работы 
по пути совершенствования под-
готовки педагогических кадров 
высшей квалификации стало уча-
стие педагогов и студентов депар-
тамента в международном дви-
жении WorldSkills, где наши со-
трудники (в ряду представителей 
почти 100 стран-участниц) с са-
мого начала совместной деятель-
ности заняли лидерские позиции. 
Преподаватели департамента до-
центы О.Б.Ушакова и Е.В.Лукина 
прошли обучение, получили соот-
ветствующие сертификаты и ста-
ли официальными экспертами в 
этой области.

Профессиональная активность 
педагогов-музыкантов - предста-
вителей МГПУ - воплотилась в 
разработанной ими новой обще-
российской компетенции «Препо-
даватель музыки в школе». Бла-
годаря их инициативе была также 
разработана не существовавшая 
ранее вузовская линейка, апро-
бация которой в форме чемпио-

ната была впервые проведена в 
2021 году в Уфе. Из 5 лучших сту-
дентов, вышедших в финал, двое 
- студенты департамента музыки 
ИКИ, завоевавшие в итоге 2‑е и 
3‑е места.

В настоящее время готовится 
внутриуниверситетский чемпио-
нат нового формата, необходи-
мый для получения межвузовско-
го статуса и закрепления вузов-
ской линейки как равноправной 
и обязательной в международном 
движении WorldSkills. Инициатива 
МГПУ в этом сегменте обеспечит 
наличие всех его профессиональ-
ных уровней, а значит, полноту и 
валидность будущих состязаний. 
В этом плане вклад музыкально-
педагогического коллектива ИКИ 
в расширение масштабов дея-
тельности международного дви-
жения WorldSkills поистине неоце
ним.

В департаменте музыки ведет-
ся активная научно-исследова-
тельская работа: регулярно про-
водятся содержательные научно-
практические конференции меж-

дународного и всероссийского 
уровней (организаторы - д. п. н., 
профессор О.В.Грибкова, к. п. н., 
доцент С.М.Низамутдинова), из-
дается периодический научно-ме-
тодический журнал «Образова-
тельный форсайт», публикуются 
индивидуальные и коллективные 
монографии, сборники научных 
статей, материалы конференций.

Специалисты департамента му-
зыки по приглашению Министер-
ства просвещения постоянно вы-
ступают экспертами в процессе 
апробации учебников по музыке, 
аккредитации и аттестации род-
ственных педагогических и твор-
ческих коллективов.

Одно из направлений деятель-
ности департамента музыки свя-
зано с такой профессионально 
важной сферой, как участие сту-
дентов в музыкальных конкурсах, 
как правило, международных. Ха-
рактерно разнообразие исполни-
тельской подготовки и деятель-
ности выпускников в Москве. 
Так, одно из редких направлений 
в работе музыкально-педагоги-
ческих институтов, связанных с 
установкой органа в концертном 
зале МГПУ, воплотилось в от-
крытии органного класса. Орга-
нисты - это штучная специаль-
ность, их считаные единицы. За 

время существования органного 
класса (руководитель - доцент, 
лауреат международных конкур-
сов И.А.Белоконь) подготовлены 
13 органистов, работающие в сто-
лице и за рубежом (Венгрия) в ка-
честве концертных исполнителей, 
педагогов органа в ДМШ и орган-
ных мастеров. Среди выпускни-
ков есть и лауреат 1‑й премии 
Всероссийского конкурса «Лира» 
(2016) А.Дробышева. Выпускни-
ки-органисты постоянно выступа-
ют индивидуально и с солистами, 
а также совместно с преподавате-
лем в концертных залах и косте-
лах Москвы, неизменно собирая 
огромную аудиторию.

Заслуженной популярностью 
пользуются выступления всех 
творческих коллективов, на всех 
конкурсах, фестивалях и форумах 
студенческие хоры департамента 
музыки неизменно выступают с 
оглушительным успехом.

Одним из новых направлений 
работы Института культуры и ис-
кусств и департамента музыки с 
образовательными организация-
ми Москвы стало ежегодное про-
ведение олимпиады искусств.

Особые дружественные контак-
ты уже долгие годы связывают 
коллектив департамента с КНР. В 
Китае с успехом проводились ма-
стер-классы д. п. н., профессора 
Л.И.Уколовой, д. п. н., профессо-
ра О.В.Грибковой, доцента Цзян 
Шанжуна, выступал студенческий 
фольклорный ансамбль (руково-
дитель - профессор О.В.Балабан), 
проводились лекции и встречи с 
китайскими студентами. Это от-
разилось на активном притоке ки-
тайских студентов и аспирантов в 
наш вуз. Они активно участвуют 
в различных творческих конкур-
сах. Благодаря высокому уровню 
профессиональной подготовки 
15 китайских студентов-вокали-
стов стали лауреатами престиж-
ных международных конкурсов, 
завоевав за годы учебы не по од-
ной, а по две-три премии. Успехи 
китайских студентов, обучающих-
ся в департаменте музыки, высо-
ко ценятся на их родине, где наши 
выпускники становятся ведущими 
преподавателями, специалиста-
ми высшей категории. Их успехи 
во многом способствуют тому, что 
приток китайских абитуриентов 
на бакалавриат, в магистратуру 
и аспирантуру постоянно увели-
чивается.

Многоаспектная организаци-
онная, экспертно-консультатив-
ная, научно-исследовательская, 
учебно-методическая, концертная 
и конкурсная деятельность все-
го музыкально-педагогического 
коллектива преподавателей и сту-
дентов департамента музыки ши-
роко известна и признана в сто-
личном и других регионах России, 
по достоинству оценена за рубе-
жом. Департамент музыки успеш-
но развивается по основным на-
правлениям реализации своего 
мощного и разностороннего педа-
гогического потенциала, гумани-
зации и эстетизации культурной 
жизни столицы России.

Елена БОДИНА,
доктор педагогических наук, 

профессор Института культуры 
и искусств МГПУ

Москва и москвичи

Эстетика души
Педагоги-музыканты - родному городу



17№31 (10944)
2 августа 2022 года

Институт гуманитарных на-
ук МГПУ традиционно уде-
ляет большое внимание 
воспитательной работе, 
которая рассматривается 
наряду с обучением как не-
отъемлемая составляющая 
образовательного процес-
са. Акценты, сделанные в 
принятых в 2020 году по-
правках к Конституции 
Российской Федерации и 
в обновлении законода-
тельства об образовании, 
позволяют нам в большей 
мере раскрыть воспита-
тельный потенциал обра-
зовательной среды наше-
го института. Нововведе-
ния федерального законо-
дательства гармонируют с 
актами и программами Де-
партамента образования 
и науки города Москвы и 
с миссией нашего универ-
ситета.

Задачи, которые ставят-
ся перед воспитанием об-
новленным законодатель-

ством и самой жизнью, могут 
быть комплексно сгруппированы 
по ряду ключевых направлений 
воспитательной работы и моло-
дежной политики. Воспитание у 
обучающихся чувств патриотиз-
ма и гражданственности, уваже-
ния к истории, к памяти защит-
ников Отечества и подвигам ге-
роев Отечества, к идеалам тру-
да, культуры, науки, личностного 
развития и самосовершенствова-
ния - основополагающий элемент 
в работе образовательных орга-
низаций. Велико значение рабо-
ты по воспитанию уважения к за-
кону и правопорядку, связанной 
с обеспечением межнациональ-
ного (межэтнического) и межкон-
фессионального согласия в мо-
лодежной среде, профилактикой 
и предупреждением проявлений 
экстремизма. Воспитание береж-
ного отношения к природе и окру-
жающей среде, к собственному 
здоровью (содействие здоровому 
образу жизни молодежи) и куль-
турному наследию и традициям 
нашей многонациональной стра-
ны - еще один значимый вектор 
нашей работы. Дополнительный 
импульс развитию этого направ-
ления работы дало объявление 
2022 года Годом культурного на-
следия народов России. Значи-
мым направлением молодежной 
политики института является под-
держка деятельности студенче-
ских объединений и проектных, 
научных, творческих, волонтер-
ских инициатив молодежи. Тра-
диционно в структурной органи-
зации ИГН МГПУ функциональ-
но объединены воспитательная 
работа с работой по организации 
поддержки молодых граждан, 
оказавшихся в трудной жизнен-
ной ситуации, инвалидов, лиц из 
числа детей-сирот и детей, остав-
шихся без попечения родителей.

В патриотическом воспитании, 
как показывает опыт, очень важ-
но соприкосновение с жизнью и 
подвигами наших великих пред-
ков. Молодой человек узнает о 
жизни, трудах и свершениях поко-
лений своих дедов и отцов, посте-
пенно формируется интерес и к 
более глубоким корням. И в этой 
работе большое значение име-
ет не только непосредственная 
генетическая связь поколений. 
Чувство сопричастности истории 
проявляется и в ведущихся сту-
дентами поисках информации о 
своих героических родственни-
ках и в их обращении к героизму 

и стойкости земляков, соотече-
ственников, людей, проявивших 
себя в профессии, которую полу-
чают студенты.

Нашему относительно моло-
дому вузу повезло в том, что у 
нас работали участники Великой 
Отечественной войны и продол-
жают работать преподаватели, 
пережившие детьми те трудные 
и великие годы. Знакомство сту-
дентов с их жизнью и подвига-
ми является важным элементом 
нашей воспитательной работы. 
В коллектив ИГН МГПУ входил 
участник войны с первого до по-
следнего ее дня доктор истори-
ческих наук, профессор Кирилл 
Кириллович Шириня (1921-2020). 
К счастью, он и на десятом десят-
ке жизни оставался активным 
участником нашей воспитатель-
ной работы. Его последняя при-
жизненная публикация - статья в 
сборнике «Поколения в строю» - 
носила название «Наше поколе-
ние разгромило фашизм. Борьба 
против неофашизма актуальна 
и сегодня». В январе 2020 года 
К.К.Ширини не стало. Препода-
ватели и студенты ведут актив-
ную работу по сохранению его на-
учных трудов, фотоматериалов, 
видеозаписей его выступлений 
и др. Столетие со дня рождения  
К.К.Ширини в декабре 2021 го-
да было ознаменовано издани-
ем его последнего учебного по-
собия «Между двумя мировыми 
войнами: социально-политиче-
ские изменения в мире и борьба 
против фашизма», проведени-
ем юбилейных научных чтений. 
В ИГН МГПУ создается посто-
янная историко-биографическая 
экспозиция о К.К.Ширине. Науч-
ные конференции, посвященные 
памяти профессоров К.В.Гусева 
(1922-2001) и Э.А.Баграмова 
(1930-2021), также прошли в ИГН 
МГПУ в 2021-2022 учебном году с 
широким участием студенчества.

Уважение к памяти защитников 
Отечества и подвигам героев Ро-
дины является важной составля-
ющей патриотической позиции 
гражданина. Имя Героя Совет-
ского Союза Елены Федоровны 
Колесовой (1920-1942), мемо-
риальная доска памяти которой 
украшает главный корпус МГПУ, 
является знаковым для воспита-
тельной работы университета. 
В ИГН МГПУ ведутся активные 
исследования и популяризация 
исторических данных о биогра-
фии Е.Ф.Колесовой. Работа по 
сохранению памяти героини объ-
единила нас с рядом образова-

тельных организаций в разных 
городах, связанных с ее жизнью 
и подвигами. Результаты этой де-
ятельности уже были представле-
ны в формах студенческих про-
ектов, мемориальных меропри-
ятий, биографической выставки, 
публикаций в ведущих научных 
и научно-методических издани-
ях, организации городских экс-
курсий (квестов) для школьников 
по памятным местам героини в 
Москве.

Таким образом создается по-
священная нашей героической 
истории инфраструктура воспи-
тательной работы института (ме-
тодики, экспозиции, сетевые и 
печатные публикации), которая 
может стать полезным ресурсом 
для воспитательно-патриотиче-
ской работы всего университета 
и городских сообществ.

Взаимодействие преподава-
тельского коллектива и студен-
ческих сообществ (советов сту-

дентов и аспирантов, научных об-
ществ обучающихся) строится на 
принципах совместной команд-
ной работы. Дирекция института 
не только предлагает повестку, 
но в первую очередь ведет мони-
торинг инициатив молодежи. В 
ИГН мы стараемся, чтобы в ини-
циативах студенческих эвентов 
учитывались и индивидуальные 
интересы обучающихся, и контек-
сты духовно-нравственных цен-
ностей нашей Родины, чтобы в 
них было просветительское со-
держание, поданное в современ-
ной форме, чтобы они согласовы-
вались с процессом профессио-
нального становления студентов. 
МГПУ делает ставку на разработ-

ку прикладных решений и проек-
тов, создание реальных практик 
в образовательном процессе. Это 
очень важно в организации сту-
денческой жизни.

Студенты реализуют свои ини-
циативы. Организационным 
ядром мероприятий выступают 
студенты-историки, филологи и 
социологи ИГН, но к участию ши-
роко привлекаются студенты и из 
других институтов и вузов. Мож-
но назвать такие мероприятия, 
как традиционный новогодний 
студенческий бал в ИГН МГПУ, 
научные конференции, волотнер-
ские акции, творческие конкур-
сы и многое другое. Новогодний 

бал ИГН МГПУ - масштабный сту-
денческий эвент. Студенческий 
бал не только форма досуга мо-
лодежи, но и практическая фор-
ма приобращения к культурным 
традициям. В этом году студенты 
выступили с инициативой в пред-
дверии майских праздников орга-
низовать весенний студенческий 
бал с элементом исторической 
реконструкции - мастер-классом 
по разучиванию танцев, которые 
были модными на танцевальных 
вечерах 1940‑х годов.

Через воспитательные акции 
идеи гуманитарного развития 
студентов и их междисциплинар-
ного взаимообогащения реализу-
ются не менее эффективно, чем 
в учебной работе.

Среда воспитательной рабо-
ты структурного подразделения 
МГПУ развивается на принципах 
открытости, мы целенаправленно 
устанавливаем, реализуем, об-
новляем партнерские связи с дру-

гими образовательными органи-
зациями, учреждениями культу-
ры и науки, общественными орга-
низациями. Формирование сети 
внешних партнерских связей ИГН 
МГПУ является не только резуль-
татом усилий преподавателей и 
сотрудников, но и самих студен-
тов. Речь идет не только о посто-
янном расширении контактов со 
школами (в которых учились или 
в которые идут работать наши 
студенты), но и о музеях, экопри-
ютах для животных, интересных 
культурных и общественных ин-
ституциях, городских органах.

Многолетние связи у МГПУ с 
муниципалитетом и управой рай-
она Ростокино, в котором распо-

лагается учебный корпус Инсти-
тута гуманитарных наук. Мы ак-
тивно взаимодействуем с райо-
ном в социальном и благотвори-
тельном волонтерстве и в воспи-
тательной работе. В 2020 году 
институт с гордостью провел на 
своей площадке церемонию вру-
чения жителям района медалей в 
ознаменование 75‑летия Побе-
ды. Совместно с сообществом 
родственников бойцов 13‑й Ро-
стокинской дивизии народного 
ополчения и с управой района ин-
ститут регулярно принимает уча-
стие в акциях по сохранению па-
мяти о подвигах народного опол-
чения.

Среди мероприятий, идущих 
в контексте Года культурного 
наследия, можно назвать рос-
сийско-белорусское взаимо-
действие академических сооб-
ществ - перекрестные выступле-
ния опытных и молодых препо-
давателей - гуманитариев МГПУ 
и Гродненского государственно-
го университета имени Я.Купалы 
перед студентами обоих вузов в 
апреле 2022 года. Темами лек-
ций явились актуальные вопро-
сы развития фольклора, языка, 
музейного дела.

Развитие студенческого во-
лонтерства привело к формиро-
ванию практики устойчивого и 
многообразного сотрудничества 
студентов института с Благотво-
рительным фондом Константина 
Хабенского. Из примеров взаи-
модействия - новогодние и мас-
леничные представления и ин-
терактивные программы, кото-
рые организуют студенты ИГН 

МГПУ в реабилитационных цен-
трах для маленьких подопечных 
фонда. Эта деятельность тоже 
очень значима для формирова-
ния чувства преемственности по-
колений. Молодые люди - наши 
студенты - должны не только чув-
ствовать себя наследниками тру-
дов и достижений предков, но и 
понимать, что за каждым из нас 
идут новые поколения, которым 
это великое наследие мы долж-
ны передавать, приумножая его.

Олег ЗАКИРОВ,
заместитель директора Института 

гуманитарных наук МГПУ по 
воспитательной работе, кандидат 

исторических наук

Патриотическое воспитание

Преемственность поколений
Из опыта работы Института гуманитарных наук МГПУ
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Здоровый ребенок - это 
успешный ребенок. Эта пе-
дагогическая истина как 
никогда актуальна сегод-
ня, в условиях социальных 
вызовов и рисков, когда 
каждому из нас жизненно 
необходимы практические 
навыки заботы о себе.

По данным многочисленных 
исследований, для боль-
шинства современных де-

тей и подростков ценность здоро-
вья неактуальна, обладая инфор-
мацией и понимая значимость 
здорового образа жизни, они не 
готовы прикладывать усилия по 
его поддержанию, отказывать-
ся от рискованного поведения 
и вредных привычек. Основная 
проблема в том, что для многих 
школьников знания о здоровье 
абстрактны и не связаны с их не-
посредственной жизнью, и тогда 
мотивации применять эти знания 
на практике не возникает. У мно-
гих школьников также отсутству-
ют или не развиты конкретные 
навыки заботы о здоровье, они 
не умеют последовательно и це-
ленаправленно о себе заботить-
ся. Кроме того, состояние здоро-
вья современных детей вызывает 
озабоченность и делает задачу 
по поиску эффективных педаго-
гических средств формирования 
грамотности в области здоровья 
еще более актуальной.

Во многом это связано с тем, 
что современные образователь-
ные практики в области здоро-
вья формируют преимуществен-
но знания, но не навыки, необхо-
димые для решения повседнев-
ных задач. Восточная мудрость 
гласит: «Здоровье - это верши-
на, которую должен каждый поко-
рить сам». Для этого нужны опыт, 
умения и мотивация. Школьнику 
необходимо понимать, для чего 
он что-то изучает и как это мо-
жет помочь ему в решении акту-
альных для него задач и проблем. 
Тогда педагогические ситуации 
должны способствовать объеди-
нению установок, ценностей, по-
требностей и навыков школьника 
в единую ценностно-смысловую 
систему в теме личного здоровья. 
Это возможно только при усло-
вии максимальной включенности 
ребенка в образовательный про-
цесс, но не в роли объекта воз-
действия, а в роли субъекта сво-
ей образовательной траектории. 
Все это, несомненно, относится 
и к условиям формирования гра-
мотности в вопросах здоровья.

Большими возможностями для 
решения этой задачи обладает 
внеурочная деятельность. Сегод-
ня в контексте новых образова-
тельных инициатив внеурочная 

деятельность является полно-
правным компонентом основной 
образовательной программы. А 
ее потенциал для формирования 
ценности здоровья, практических 
навыков и ответственной пози-
ции в отношении заботы о здоро-
вье далеко не исчерпан. На вне-
урочных занятиях педагог имеет 
возможность включить обучаю-
щегося в процессы самопозна-
ния, саморазвития и коммуника-
ции, в осознанную работу с лич-
ными ценностями, максимально 
учитывая его индивидуальные и 
возрастные особенности. В ре-
зультате школьник может полу-
чить не только новые знания о 
здоровье, но и практический опыт 
самостоятельной заботы о своем 
здоровье в различных жизненных 
ситуациях.

В 2020-2021 учебном году в пя-
ти московских школах был реали-
зован эксперимент по внедрению 
в систему внеурочной деятельно-
сти специальных сквозных кур-
сов по формированию грамотно-
сти в вопросах здоровья обучаю-
щихся основного и среднего об-
щего образования. Проект разра-
ботан командой МГПУ под руко-
водством Е.В.Нехорошевой. Его 
реализация проходила при актив-
ном участии ЭКСРО при ДОНМ и 
школьных команд педагогов, ро-
дителей, обучающихся. Всего в 
процессе апробации программы 
участвовали 10 эксперименталь-
ных классов (290 обучающих-
ся 5-10‑х классов). Для каждого 
уровня (5‑е классы, 6-7‑е классы 
и 8-10‑е классы) были разрабо-
таны программы с единым сквоз-
ным содержанием, которое вклю-
чало наиболее проблемные для 
всех возрастных групп вопросы: 
личная гигиена, режим дня, пи-
тание, физическая активность.

Содержание программ форми-
ровалось на основе проблемати-
ки, выявленной в результате мно-
голетних исследований лабора-
тории городского благополучия 
и здоровья МГПУ по изучению 
отношения школьников к здоро-
вому образу жизни и профилак-
тической деятельности школ Мо-
сквы. В процессе обучения реа-
лизовывался принцип накоплен-

ного знания и опыта, предполага-
ющий использование усвоенных 
ранее знаний о здоровье и здо-
ровом образе жизни, отношений 
и навыков на каждом следующем 
уровне при решении актуальных 
для школьников данного возрас-
та задач и ситуаций, связанных с 
сохранением здоровья. При этом 
сохранялись центральная после-
довательность и внутренняя ло-
гика усвоения: знания - отноше-
ние - опыт. На первом уровне 
(5‑е классы) акцент был сделан 
на усвоении знаний и представ-
лений о правилах здорового об-
раза жизни и элементарных на-

выках обращения со своим здо-
ровьем. На втором уровне (6-7‑е 
классы) основным смыслообра-
зующим фактором организации 
обучения грамотности в вопро-
сах здоровья стало формирова-
ние ценности здоровья и здоро-
вого образа жизни посредством 
активизации потребностно-моти-
вационной сферы, самоанализа 
и коммуникации в процессе обу-
чения. В 8-10‑х классах главное 
внимание уделялось анализу лич-
ного опыта сохранения здоровья, 
обмену этим опытом, проектиро-
ванию индивидуальной траекто-
рии развития здоровьесохраняю-
щего поведения в контексте про-
фессионального и жизненного 
выбора.

Таким образом, при сохранении 
единого (сквозного) содержания 
на каждом уровне усвоение на-

выков обхождения со своим здо-
ровьем опиралось на наиболее 
значимые для личности ребен-
ка компоненты его внутреннего 
опыта. А навыки, составляющие 
основу грамотности в вопросах 
здоровья, трансформировались, 
развивались и вписывались в но-
вый смысловой контекст.

В процессе реализации про-
грамм основной акцент был сде-
лан на формировании практи-
ческих навыков обхождения со 
своим здоровьем (навыки рабо-
ты с информацией, коммуника-
тивные умения в контексте здо-
ровья, принятие решений), а так-
же на формировании ценностно-
го отношения к здоровью и здо-
ровому образу жизни. Занятия 
носили интерактивный характер 
и предполагали самопознание, 

рефлексию, обмен позициями и 
ценностями, решение конкрет-
ных практических задач, элемен-
ты дискуссии, игры, выполнение 
самостоятельных исследователь-
ских работ.

Опыт обучения показал, что 
важным психологическим усло-
вием формирования грамотно-
сти в вопросах здоровья являют-
ся доверительные партнерские 
отношения, уважение педагогом 
личных границ учащихся, его 
конструктивная позиция в диа-
логе с ними. Это необходимо не 
только для поддержания актив-
ности при выполнении упражне-

ний, ролевых игр, поисковых и 
проектировочных заданий, но и 
для выработки личной позиции 
и ответственности обучающего-
ся за свое здоровье и здоровье 
других. Воспитательный эффект 
в этой сфере может быть достиг-
нут только при личном включе-
нии педагога и обучающихся во 
взаимный равноправный обмен 
здоровьесберегающим опытом.

Апробация программ показа-
ла, что ориентация обучения на 
личную активность, самопозна-
ние и саморазвитие в отношении 
здоровья и способы его поддер-
жания способствует усилению 
мотивации к здоровому образу 
жизни. Об этом свидетельству-
ют не только сравнительные ре-
зультаты тестирования, которое 
проводилось до и после прове-
дения цикла занятий, но и поло-

жительные отзывы педагогов и 
самих школьников.

Обсуждение результатов апро-
бации сквозных курсов по форми-
рованию у обучающихся грамот-
ности в вопросах здоровья было 
проведено на круглом столе, ор-
ганизованном МГПУ совместно с 
ЭКСРО при ДОНМ на площадке 
МЦКО, с участием разработчиков 
проекта, представителей ЭКСРО, 
специалистов Центра гигиениче-
ского образования Роспотреб-
надзора, педагогов, родителей, 
учащихся.

Педагоги и родители были еди-
ны во мнении о необходимости 
расширения такого опыта обуче-
ния в общеобразовательных ор-
ганизациях города. Школьники 
же отмечали, что благодаря это-
му курсу у них появилась возмож-

ность отрефлексировать свой 
личный опыт заботы о здоровье, 
понять, какие навыки и умения 
жизненно необходимы, получить 
новые для себя практические на-
выки:

- «Мы научились лучше плани-
ровать свое время, выбирать бо-
лее полезные продукты питания»;

- «Мы научились обмениваться 
новой информацией со своими 
одноклассниками, родителями»;

- «По мере посещения занятий 
интерес к занятиям усиливался, 
приходило осознание полезно-
сти и желание опробовать новый 
опыт на практике».

Актуальность данного курса 
и необходимость продолжения 
его апробации на других экспе-
риментальных площадках Мо-
сквы отметила и заместитель 
председателя ЭКСРО при ДОНМ 
О.А.Галузина. Внедрение курсов 
по формированию грамотности в 
вопросах здоровья в систему вос-
питательной работы стало пер-
вым успешным опытом, который 
способствует актуализации дан-
ной проблематики в общеобра-
зовательных организациях и раз-
витию социального партнерства в 
системе профилактики.

Вера АВРАМЕНКО,
кандидат психологических наук, 

младший научный сотрудник 
лаборатории городского 

благополучия и здоровья 
НИИ УГО МГПУ

Раздвигая границы

Вершина, которую должен 
каждый покорить сам
Формирование грамотного отношения к себе
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Давайте задумаемся: а 
сформирована ли в нашем 
обществе эта культура? 
Оглянитесь: сколько че-
ловек в вашем окружении 
прилагают какие-либо уси-
лия для заботы о своем здо-
ровье? Например, пьют до-
статочное количество во-
ды, регулярно занимаются 
физической активностью, 
не нанося при этом вреда 
организму? Скорее всего, 
таких немного. Не нужно 
быть великим аналитиком, 
чтобы оценить масштабы 
бескультурья нашего обще-
ства в вопросах заботы о 
здоровье, имеющих, пожа-
луй, ключевое значение в 
жизни.

Здоровье - наше главное бо-
гатство. Стремление его со-
хранить у любого человека 

заложено на уровне базовых по-
требностей, ценностей, установок, 
но по какой-то причине порой оно 
замещается иными приоритетами: 
желанием много зарабатывать, 
получать удовольствие от жизни 
и прочим. Это формирует ложные 
парадигмы успешного развития, 
особенно часто у подростков.

Физическая культура формиро-
валась благодаря развитию об-
щества, которое проделало путь 
от аграрного уклада, где труд яв-
лялся единственным способом 
выживания, до информационно-
го постмодернистского техноло-
гического, где эта необходимость 
стала рудиментом для большин-
ства членов общества. Сейчас у 
человека есть возможность обе-
спечивать себя всем необходи-
мым, получая удовольствие и не 
упуская шанса быть здоровым и 
сильным. Здесь речь не о тех, кто 
имеет серьезные ограничения по 
здоровью, а о «здоровых» людях, 
которые на самом деле давно та-
ковыми не являются.

Уже никого не пугают статисти-
ческие данные Всемирной орга-
низации здравоохранения, кото-
рые гласят, что более 50% насе-
ления планеты страдает от избы-
точной массы тела, гиподинамия 
является болезнью цивилизации, 
а 80% подростков во всем мире 
испытывают недостаток физиче-
ской активности, который в конеч-
ном счете приведет к развитию 
серьезных заболеваний. Точнее 
сказать, уже привел. Мы иссле-

довали состояние здоровья сту-
дентов Московского городского 
педагогического университета и 
получили красноречивые цифры. 
Мало того что более 50% обу-
чающихся уже имеют какие-ли-
бо хронические заболевания, так 
еще и более чем у 75% была вы-
явлена вегетососудистая дисто-
ния (ВСД). Таким образом, про-
цент здоровых студентов ничтож-
но мал, а ведь эти молодые люди 
- основной трудовой педагогичес-
кий капитал нашего общества в 
ближайшей перспективе.

Проблемы заботы о здоровье 
нашли свое отражение в нацио-
нальном проекте «Демография», в 
структуре которого мы можем най-
ти такие направления, как «Фор-
мирование системы мотивации 
граждан к здоровому образу жиз-
ни, включая здоровое питание и 
отказ от вредных привычек» или 
«Создание для всех категорий и 
групп населения условий для заня-
тий физической культурой и спор-
том». Вопросы формирования 
культуры заботы о здоровье явля-
ются очевидной необходимостью, 
более того, национальным приори-
тетом с определенными показате-
лями, в выполнение которых долж-
ны быть включены прежде всего 
работники системы образования. 
Большая роль в вопросах сохра-
нения здоровья традиционно от-
водится физической культуре че-
ловека, а значит, и место предме-
та или дисциплины «Физическая 
культура» должно быть определе-
но с учетом этой роли.

В отличие от наших предше-
ственников, живших столетия на-
зад, у нас уже есть готовый ин-
струмент - дисциплина «Физиче-
ская культура», которая являет-
ся обязательным предметом как 
в школах, так и в вузах. Нам уже 
не нужно доказывать его значи-
мость и необходимость включе-
ния в учебный процесс руководи-
телям образовательных органи-
заций, нужно только, чтобы учи-
теля делали свою работу, и тогда 
мы добьемся поставленных це-
лей. Ведь так?

Тут открывается проблема куда 
страшнее, чем просто отсутствие 
физической культуры в учебном 
плане. Реализация дисциплины 
не прерывалась даже в худшие 
для нашей страны времена, но мы 
все равно имеем поколения лю-
дей, у которых есть проблемы со 
здоровьем. Значит, проблема в 

том, как и чему мы учим на уроках 
физической культуры.

В 2018  году ученые ведущих 
российских университетов опро-
сили около трех тысяч учителей 
России. Им был задан вопрос: 
«Считаете ли вы, что знания и на-
выки, полученные на вашем пред-
мете, пригодятся ученикам в буду-
щем?» В среднем около 50% пе-
дагогов ответили положительно. 
Самый низкий процент оказался 
среди учителей физической куль-
туры. Разве это не парадокс?

И действительно, если вы по-
просите не имеющего отношения 
к спорту человека проранжиро-
вать по степени важности и по-
лезности учебные дисциплины, то 
не найдете физическую культуру 
даже близко к лидирующим пред-
метам. Если спросите студентов о 
том, что для них значит физиче-
ская культура, то подавляющее 
большинство назовут сдачу спор-
тивных нормативов.

Если объяснить учащимся, что 
физическая культура - область 
знаний о здоровье, рассказать 
им, как питаться правильно и что 
нужно и не нужно делать при бо-
ли и травмах, показать, что физи-
ческая активность бывает разной 
и интересной, это вызовет у них 
удивление и непонимание, ведь 
раньше ничего подобного им не 
говорили.

Необходимо сформировать от-
ношение к физической культуре 
не как к второстепенному пред-
мету, пересмотреть концепцию и 
методологические основы ее пре-
подавания на всех уровнях обра-
зования. Физическая культура - 
это не про то, кто дальше прыгнет 
или пробежит, и даже не про игру 
в волейбол на паре или уроке, это 
про просвещение и мотивацию 
людей, про то, как сделать двига-
тельную активность деятельност-
ной потребностью.

Того количества часов, что от-
ведено на реализацию дисци-
плины в университете, не хва-
тает, чтобы покрыть даже мини-
мальный уровень необходимой 
физической активности в неде-
лю. В рамках одного из наших ис-
следований мы попытались опре-
делить минимальное количество 
тренировочных занятий в неделю, 
при котором студенты в меньшей 

степени испытывали последствия 
постковидного синдрома. Студен-
ты, занимающиеся нерегулярно 
или 1-2 раза в неделю, страдали 
симптомами астении, чувство-
вали серьезные ухудшения со-
стояния после болезни, которое 
не могло долго вернуться в нор-
му или до сих пор не вернулось, 
и вообще были чаще подверже-
ны инфекционному заражению. 
Студенты, занимающиеся три и 
более раз в неделю, показывали 
положительную динамику по каж-
дому показателю.

Важно отметить, что понятие 
«освобождение от физической 
культуры» вообще антигуманно, 
ведь она всегда была, напротив, 
средством восстановления и реа-
билитации при самых тяжелых не-
дугах, вопрос лишь в ее правиль-
ной организации и дозировании 
нагрузки. Освобождение от физи-
ческой активности означает, что 
у человека есть определенные 
проблемы со здоровьем, которые 
должны сподвигнуть его следить 
за своим состоянием еще тща-
тельнее. Лишая таких учеников 
необходимых знаний и возмож-
ности заниматься, мы формиру-
ем ту неутешительную статисти-
ку, о которой говорилось в начале 
статьи. У людей, имеющих подго-
товительную или даже специаль-
ную группу здоровья, есть опреде-
ленные ограничения, но им так же 
необходима физическая актив-
ность, как и тем, кто относится к 
основной группе, только другая.

Да, безусловно, невозможно 
сразу изменить концепцию пре-
подавания, которая формирова-
лась годами и даже десятилетия-
ми, но мы обязаны, основываясь 
на потребностях людей, модер-
низировать и улучшать ее, про-
водить исследования, учитывать 
международный опыт и, конечно, 
следовать государственной поли-
тике в этой области.

Вызовы времени диктуют нам 
интенсифицировать работу по 
данному направлению. В Москов-
ском городском педагогическом 
университете был изучен так на-
зываемый постковидный синдром 
у студентов. Нам удалось выявить 
уникальный симптом - когнитив-
ные нарушения у студентов, кото-
рые тяжело перенесли инфекцию 

(все прочие симптомы, например 
одышка или астения, были в рав-
ной степени характерны и для не-
болевших студентов).

Кроме абсолютно субъектив-
ных данных обучающихся о про-
блемах с памятью, невозможно-
сти выполнить действия, с кото-
рыми до болезни они легко справ-
лялись, затруднениями с форму-
лированием мыслей устно или 
на письме, мы получили данные 
экспериментального исследова-
ния, которое подтверждало, что 
проблемы с высшими мозговы-
ми функциями существуют не 
только на словах. Часть тяжело 
болевших испытуемых банально 
не смогли выполнить пальцовку - 
поочередно соединить подушечки 
большого пальца с остальными 
на двух руках одновременно. Это 
свидетельствовало о нарушении 
взаимодействия левого и право-
го полушарий головного мозга и 
работы нейронов.

Сразу стоит оговориться, что до 
болезни участники эксперимента 
не испытывали проблем с выпол-
нением упражнения. Получив по-
добные данные, мы задумались 
о внедрении в наши курсы ком-
плексов упражнений из нейроби-
ки - гимнастики для мозга, кото-
рая может служить как профилак-
тикой нарушений, так и способом 
вернуть свое состояние в норму. 
Желание обучить студентов ней-
робике связано еще и с тем, что 
сегодня вы вряд ли найдете че-
ловека, который не переболел бы 
коронавирусом сам или чьи род-
ственники бы им не переболели. 
Очень важно запустить эту цепоч-
ку просвещения в обществе.

Все сказанное выше касается 
вопросов, связанных с формиро-
ванием культуры заботы о соб-
ственном здоровье. Важно пере-
стать разделять ее с физической 
культурой. Пока мы не добьемся 
этого понимания от всех участни-
ков образовательного процесса 
(учителей, учеников, чиновников), 
нам не удастся добиться решения 
тех задач, которые ставят перед 
нами общество и государство.

Александр СТРАДЗЕ,
директор Института 

естествознания и спортивных 
технологий МГПУ

Раздвигая границы

К вопросам формирования 
культуры заботы о здоровье
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Это разговор с Наталией 
Геннадьевной КАЛИННИ-
КОВОЙ, кандидатом фило-
логических наук, доцен-
том, руководителем Центра 
сопровождения образо-
вательных программ ИНО 
МГПУ, лауреатом премии 
города Москвы в области 
образования «За вклад в 
реализацию образователь-
ного проекта «Серебря-
ный университет» для про-
фессионального развития 
граждан старшего поколе-
ния в городе Москве».

- Наталия Геннадьевна, рас-
скажите, как начиналась работа 
«Серебряного университета»?

- Несколько слов об истории 
учебных структур для взрослых, 
пожилых людей. Университеты 
третьего возраста стали возни-
кать в России как частные само-
деятельные инициативы на ме-
стах, довольно часто с привле-
чением местных отделений Все-
российского общества «Знание» 
как отголосков советских универ-
ситетов культуры в Москве и Мо-
сковской области, Петербурге, 
Саратове, Орле, Кирове, Костро-
ме, Курске, Ярославле, Челябин-
ске, Кургане. В 2003 году в Петер-
бурге была создана школа «тре-
тьего возраста», очень похожая 
на американские adult schools и 
датские народные школы. Идея 
московского университета для 
возраста «55+» вызревала дол-
го, в 2015 году в Сколково бы-
ла опубликована монография 
А.Е.Левинтова про «Серебря-
ный университет». Параллельно 
в Московском городском педаго-
гическом университете шла на-
учная проработка вопросов об-
разования лиц третьего возрас-
та и апробация программ для 
пенсионеров. В 2017 году имен-
но на базе МГПУ были набраны 
первые группы обучающихся при 
поддержке Ветеранской органи-
зации и Департамента социаль-
ной защиты населения Москвы.

В рамках проекта «Серебряный 
университет» основными были 
курсы и образовательные меро-
приятия для пенсионеров в обла-
сти духовной, культурной состав-
ляющих (общеразвивающие про-
граммы и мастер-классы). Боль-
шой интерес вызвали программы 
гуманитарного факультета, такие 
как «Разговорный английский 
язык», «Иностранный язык для 
общения и путешествий», «Исто-
рия и культура Москвы», «Лите-
ратурное творчество», «Геогра-
фия путешествий». Быстро сфор-
мировался высокий спрос на про-
граммы факультета «Массовые 
коммуникации и информатика».

- А как родилось само назва-
ние проекта?

- Его придумал один из иници-
аторов создания «Серебряного 
университета» и активный участ-
ник организации учебного про-
цесса кандидат географических 
наук, методолог А.Е.Левинтов - 
очень креативный человек. Как 
сейчас модно говорить, нейминг 
был проведен успешно.

- С какими трудностями, не
ожиданностями вы столкну-
лись на первых этапах работы?

- Опыт реализации проекта 
на протяжении четырех лет по-
казал, что многие лица третьего 
возраста испытывают трудности 
в обучении, обусловленные пси-
хологическими причинами: бес-
покойством о своем авторитете, 
боязнью выглядеть некомпетент-
ным в глазах окружающих, несо-
ответствием собственного обра-
за в роли ученика. Сложность 
обучения пожилых усугубляется 
еще и тем, что все они испыта-
ли на себе воздействие старой 
педагогической парадигмы со 
всеми присущими ей недостат-
ками и достоинствами: лекцион-
ной формой проведения занятий, 
отрывом обучения от жизни, пре-
обладанием технократического 
мышления, ориентацией на ус-
воение готовых знаний и инди-
видуальные формы работы. По-
степенно многое удалось преодо-
леть, не во всех случаях, конечно, 
этот лед удалось растопить. Но в 
целом такие формы работы, как 
групповая деятельность, проек-
ты, различные формы обсужде-
ния, организация клубного про-
странства, нашли отклик у боль-
шинства слушателей.

- Что больше всего убедило 
вас в необходимости продол-
жать и совершенствовать это 
направление?

- Это прежде всего огромное 
количество запросов и пред-
ложений, которые стали возни-
кать уже на второй год реализа-
ции проекта. Возьмем в качестве 
примера курс «История и культу-

ра Москвы». Первоначально ба-
зовый курс составлял 24 часа, 
он включал лекционные и прак-
тические занятия, восемь часов 
из двадцати четырех отводилось 
на экскурсии. Итоги уже перво-
го выпуска выявили практиче-
ски идентичные пожелания уча-
щихся разных групп: расширить 
экскурсионный блок, увеличить 
количество учебных часов как в 
лекционной, так и в семинарской 
части, предусмотреть возможно-
сти коллективного обсуждения 
докладов и проектов. Следую-
щим этапом расширения учеб-

ного пространства курса «Исто-
рия и культура Москвы» стал курс 
объемом 36 часов с графиком за-
нятий два раза в неделю. Подоб-
ное повышение интенсивности в 
значительной степени стало ша-
гом вперед в решении проблемы 
соответствия учебных программ 
запросам студентов. На этом эта-
пе можно с уверенностью отме-
тить повышение уровня индиви-
дуальных сообщений учащихся, 
а также подготовки фрагментов 
экскурсий. Но вскоре стало ясно, 
что увеличение количества учеб-
ных часов не может удовлетво-
рить интерес учащихся. После со-
вместного совещания инициатив-
ной группы выпускников, пред-

ставителей администрации и пре-
подавателей «Серебряного уни-
верситета» было принято реше-
ние о создании специфического 
клубного пространства, которое 
могло бы в полной мере удовлет-
ворить потребности выпускников 
в создании условий профессио-
нального и творческого долголе-
тия, повышения качества жизни 
и социальной активности москви-
чей старшего возраста. Именно 
подобная форма творческого об-
щения оказалась востребован-
ной после первых выпусков сту-
дентов гуманитарного факульте-

та «Серебряного университета» 
МГПУ.

- Вы участвовали в проекте в 
качестве преподавателя?

- Да, у меня был такой опыт. Я 
кандидат филологических наук и 
с удовольствием попробовала се-
бя в роли ведущей курса «Лите-
ратурное творчество». По-моему, 
мы так или иначе опробовали все 
доступные жанры, кроме пьесы и 
романа. Даже выпуск газеты со-
стоялся, правда, в одном экзем-
пляре! Хочу предложить вашему 
вниманию синквейн, сочиненный 
одной из слушательниц:

«Серебряный университет»!
Неожиданный, креативный,
Увлекает, вдохновляет, 

омолаживает.
Самое большое счастье - 

общение,
Возможность творить!

- В 2020 году началась панде-
мия. Обучение в вузах переве-
ли на дистант. Неужели ваши 
«серебряные» студенты тоже 
согласились обучаться дистан-
ционно?

- Как отмечал Дейл Карнеги, 
если вам достался лимон, сде-
лайте из него лимонад. В начале 
процесса онлайн-обучения было 
много жалоб, охов-вздохов, так 
как живое общение, столь ценное 
в любом возрасте, но особенно в 
пожилом, стало невозможно. Но 
вскоре прояснились и плюсы си-
туации - посещаемость возросла, 
готовиться стали тщательнее, со-
общения и виртуальные экскур-
сии получались глубже и интерес-
нее. К тому же многим, как гово-
рили раньше, пришлось «подтя-
нуть матчасть» - развить компе-
тенции, связанные с компьютер-
ными технологиями. Так что нет 
худа без добра. Впрочем, сейчас 
наши студенты с радостной го-
товностью стремятся встретить-
ся офлайн. У нас очень оптими-
стичные участники клуба!

- Какие события, связанные 
с деятельностью «Серебряно-
го университета», вам запом-
нились больше всего?

- Я с огромным удовольстви-
ем, даже с восторгом, побыва-
ла на нескольких экскурсиях на-
ших студентов, проходивших курс 
подготовки «Экскурсоведение» 
(256 часов): творчество Шехтеля, 
московский модерн - это было по-

дано не только вдохновенно, но и 
профессионально. И конечно, за-
помнился выпускной вечер пер-
вого года обучения, на котором 
были представлены лучшие об-
разцы творчества наших «сере-
бряных» студентов и студентов 
и обучающихся по дополнитель-
ным программам МГПУ. Мы чи-
тали стихи, пели песни, танцева-
ли и рассматривали уникальные 
куклы, сделанные обучающимися 
по курсу «Авторская кукла», бы-
ла организована выставка кар-
тин наших студентов. Запомни-
лось торжественное вручение ди-
пломов выпускникам программ 
переподготовки по программам 
«Экскурсоведение», «Няня», то-
же в очном формате, с поздрав-
лениями и напутствиями от Де-
партамента образования и науки 
Москвы и Департамента труда и 
социальной защиты населения.

- Давайте заглянем в буду-
щее. Каковы перспективы 
дальнейшей работы со студен-
тами «серебряного» возраста?

- Я думаю, наши программы бу-
дут востребованы в еще большей 
степени, сейчас людям как ни-
когда нужны общение, деятель-
ность, возможность проявить 
свои творческие способности. 
Перспективна такая форма, как 
наставничество, разрабатывают-
ся соответствующие программы, 
есть Ассоциация «серебряных» 
наставников. В ближайшее вре-
мя мы возвращаемся в офлайн-
формат, продолжая онлайн-про-
граммы в полном объеме. Не-
смотря на то что клуб «Москва и 
москвичи», который я курирую, 
ушел на летние каникулы, мы в 
неформальном варианте про-
должаем традиции. В мае - июне 
запланированы ежегодные про-
гулки на ВДНХ и в Ботанический 
сад, а также в Измайлово, ждем 
предложений от музейного ком-
плекса МГПУ, который нас балу-
ет авторскими экскурсиями по 
Москве. «Серебряный универ-
ситет» еще очень молод, самое 
интересное впереди! Мы еще от-
метим серебряный юбилей «Се-
ребряного университета»!

Светлана СМИРНОВА,
директор Центра продвижения 

образовательных программ 
и проектов, координатор 

по международной 
деятельности МГПУ

Законы общения

«Серебряный университет»
Образовательный проект для старшего поколения
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Взгляды людей на опре-
деленные события, проис-
ходящие в мире, не оста-
ются неизменными в те-
чение всего периода раз-
вития той или иной циви-
лизации. Со временем в 
обществе могут коррек-
тироваться существую-
щие общепринятые сте-
реотипы по отношению к 
самым обычным явлени-
ям. В жизни каждого че-
ловека наступает период, 
когда молодость остается 
в прошлом, трудовая дея-
тельность подходит или 
уже подошла к заверше-
нию, и человек начинает 
задумываться о том, в ка-
кой сфере можно найти 
применение собственным 
силам. В это время многие 
представители старше-
го поколения увлекаются 
чтением, садоводством, 
посещением музеев, вы-
ставок, театральных по-
становок. Другие начина-
ют активно заниматься 
спортом, пытаются рас-
ширить и разнообразить 
свои интересы.

Заниматься самообразова-
нием, вести активный образ 
жизни, иметь разнообраз-

ные увлечения, выделять время 
на занятия спортом хочет каждый 
и в любом возрасте.

В Москве с 2018 года проходит 
реализация проекта мэра Мо-
сквы «Московское долголетие». 
По официальным данным, к не-
му присоединились более 180000 
москвичей. Записавшись на то 
или иное направление городской 
программы, жители столицы не 
только имеют шанс для саморе-
ализации в новых для них обла-
стях, но и общаются, находят еди-
номышленников и друзей. Участ-
ники проекта преодолевают воз-
растные социально-психологиче-
ские кризисы, регулярно получа-
ют умеренные нагрузки, которые 
поддерживают здоровье и позво-
ляют быть в тонусе.

Основная задача «Серебряно-
го университета» МГПУ - создать 
условия для творческого и про-
фессионального развития людей 
старше 55 лет. Университет дает 
возможность изучить то, что не 
получилось освоить ранее из-за 
нехватки времени или по каким-
либо иным причинам. Во время 
занятий обучающиеся заряжают-
ся позитивной энергией и не чув-
ствуют себя одинокими.

Как показывает практика, дву-
мя максимально востребованны-
ми направлениями работы уни-
верситета являются занятия по 
изучению IT-технологий и ино-
странных языков.

Изучение иностранных языков 
привлекает возрастных слуша-
телей с нескольких точек зрения. 
Это прежде всего возможность 
получать информацию на ином 
языке, а также при необходимо-
сти поддержать разговор с пред-
ставителями зарубежных стран. 
А с другой стороны, способность 
погрузиться в культуру страны из-
учаемого языка, сопоставить ее 
с элементами собственных тра-
диций и обычаев. Специфика ан-
глийского языка заключается в 
том, что он в ходе своего разви-
тия превратился в язык между-
народного общения, понятный 
представителям разных стран и 
национальностей, поэтому не вы-
зывает удивления тот факт, что 
многие люди разного возраста 

хотят им овладеть. Их количество 
ежегодно увеличивается, вклю-
чая и представителей старшего 
поколения. Для них английский 
язык оказывается привлекатель-
ным по многим причинам.

Опрос участников проекта «Мо-
сковское долголетие» показал, 
что больше всего это желание 
связано со стремлением вести 
активный образ жизни и путеше-
ствовать по миру, используя язык 
при общении, например, в аэро-
порту, магазинах, при перемеще-
нии по городу. Эту причину указа-
ли 97% всех респондентов. У лю-
дей старшего поколения велико 
желание посмотреть мир, кото-
рый весьма разнообразен. С этой 
точки зрения знание английского 
языка оказывается крайне значи-
мым. Ведь где бы ни оказались 
путешественники, их познания в 

области английского языка ока-
зываются настоящим бонусом.

Некоторые опрошенные отме-
тили, что хотели бы восстановить 
прежний уровень владения язы-
ком, развивать память, понимать 
информацию в сети Интернет, чи-
тать инструкции к бытовой техни-
ке, а также помогать внукам до-
школьного и школьного возрас-
та выполнять соответствующие 
задания. Иначе говоря, предста-
вители старшего поколения го-
товы снова сесть за парты и по-
грузиться в мир другого языка и 
иной культуры по самым разно
образным причинам.

В Институте иностранных язы-
ков МГПУ уже несколько лет осу-
ществляется преподавание ан-
глийского языка для участников 
проекта «Московское долголе-
тие». Преподаватели различных 
кафедр ИИЯ проводят занятия с 
возрастными слушателями. Бо-
лее того, коллектив кафедры ан-
глийской филологии создал два 
учебных пособия по английско-
му языку для обучающихся стар-
шего поколения. Первое из них - 
«Читаем рассказы Агаты Кристи» 
- было опубликовано в 2021 го-
ду, второе - «Путешествуем и 
говорим по-английски» - весной 
2022 года.

Эти учебные пособия принима-
ют во внимание физиологические 
и психологические особенности 
людей старшего возраста, делая 
процесс обучения максимально 
комфортным и результативным. 
В них учтены как возрастная спе-
цифика, заставляющая препода-
вателей искать пути преодоления 
некоторых трудностей (измене-
ния слуха, зрения, двигательной 
активности, когнитивных процес-
сов, эмоциональной сферы), так 
и значимые положительные фак-
торы, служащие опорой в обуче-
нии и помогающие таким людям 
овладеть английским языком (не-
зависимость, богатый жизненный 
опыт, уровень интеллектуального 
и речевого развития). В целом до-
казано, что изучение иностран-
ного языка положительно влияет 
на изменения когнитивных спо-
собностей пожилых людей, в том 

числе на уровень внимания, ско-
рость психических процессов, па-
мять. А сам процесс овладения 
иностранным языком ученые рас-
сматривают как эффективное 
средство продления жизни.

Изучение иностранного языка 
часто вызывает большой интерес 
у тех, кто приступает к этому ув-
лекательному занятию, что впол-
не объяснимо. Ведь в дополнение 
к общению на родном языке, ко-
торый привычен с детства, люди 
получают новый инструмент об-
щения. Это позволяет им не толь-
ко выразить свои мысли, но и уз-
нать новое о собеседнике, куль-
туре народа изучаемого языка.

В основу пособий, разработан-
ных коллективом преподавате-
лей ИИЯ, положены следующие 
принципы обучения: культуросо-
образность, межпоколенческий 

диалог, научность, наглядность, 
прочность, сознательность. Авто-
рами также учитывались посиль-
ность, коммуникативная и лич-
ностно ориентированная направ-
ленность обучения. Эти принци-
пы являются общепризнанными в 
теории и методике преподавания 
иностранных языков. Они опре-
деленным образом преломляют-

ся и обретают новый смысл при 
обучении людей старшего поко-
ления, позволяя учесть их обра-
зовательные потребности и мо-
тивы. Уникальность этих книг за-
ключается в том, что они воспол-
няют имеющийся пробел в учеб-
ных материалах по обучению ан-
глийскому языку данной катего-
рии учащихся.

Учебное пособие «Читаем рас-
сказы Агаты Кристи» предназна-
чено для развития умений уст-
ной речи с опорой на чтение. Для 
обучения пожилых людей чтение 
выступает в качестве важной со-
ставляющей при изучении ино-
странного языка, так как являет-
ся для них удобной и привычной 
деятельностью. При изучении ан-
глийского языка возрастные слу-
шатели склонны во многом по-
лагаться на печатный текст, что 
психологически их поддержива-
ет. Чтение позволяет изучающим 
иностранный язык знакомиться с 
иной культурой и обсуждать ши-
рокий круг проблем с учетом их 
интересов и предпочтений. Чте-
ние рассказов известного мас
тера детективного жанра Агаты 
Кристи, включенных в пособие, 
является отправной точкой для 

развития умений устной речи на 
английском языке, например, 
применительно к различным си-
туациям при путешествии за гра-
ницей.

Второе учебное пособие - 
«Путешествуем и говорим по-
английски» - направлено на под-
готовку старшего поколения к 
межкультурному общению. Ан-

глийский язык изучается в не-
разрывной связи с традициями 
и обычаями различных наро-
дов, что позволяет обучающим-
ся осознавать как свои, так и чу-
жие национальные особенности. 
Они учатся выражать свои мысли 
по-новому на английском языке, 
узнают, как вести диалог с пред-
ставителями иных культур и по-

колений в разнообразных ситуа-
циях общения.

Культурологический компо-
нент пособия не ограничивается 
знакомством с основными све-
дениями о странах изучаемого 
языка. В ходе овладения англий-
ским языком у слушателей соз-
дается представление о типич-
ных нормах поведения в различ-
ных ситуациях, когда английским 
языком можно пользоваться как 
языком международного обще-
ния. Для этого в пособие вклю-
чен специальный раздел «Раз-
нообразный мир вокруг нас», с 
которого начинается каждый из 
модулей. А приложение «Учим-
ся межкультурному общению» 
содержит конкретные рекомен-
дации по подготовке к предстоя-
щему путешествию за рубеж. На-
пример, слушатели узнают, что 
необходимо сделать перед нача-
лом путешествия и во время са-
мой поездки, как можно привет-
ствовать незнакомых людей. В 
пособии предлагается информа-
ция о том, как следует вести се-
бя в общественных местах, в го-
стинице и ресторане, как поддер-
жать разговор, если речь зайдет 
о родной стране.

Оба пособия являются завер-
шенными и полноценными рабо-
тами, что позволяет преподава-
телям строить обучение слушате-
лей как с опорой только на одно 
из них, так и сочетать их при не-
обходимости, а также искать пу-
ти того, как выполнить стоящую 
перед ними задачу и сделать про-
цесс овладения английским язы-
ком не только эффективным, но 
и интересным.

Во время поездок по нашей 
стране и за рубежом путеше-
ственники, вероятно, не раз от-
мечали, что окружающий их мир 
- это своеобразное смешение 
языков и культур, причем часто 
впечатления от увиденного и ус-
лышанного не совпадают с тем, 
что ожидалось. Это происходит 
во многих случаях из-за того, что 
люди не всегда правильно пони-
мают своих собеседников, так 
как, во-первых, они говорят на 
чужом языке и, во-вторых, явля-
ясь представителями иной куль-
туры, воспринимают и интерпре-
тируют окружающее иначе. Воз-
никает вопрос, как добиться вза-
имопонимания и не чувствовать 
дискомфорта во время общения 
на иностранном языке. Ответ на 
него содержится в возможности 
погрузиться в определенные си-
туации межкультурного общения, 
в которых люди обычно оказы-
ваются во время поездок, и уз-
нать, какие английские слова и 
фразы часто используются в этих 
случаях. Владея ими, люди мо-
гут более свободно вести разго-
вор с собеседниками в реальной 
ситуации.

Известная поговорка «Учить-
ся никогда не поздно» оказыва-
ется более чем справедливой, 
а изучение английского языка в 
«серебряном» возрасте может 
стать дополнительным источни-
ком долголетия и сделать жизнь 
многих представителей старшего 
поколения более активной и ин-
тересной.

Ксения БАРАНОВА,
доктор филологических 

наук, профессор кафедры 
английской филологии Института 

иностранных языков МГПУ;
Светлана МАКЕЕВА,

кандидат педагогических наук, 
доцент кафедры английской 

филологии Института 
иностранных языков МГПУ
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Агата Кристи 
в подлиннике
Освоить английский никогда не поздно
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В начале XX века Россия была 
одним из мировых лидеров в об-
ласти развития театральной пе-
дагогики в школе. Театральные 
практики разнообразно исполь-
зовались внутри урока, в воспи-
тательной и досуговой работе, в 
социальной реабилитации и рабо-
те с детьми-инвалидами. Методы 
театральной педагогики активно 
применялись и школьными учи-
телями, и педагогами эстетиче-
ских экспериментальных площа-
док (будущих дворцов пионеров), 
и сотрудниками педагогических 
частей профессиональных дет-
ских театров. Между разными 
ведомствами в этой области про-
цветала атмосфера диалога и со-
трудничества. С тех пор многое 
изменилось. 

Взлеты интереса к практикам теа-
тральной педагогики наблюдались 
в конце 1950‑х - начале 1960‑х годов, 

а потом в 1980-1990‑х годах. Очередной 
подъем произошел в конце 2010‑х годов. 
И вот новый подъем!

30 ноября 2021 года на площадке Теа-
трального института имени Бориса Щу-
кина прошло расширенное совещание 
о развитии школьных театров в России, 
где присутствовал министр просвещения 
России Сергей Кравцов. Он отметил, что 
«к сегодняшнему дню только в 7 тыс. из 
40 тыс. школ созданы школьные театры», 
и подчеркнул, что «в каждой школе, где 
есть советник по воспитанию, уже долж-
ны быть открыты школьный театр и спор-
тивная секция». С этого момента в Москве 
и регионах началась активная работа по 
возвращению театра в школы.

Сейчас, когда разрабатываются новые 
программы и формируются планы на бу-
дущее, очень важно оглянуться назад, на 
весь имеющийся опыт, и разумно им вос-
пользоваться. Первое, что важно и нужно 
понять: театральные практики в школе не 
ограничиваются развитием школьных те-
атральных коллективов. Школьный театр 
лишь верхушка айсберга. Наработанные 
к сегодняшнему дню театральные практи-
ки в образовании позволяют решать мно-
гие задачи в повседневном школьном об-
разовании. Они прекрасно входят в лю-
бой общеобразовательный урок, в про-
ектную и иную внеурочную деятельность, 
в процесс создания любых школьных со-
бытий. Театральные практики помогают 
решить проблемы обучения в профильных 
классах (в классах с одаренными детьми 
и в классах коррекции), а также в обла-
сти инклюзивного образовании в самом 
широком понимании. И школы Москвы не 
остаются один на один с проблемой разви-
тия театральных практик. В столице есть 
достаточное количество институций, ко-
торые помогут в освоении этих практик. 
Во-первых, это учительский клуб РАМТа 
и зрительский клуб Московского област-
ного ТЮЗа. Во-вторых, это магистрату-
ра «Театральная педагогика и режиссура 
образовательного пространства» и курсы 
повышения квалификации «Практики пе-
дагогики искусства и театральной педаго-
гики в социокультурном проекте» в МГПУ. 
В-третьих, это образовательные програм-
мы Театра имени А.С.Пушкина и Студии 
историй Константина Кожевникова. Так-
же курсы для учителей иногда проводят 
в Театральном институте имени Бориса 
Щукина, в Союзе театральных деятелей и 
некоторых других местах; интересные се-
минары на эту тему организуются в Новой 
школе, антишколе «Остров» и даже в рам-
ках детского уик-энда «Золотой маски». 
А разнообразные методические материа-
лы по этой теме можно прочитать в блоге 
ЛСКОП МГПУ «И т. п. и т. д.» (театральная 
педагогика и театр детей) по адресу теа-
тральнаяпедагогика.рф и на сайте со-
циоигрового стиля обучения «Открытый 
урок» по адресу openlesson.ru.

Определяя для себя, какие именно прак-
тики театральной педагогики следует раз-
вивать, школе важно учитывать реальные 
потребности участников и заказчиков об-

разовательного процесса, прежде всего 
детей и родителей. Исследования, кото-
рые регулярно проводятся в этой обла-
сти лабораторией социокультурных об-
разовательных практик (ЛСКОП) МГПУ с 
2018 года по настоящее время, достаточ-
но четко выделяют эти потребности на ос-
нове многочисленных устных и письмен-
ных опросов, включенного наблюдения, 
фокус-групп.

Для детей и подростков это прежде все-
го потребность в неформальном содер-
жательном общении, в том числе потреб-
ность в общении с понимающим и при-
нимающим взрослым и с разновозраст-
ным коллективом. Ребятам необходимо 
осознать и проработать свои чувства и 
переживания, поделиться ими, облечь их 
в творческую, метафорическую форму. 
Для этого у них сегодня слишком мало 
места и времени. Во-вторых, учащимся 
необходимы практики релаксации и са-
морегуляции. Физические и психологиче-
ские нагрузки очень высоки, а инструмен-

тов, для того чтобы с ними справляться, не 
хватает. В-третьих, это потребность в про-
дуктивной творческой самореализации и 
в творческом самопредъявлении. Уже с 
3-4‑го класса, с раннего подросткового 
возраста, дети хотят высказаться, расска-
зать о себе, своем мире, своих проблемах, 
своем взгляде. И для этого им не хватает 
текстов и форм классической культуры 
прошлого. Детям необходима встреча с 
современной детской литературой, с со-
временными формами культуры участия и 
театром, близким к этим формам: класс-

акт, автофикшен, документальный театр, 
форум-театр. (Обо всех этих формах теа-
тра вы можете прочитать в блоге «И т. п. 
и т. д.».) Детям необходимо также заявить 
о себе как о поколении, способном к кон-
кретной продуктивной деятельности. И 
поэтому им крайне важно создавать та-
кой продукт, который будет кем-либо на 
самом деле востребован. Это могут быть, 
например, игровые уроки иностранного 
языка для «Серебряного университета» 
(сообщества пенсионеров), театральные 
разминки для детей дошкольного возрас-
та, клубные театральные встречи, подго-
товленные для сверстников. В этой связи 
также особое значение вновь обретает 
модель образовательного театра, сочи-
ненная в 50‑е годы прошлого века вели-
ким ленинградским театральным педа-
гогом Матвеем Григорьевичем Дуброви-

ным. Созданный им Театр юношеского 
творчества (ТЮТ), во-первых, выстраи-
вал свою работу на основе детского само-
управления, а во-вторых, давал возмож-
ность каждому ребенку поучаствовать в 
разнообразной работе театральных цехов 
(осветительного, бутафорского, пошивоч-
ного, гримерного), а всем детям вместе - 
создать спектакль полностью своими ру-
ками - от замысла до выхода к зрителю. 
И наконец, детям необходимо общение, 
когда они могут высказаться на актуаль-
ные для них темы в зоне психологической 
безопасности, опосредованно, через бе-
седу о художественных мирах и образах. 
Такие возможности обеспечивают клубы 
при профессиональных театрах, где об-
суждения спектаклей проводятся по спе-
циальным творческим методикам. Но и 
сами учителя могут овладеть этими ме-
тодиками, пройдя соответствующие кур-
сы и практики. И тогда предметом обсуж-
дения в классе могут стать фильм, книга, 
выставка, иное художественное событие.

Для родителей в современном мире 
важным запросом по отношению к теа-
тральным практикам становится помощь 
в сохранении продуктивного психологи-
ческого состояния ребенка. Если еще 10-
15 лет назад родители говорили, что пре-
жде всего ждут от театральных практик в 
образовании развития речи ребенка, его 
способности к самопрезентации, расши-
рения кругозора и освоения этикетных 
норм поведения, то сегодня речь идет со-
всем о другом. Родители отмечают, что 
дети нередко находятся в подавленном, 

депрессивном состоянии, неактивны, не-
энергетичны, мало улыбаются, не откли-
каются на переживания близких, уходят от 
общения. Театральные практики, по мне-
нию родителей, меняют эту тревожную 
картину. После участия в событиях (уро-
ках, встречах, спектаклях), построенных 
по законам театральной педагогики, дети 
обретают на некоторое время рабочий то-
нус, охотно делятся мыслями о пережитом, 
включаются в переживания близких, со-
храняют радостное состояние. От многих 
родителей мы слышали: «Главное, чтобы 
они улыбались». Нужно заметить, что эф-
фект душевного подъема отмечался роди-
телями вовсе не после просмотра комедий 
или мюзиклов. Речь шла об уроках мате-
матики и физики, выстроенных по законам 
театральной педагогики, об образователь-
ных проектах студии историй «Космос», 

«Пушкин и деньги», «Куликовская битва», 
сыгранных в школьных классах, об обсуж-
дении спектаклей «Печорин», «Чайка», 
«Маленький принц» в МОГТЮЗе и других, 
не менее сложных и содержательных про-
ектах. Эффект обретения энергии и разво-
рота к себе и другим достигается за счет 
внимания к подлинному миру ребенка, к 
его чувствам, мыслям и высказываниям, 
к его творчеству, которое режиссируется в 
образовательном пространстве театраль-
ной педагогики.

Очевидно, что одним из основных участ-
ников образовательного процесса явля-
ется учитель. И успех любого начинания 
будет зависеть от того, насколько учите-
лю будет комфортно внутри театральных 
практик, насколько они помогут ему раз-
виваться, получать удовольствие от соб-
ственного творческого труда. Когда мы ис-
следовали мнение учителей, близко озна-
комившихся с театральными практиками, 
все они отмечали, что этот опыт прежде 
всего оберегает их от профессионального 

выгорания. Погружаясь в творческие заня-
тия, которые предлагаются им на курсах 
МГПУ и ТИ имени Б.Щукина, в учитель-
ском клубе РАМТа или зрительском клубе 
МОГТЮЗа, они разрешают себе побыть 
самим собой, поощрить своего внутрен-
него ребенка, услышать свои эмоциональ-
ные потребности и реализовать их. Вклю-
чая в свои уроки и занятия элементы те-
атральных практик, которые для них на 
сегодня органичны и посильны, учителя 
начинают получать мощную позитивную 
поддержку от детей. Принимая участие 
вместе с детьми и родителями в творче-
ских обсуждениях спектаклей, в мастер-
классах и экскурсиях-квестах профессио-
нальных театров, они ощущают единение 
всего разновозрастного образовательного 
коллектива, ступают на путь развития раз-
новозрастного образовательного сообще-
ства, объединенного общими продуктив-
ными целями и ценностями.

Все, что мы перечислили выше, создает 
особый благоприятный климат в образова-
тельном сообществе. Разумеется, практи-
ки театральной педагогики способствуют 
развитию метапредметных компетенций 
учащихся, повышают личные результа-
ты образования, но главное - они способ-
ствуют созданию особой дружественной 
образовательной среды, которая объеди-
няет детей и взрослых в общей продуктив-
ной деятельности и активизируют автор-
скую, творческую, социально ответствен-
ную позицию всех ее участников. Именно 
на эти результаты важно ориентироваться, 
развивая театральные практики в школе. 
Надо понимать, что их целью не является 
обязательная постановка мероприятий к 
памятным датам, выпуск определенного 
количества спектаклей в год, победы на 
конкурсах чтецов и тому подобное. Все это 
может появиться как побочный результат 
театральной работы. Но как только во гла-
ву угла будут поставлены условно произ-
водственные и количественные цели, под-
меняющие качественные и образователь-
ные, театральная работа потеряет свой на-
стоящий смысл. Театр позволяет развить 
собственно человеческое в человеке, соз-
дать гуманное сообщество. И это главное, 
на что стоит ориентироваться, прислуши-
ваясь к потребностям основных участни-
ков образовательного процесса.

Александра НИКИТИНА,
кандидат искусствоведения, ведущий 

научный сотрудник лаборатории 
социокультурных образовательных 

практик НИИ УГО МГПУ

Мир увлечений

Для чего нам нужна 
театральная педагогика?
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Ежегодная социокультурная прак-
тика, организованная для учащих-
ся первого курса Московского го-
родского педагогического универ-
ситета, позволяет реализовать 
растущий интерес студенчества 
к урбанистическим вызовам и ин-
новационным городским социаль-
ным проектам.

Руководители социокультурных про-
ектов ставят в качестве интеграль-
ной цели создание условий для зна-

комства обучающихся в вузе с московски-
ми социальными, культурными, образова-
тельными и развлекательными ресурсами. 
Социокультурное пространство Москвы 
является привлекательной возможностью 
претворения в жизнь студенческих иници-
ативных проектов, направленных на изу-
чение структуры городской среды, выяв-
ление проблемных, дефицитных областей 
и разработку алгоритмов оптимизации, 
развития и улучшения социокультурного 
пространства мегаполиса.

Приобретение опыта взаимодействия 
студентов с городской социокультурной 
средой представлено на многих направле-
ниях, связанных с культурными и образо-
вательными организациями, рекреацион-
ными площадками, социальными актуаль-
ными явлениями. Особую популярность 
в последние годы приобретают проекты, 
связанные с активизацией интереса жи-
телей Москвы к чтению и продвигающие 
мероприятия, имеющие отношение к ли-
тературе и книжной индустрии.

Книжная (литературная) культура сто-
лицы представляет собой уникальное с 
урбанистической точки зрения явление 
благодаря разнообразию столичных биб-
лиотек и их постоянного контингента, не-
библиотечных читательских заведений 

Москвы, онлайн- и офлайн-книжных яр-
марок, встреч с писателями. Бесспорно, 
Москва - читающий город. Студенческий 
опрос жителей столицы показал, что боль-
шинство участников хотели бы знать о ме-
стах, где они могут не только почитать в 
приятной атмосфере, но и взять книги на 
месте. Наиболее популярными небиблио-
течными читательскими заведениями ста-
ли литературное кафе в Московском до-
ме книги, кафе в книжном клубе «Респуб-
лика», кафе «Кофе пью и читаю» и кафе 
«Пушкинъ». Отдельного внимания заслу-
живает павильон «Книги» на ВДНХ, кото-
рый с каждым годом завоевывает любовь 
и популярность у горожан и гостей столи-
цы. «Книги» - это замечательное место, 
совмещающее в себе одновременно чи-
тальный зал, книжный магазин и лекцион-
ное пространство. Большой ассортимент 
книг, комфортное для работы и отдыха по-
мещение, вкусный кофе и разнообразная 
интеллектуальная программа - все это вы-
ступает залогом успеха и процветания за-
ведения на площадке ВДНХ, где каждый 
захочет провести свое свободное время 
за приятной книгой.

Кроме уютных пространств для чтения, 
организованных в городской среде, весь-
ма популярными становятся книжные яр-
марки, презентации и маркеты, ежегод-
но организуемые в Москве. Наиболее из-
вестные из них - Московская международ-
ная книжная ярмарка (сентябрь), книжный 
фестиваль «Красная площадь» (июнь) и 
Международная ярмарка интеллектуаль-
ной литературы Nonfiction (март).

Самая крупная онлайн-ярмарка в Мо-
скве - Moscow International Book Fair (MIBF 
online), на которой читатель может узнать 
о книжных новинках и издательствах, по-
смотреть и послушать дискуссии и лек-
ции на разные темы как в прямой транс-

ляции, так и в записи, узнать последние 
новости книжного мира. Особое внима-
ние авторов проекта привлекла дискус-
сия «Разговор о жанрах. Книжка-картин-
ка, комикс, сайлент-бук: чем одно отли-
чается от другого» (https://www.youtube.
com/watch?v=0qYmjn_nHTo). Эксперты 
сравнивают иллюстрированную книгу, ко-
миксы и кино, рассказывают, откуда поя-
вился жанр графического романа, а также 
рекомендуют комиксы, книжки-картинки 
и книжки без слов для начинающих чита-
телей.

Отдельно запомнилось посещение еже-
годной книжной ярмарки Nonfiction: по сло-
вам автора этого проекта А.Кудрявцевой, 
«на маркете было множество стоек с из-
даниями, многие из которых были красиво 
и оригинально оформлены, для того что-
бы посетители обращали внимание. Мож-
но было найти книгу абсолютно на любой 
вкус, начиная от научной литературы и за-
канчивая комиксами. Многие продавцы 
прекрасно знали свою продукцию и могли 
рассказать абсолютно о любой интересую-
щей книге, что очень порадовало».

Масштабные книжные ярмарки набира-
ют популярность у молодежи и не теряют 
своей актуальности для всех посетителей, 
так как дают возможность читателям не 
только найти редкие книги, но и пообщать-
ся с авторами любимых книг.

Топ-5 причин посетить книжный мар-
кет:

1. Увидеть любимого автора.
2. Попасть на презентацию новой книги.
3. Купить книги дешевле, чем в магази-

не или онлайн.
4. Принять участие в лекциях на различ-

ные темы.
5. Найти необычные и уникальные изда-

ния для себя или в подарок.
Путеводитель по книжным местам со-

временной Москвы не может обойтись без 
полезных ссылок на сообщества ВКонтак-
те, где книголюбы найдут много интерес-
ной, полезной и уникальной информации 
о любимом хобби. В сообществе «Книж-
ная лавка» (https://vk.com/librariumbook) 
старые книги можно не только найти по 
невысоким ценам, но и продать. «Книж-
ная лавка писателей» (https://vk.com/
lavkapisateleyspb) - один из старейших 
книжных магазинов в России и литератур-
ный клуб Санкт-Петербурга. В сообществе 
публикуются интересная информация о 
писателях, презентации книг, стихотворе-
ния, анонсы событий. Группа «Книжные 
полки» (https://vk.com/bookingbooks) пу-
бликует цитаты из книг, книжные новости, 
объявления о продаже/покупке книг, ста-
тьи, видеообзоры, распаковки.

Валерия РАЙСКИНА,
кандидат филологических наук, доцент 

кафедры романской филологии Института 
иностранных языков МГПУ

Мир увлечений

Читающий город
Путеводитель по книжной Москве
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МГПУ можно считать «кос-
мическим» университетом, 
ведь дорога в космос начи-
нается на Земле, в школе, с 
детской мечты, с учителя.

Главный корпус МГПУ на-
ходится рядом с метро 
«ВДНХ», где гордо стре-

мится ввысь ракета монумента 
«Покорители космоса», располо-
жены Дом-музей С.П.Королева, 
Мемориальный музей космонав-
тики, а также Центр авиации и 
космонавтики (пав. 34) на ВДНХ.

Тема космоса всегда была ин-
тересна и актуальна для воспи-
тательной работы со студента-
ми. Участие в пиар-акциях, ме-
роприятиях «космических» му-
зеев, встречах с космонавтами, 
летчиками-испытателями, писа-
телями и учеными, проведение 
выставок и «Уроков Гагарина» - 
все это стало нашей традицией.

Так, в 2011 году Институт ма-
тематики и информатики пер-
вым записал видео со станции 
МКС с приветствием от летчика-
космонавта Антона Николаевича 
Шкаплерова. Флажок с эмбле-
мой МГПУ в руках космонавта и 
его слова о важности и необхо-

димости профессии учителя бы-
ли хорошим призывом к посту-
плению в наш университет.

Еще большую радость вызва-
ло у всего коллектива МГПУ со-
общение, что выпускница Инсти-
тута психологии, социологии и 
социальных отношений, сотруд-
ница Института медико-биологи-
ческих проблем Полина Кузне-
цова стала участницей экспери-
мента «Луна-2015». С Полиной 
и другими участницами экспери-
мента мы организовали встречи 
студентов, учащихся московских 
школ и колледжей.

По приглашению ректора 
МГПУ, ныне президента Викто-
ра Васильевича Рябова в стенах 
университета, в музее истории 
МГПУ, не раз бывал летчик-кос-
монавт, член Самарского зем-
лячества в Москве Сергей Васи-
льевич Авдеев.

Все эти события стали хоро-
шей базой для разработки обра-
зовательной программы «Вме-
сте в космос!» и подписания в на-
чале 2016 года трехстороннего 
соглашения между МГПУ, ком-
панией «РИСКСАТ» и Самар-
ским землячеством, посвящен-
ных 55‑летию полета в космос 
Ю.А.Гагарина.

Цель программы - ознакомить 
студентов, обучающихся в кол-
леджах и школах университет-
ского округа, с мировой и оте-
чественной историей космонав-
тики, историей развития пилоти-
руемой космонавтики, профес-
сией летчика-космонавта, дать 
информацию об экстремальных 
ситуациях на орбитах, современ-
ной космической технике и тех-
нологиях, международных про-
ектах и полетах на МКС, неиз-
вестных героях космических по-
бед и причинах стремления че-
ловечества за пределы Земли, 
мотивировать молодежь к се-
рьезной научно-исследователь-
ской, проектной деятельности в 
области аэрокосмического об-
разования.

В рамках реализации приня-
той программы был проведен 
ряд крупных мероприятий уже 
в год 55‑летия первого полета в 
космос, в 2016 году:

- встречи сту-
дентов педагоги-
ческих колледжей 
с известной писа-
тельницей, ав-
тором книги для 
детей «Космиче-
ская азбука», же-
ной бельгийского 
астронавта Леной 
де Винне;

- встреча с лет-
чиком-космонав-
том, ныне ко-
мандиром отря-
да космонавтов 
Олегом Кононен-
ко, на ней присут-
ствовали более 
150 студентов и 
преподавателей 
- представителей 
почти всех инсти-
тутов и коллед-
жей;

- «Уроки Гага-
рина» в универ-
ситетской школе 
и колледжах;

- выставки к юбилею полета 
«Ю.А.Гагарин - пионер космоса», 
«Самара - космическая столица 
России»;

- посещения выставки «Рус-
ский космос» для иностранных 
студентов Института иностран-
ных языков, встреча с летчиком-
космонавтом Сергеем Василье-
вичем Авдеевым;

- проведение в центре допол-
нительного образования «Старт-
ПРО» профильной детской сме-
ны «Движение техномира», по-
священной освоению космоса;

- открытие инсталляции «Ра-
кета» в главном корпусе МГПУ, 
переданной в дар от госкор-
порации «Роскосмос» в при-
сутствии летчика-космонавта 
С.В.Авдеева, представителей 
Самарского землячества, адми-
нистрации города Самары, пред-
ставителей госкорпорации «Рос
космос», студентов и учащихся;

- посещение мультимедийной 
выставки KOSMOS.Love в цен-
тре дизайна Artplay и встреча с 
летчиком-космонавтом Сергеем 
Крикалевым;

- поездка студенческого акти-
ва, руководства университета 
1 марта 2017 года, в день рож-
дения МГПУ, в Центр управления 
полетами (ЦУП, Королев), зна-
комство с работой центра, уча-
стие в сеансе связи с космонав-
тами, находящимися на орбите, 
встреча с летчиком-космонавтом 
Героем России С.В.Авдеевым.

В рамках программы просве-
тительских лекций «Пластилин» 
9 марта 2017 года прошла откры-
тая лекция «Перспективы разви-
тия отечественной космонавти-
ки» директора Информационно-
исследовательского центра объ-
единенной ракетно-космической 
корпорации «Роскосмос» Дми-

трия Пайсона. Интерес студентов 
был огромный, было заметно же-
лание знать больше о космосе.

В апрельские дни к Дню космо-
навтики стали традиционными 
выставки в институтах, лекции 
об освоении космоса, презента-
ции студенческих проектов.

В сентябре - октябре 2017 го-
да прошли мероприятия в связи 
с 160‑летием К.Э.Циолковского 
и 60‑летием запуска первого 
космического спутника Земли, 
участвовали во Всероссийском 
флешмобе «Мы - первые!». Уча-
щиеся школы МГПУ изготовили 
открытки и плакаты, посвящен-
ные первому спутнику Земли.

Все годы мы активно сотруд-
ничали с Мемориальным музеем 
космонавтики, студенты и маги-
странты пробовали свои силы в 
проведении уроков в музее, это 
были в основном учителя мате-
матики и информатики.

Год пандемии увел нас от жи-
вого общения, от встреч с инте-
ресными людьми. Но мы подго-
товили видеовстречи и видео-
занятия о покорителях космоса, 
методические рекомендации по 
работе с детьми.

В апреле 2021 года мы торже-
ственно отметили 60‑летие по-
лета Юрия Алексеевича Гагари-
на в космос. Прошли живые экс-
курсии в Центральном доме ави-
ации и космонавтики ДОСААФ 
РФ, в центре «Космонавтика 

и авиация» на ВДНХ. В музее 
истории МГПУ к Дню авиации и 
космонавтики была оформлена 
очень интересная выставка, ко-
торую посетили более 200 чело-
век, а еще она была передвиж-
ной - ее доставили в институты, 
отдаленные от главного корпуса.

Председатель ветеранской 
организации МГПУ Игорь Алек-
сандрович Гулящев организовал 
встречу студентов, сотрудников 
и жителей района Ростокино с 
ветеранами Военно-космических 
сил РФ. На встречу были пригла-
шены Сергей Иванович Нефе-
дов, космический испытатель, 
Герой Российской Федерации, 
почетный академик Российской 
академии космонавтики имени 
К.Э.Циолковского, председатель 
Совета Общероссийской обще-
ственной организации «Офице-
ры России», Мстислав Степано-
вич Листов, летчик-испытатель, 
участник боевых действий, член 
Союза журналистов СССР и Рос-
сии, почетный член ассоциации 
пилотов «Нормандия - Неман», 
президент благотворительного 
фонда «Мир Сент-Экзюпери» 
в России. И вновь мы увидели 
большой интерес у студентов 
к космической теме, вопросам 
подготовки космонавтов, испы-
таний техники, к живому обще-
нию с яркими представителями 
героической профессии косми-
ческих испытателей.

Программу мероприятий 
2022 года мы назвали «Космиче-
ская весна в МГПУ», были выпу-
щены плакат и афиша о всех ме-
роприятиях в университете: это 
встреча с летчиком-космонавтом 
Героем России С.В.Авдеевым, 
посещение мероприятий Мемо-
риального музея космонавтики, 
выставка «Мы - первые!» в му-
зее истории МГПУ, проведение 
музейных занятий, экскурсий и 
долгожданная поездка в Звезд-
ный городок.

Мы продолжаем космическую 
тему, ждем активных и интерес-
ных студенческих проектов, на-
деемся и верим, что будущие 
учителя и воспитатели всегда 
поддержат детскую мечту о по-
лете в космос.

Галина ЧЕРНЫХ,
заведующая музейным 

комплексом МГПУ

Мир увлечений

Тема космоса в МГПУ


