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акой ценностный смысл звучит в слове
«президент»? Может ли это понятие
стать целью прогнозирования собствен-

ного будущего?
Сегодня сложилось так, что быть граждана-

ми и иметь гражданскую позицию немодно:
сотни молодых людей, получив хорошее обра-
зование, стремятся покинуть Отечество в поис-
ках больших жизненных удобств. Возникает
вопрос: как привить современной молодежи
ответственность за свои поступки, сформиро-
вать чувство патриотизма и долга перед своей
Родиной?  Все мы, лидеры команд ученическо-
го самоуправления, входя в эту сферу, задава-
ли вопрос: что такое ученическое самоуправ-
ление, кто из вас может ответить? Для меня са-
моуправление - это в первую очередь возмож-
ность формирования образа  нового молодого
гражданина, способного к познанию, самораз-
витию и поддержке окружающих тебя людей.

Сейчас существует большое количество ко-
манд ученического самоуправления. Для дос-
тижения наибольшего результата необходимо
создание единой программы развития такого
стратегического направления, как ученичес-
кое самоуправление, на долгосрочный период.
В процессе работы на примере своей команды
я убедился, что проекты, реализуемые учащи-
мися, позитивно влияют на развитие локально-
го сообщества района. Важную роль в станов-
лении достижений команды играют помощь и
поддержка гимназии как инновационной пло-
щадки, дающей возможность реализации про-
ектных инициатив наших учащихся. Благодаря
созданию сетевых сообществ школ Москвы
мы можем глобально влиять на создание чело-
века, несущего ответственность за свой двор,
дом, образовательное учреждение. На выходе
участник команды ученического самоуправле-
ния становится молодым гражданином со
сформированными культурными и духовными
ценностями.  Даже на себе я могу ощутить  этот
эффект.

Для  меня президент - это человек, который
может вести за собой, который дает мне на-
дежду на развитие России. В моем понимании
президент - это  ведущий, в нашей стране пре-
зидент - гарант основных прав и свобод чело-
века.

Всем хорошо известны слова Н.А.Некрасо-
ва: «Поэтом можешь ты не быть, но граждани-
ном быть обязан». Так же и здесь - президен-
том я могу и не стать, но гражданином быть
обязан.
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Сегодня
я лидер,
завтра -

президент

ченик 11-го класса химического
лицея №1303  Владислав Никольс-
кий представил Юго-Восточный

округ на встрече мэра Москвы Сергея Со-
бянина, заместителя мэра  Леонида Пе-
чатникова и министра образования Мос-
квы Исаака Калины с московскими уча-
щимися - победителями Всероссийской
олимпиады школьников 2014-2015 учеб-
ного года. Владислав был победителем
Всероссийской олимпиады  в 9-10-м, а те-

Владислав Никольский - победитель
Всероссийской олимпиады по химии

перь стал им и в 11-м классе. Он намерен
поступить на химфак МГУ,  причем наде-
ется только на свои силы - за все время
учебы не прибегал к помощи репетито-
ров. Одиннадцатиклассник  знаменитого
московского химического лицея благо-
дарен своим учителям за то, что дали ему
хорошие знания, а профессорам хими-
ческого факультета МГУ имени М.В.Ло-
моносова - за консультации  во время
подготовки к олимпиаде.
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этот торжественный день  в школе №2091 для выпус-
кников устроили праздник в актовом зале, куда при-
гласили  учителей, родителей, почетных гостей.

Участников праздника поздравила директор образователь-
ного комплекса Татьяна Пашутина, выпускники сказали мно-
го теплых и искренних слов в адрес педагогов, они  благода-
рили школу не только за полученные знания и воспитание, за
радость от общения и теплую атмосферу.

СОБЫТИЯ

рамках Недели физической культуры и основ безопас-
ности жизнедеятельности, состоялся открытый турнир
по стрельбе среди сотрудников школы №1420, посвя-

щенный 70-летию Победы в Великой Отечественной войне.
Провел соревнования преподаватель-организатор ОБЖ,

бывший военнослужащий отдельной дивизии оперативного
назначения внутренних войск МВД России И.Собенников.
Сотрудники соревновались в стрельбе из автомата Калашни-
кова и пистолета Макарова (электронные версии). Соревнова-
ния проводили по формуле «три плюс пять» (три пробных вы-
стрела, пять зачетных) по олимпийской мишени.

Результаты соревнований
Стрельба из пистолета Макарова
Среди женщин:
I место - учитель английского языка О.Степанова,
II место - секретарь учебной части О.Аксенкина,
III место - секретарь учебной части И.Морозова  и учитель

английского языка М.Кусова.

Среди мужчин:
I место  - учитель физической культуры И.Сатдинов,
II место - заведующий библиотекой А.Кайдинов,
III место  - юрисконсульт М.Ларин.

Стрельба из автомата Калашникова
Среди женщин:
I место  - учитель английского языка И.Знобищева,
II место - секретарь учебной части И.Морозова,
III место - заместитель директора по ВР Н.Сальникова, учи-

тель английского языка М.Кусова.

Среди мужчин:
I место - заведующий библиотекой А.Кайдинов,
II место - учитель физической культуры  И.Сатдинов,
III место - учитель физической культуры А.Минаев.

Метко стреляют однако
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очетными гостями ме-
роприятия стали пре-
фект Юго-Восточного

округа Москвы Андрей Цыбин,
руководитель Департамента
территориальных органов ис-
полнительной власти Вячеслав
Шуленин, член попечительско-
го совета корпуса, советник
мэра Москвы Владимир Зотов.

- Вы окончили не просто
школу, - обратился Андрей Цы-
бин к кадетам, - вы окончили
Московский казачий кадетский
корпус имени Михаила Шоло-
хова. Сегодня он занимает ли-
дирующее положение среди
кадетских образовательных
учреждений не только в Моск-
ве, но и в России. Самоотвер-
женная преданность Отчизне,
разносторонние знания, высо-
кие нравственные идеалы -
главные ориентиры кадетского
образования. Огромная благо-
дарность преподавательскому
составу за их ежедневный про-

фессионализм, ответствен-
ность и творческий подход к
воспитанию. Выпускники выхо-
дят отсюда с очень высокими
морально-нравственными ка-
чествами, они всегда будут пат-
риотами и защитниками своей
Родины.

Во время церемонии проща-
ния со знаменем под звуки ду-
хового оркестра на плац ка-
детского корпуса были торже-
ственно внесены государствен-
ный флаг Российский Федера-
ции и знамя кадетского корпу-
са. После выступления бара-
банщиков и роты почетного ка-
раула выпускники по очереди
простились со знаменем, встав
на одно колено и приложив его
к губам.

Выпускники всегда
будут патриотами и

защитниками Родины

Учеба закончилась.
Начались экзамены
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первые о показателе, от-
ражающем значимость и
надежность школы, мы уз-

нали на городском селекторе от
26 марта 2015 года и еще тогда
решили проанализировать, в чем
же наше преимущество.

Что бы мы ни писали, ни гово-
рили, события в современной
школе неумолимо развиваются в
одном направлении: школы омо-
лаживаются, коллективы объе-
диняются и присоединяют к себе
детские сады. Для нас эта систе-
ма ненова. В составе комплекса
мы существуем уже 15 лет и с
достоинством можем говорить о
наших успехах, которые в пер-
вую очередь заключаются в вы-
полнении единых обязательств
друг перед другом. Ведь принцип
непрерывного обучения «от вос-
питанника детского сада до вы-
пускника школы» дал нам воз-
можность войти в восьмерку луч-
ших надежных школ Москвы по
решению Департамента образо-
вания, а количество переведен-
ных в 1-й класс воспитанников
ДОУ  на 2015-2016 учебный год
составило 79%.

Надежность - состояние, кото-
рое обеспечивает качество на-
шей жизни, а качество в свою
очередь обеспечивают несколько
факторов. Благодаря многолет-
нему опыту работы мы можем го-
ворить, что преемственность -
двусторонний процесс, где на
дошкольной ступени обучения
сохраняют самоценность дош-
кольного детства и формируют
фундамент личностных качеств
ребенка, который служит основой
успешности школьного обучения.
Школа - преемник дошкольной
ступени, она не выстраивает
свою работу с нуля, а подхваты-
вает достижения ребенка-дош-
кольника и организует свою пе-
дагогическую практику, развивая
накопленный им потенциал. Ведь
именно все вместе мы дополняем
друг друга на разных ступенях
обучения. Мы решили, что если
создать комфортные условия,
которые будут доступны каждому
ребенку, то возникнет сильное
желание развиваться, познавать
неизведанное, становясь личнос-
тью нового времени.

Ребенок, находясь в школе
целый день, очень устает, осо-
бенно первоклассник. Поэтому
мы пересмотрели его режим,
организовав для детей дневной
сон. Под спальни отвели поме-
щения на 5-м этаже, где нет по-
стороннего шума. Для релакса-
ции и здорового сна включаем
спокойную музыку, организовали
и досуг на переменах. На каждом
этаже есть свой тематический
уголок, где ребята могут найти
себе занятия по интересам. Ведь
в нашем комплексе для этого

есть все условия: сенсорная ком-
ната, игровые приставки с x-box-
сенсором kinect, выставки хобби-
классов, экологический центр,
лего-конструкторы, малые игро-
вые формы. Свободный доступ к
детской литературе дает возмож-
ность делиться впечатлениями о
прочитанном произведении. В
традицию класса вошло правило:
каждую неделю по 10 минут от

урока какой-нибудь ребенок рас-
сказывает своим товарищам о
книге, которую он прочитал.
Раньше обязательным условием
пребывания ученика начальной
школы в первой половине дня
были динамические часы (про-
гулка на свежем воздухе,
спортивные игры), но время идет,
запросы родителей меняются, и
мы пришли к выводу, что лучше
это время потратить на учебный
процесс, а в освободившийся час
во второй половине дня каждый
ребенок может выбрать себе за-
нятия по интересам.

Еще одна составляющая обра-
зовательного процесса - допол-
нительное образование, в кото-
ром пересекаются интересы и
детей, и родителей, и образова-
тельного комплекса,  что обеспе-
чивает свободный выбор видов и
сфер деятельности, ориентацию
на личностные интересы, потреб-
ности, способности каждого вос-
питанника. Родителям мы предо-
ставляем весь спектр услуг, не
выходя из «дома». В рамках до-
полнительных услуг в Центре об-
разования работают секции фут-
бола и тейквондо, кружок робото-
техники и школьного телевиде-
ния TV-19, секция аэробики, сту-
дия «Современные ритмы», сту-
дия мультипликации, хоровая
студия, студии этикета, декора-
тивно-прикладного искусства в
проектной деятельности, танцев
(спортивные, бальные, класси-
ческие), аквааэробика в бассей-
не, английский с 3 лет, студия ин-
теллектуального развития «Ма-
ленький гений», театральная сту-
дия, студия художественного
творчества «Разноцветные паль-
чики».

Условия начальной школы,

приближенные к детскому саду,
позволяют нам принимать в пер-
вый класс детей уже в возрасте
6,5 года. Мы создали совет, в ко-
торый вошли опытные воспитате-
ли, психологи, логопеды, а воз-
главила его заведующая детским
садом. Совет помогает родите-
лям принять решение по обуче-
нию их ребенка в первом классе.
Организованные для этого роди-

тельские гостиные в форме семи-
наров, тренингов дают реальные
рекомендации об особенностях
индивидуального развития каж-
дого ребенка, помогают избежать
ошибок и увидеть перспективы,
разработана «дорожная карта»,
которая рекомендует родителям,
на что следует обратить внима-
ние при занятиях с ребенком
дома по направлениям (литера-
турное, театральное, музейное,
расширение кругозора, логопе-
дическая деятельность, развитие
мелкой моторики, психологичес-
кое).

Педагогический состав и вос-
питатели идут в ногу со време-
нем, осваивая новые технологии,
современные модели и методы
обучения. Созданная нами ин-
формационная структура комп-
лекса позволяет широко осве-
щать весь педагогический про-
цесс. На официальном сайте
представлен весь педагогичес-
кий коллектив, размещена вся
актуальная и полезная информа-
ция, которая интересна не только
учащимся, но и родителям, ежед-
невно мы обновляем новостной
канал, размещаем объявления,
добавляем нормативные доку-
менты. Каждый педагог активно
работает в образовательном про-
странстве, где подробно описан
весь пройденный материал, даны
рекомендации по закреплению и
развитию учебных навыков  у ре-
бят, которые по каким-либо при-
чинам не смогли посетить заня-
тия, есть возможность выполнить
работу дома самостоятельно. У
воспитателей и «групповых пап»
заведена программа «Час моего
ребенка». Ежедневно родители
получают на электронную почту
информацию о пребывании ре-

бенка в детском саду, о том, чем
он занимался, какой педагог про-
водил занятия, что ребенок изу-
чил с воспитателем, что узнал
нового, какую книжку прочитал с
«групповым папой». Плодом этой
работы стало создание образова-
тельного пространства воспита-
телей по аналогии с начальной
школой.

Когда дети живут в атмосфере
добра и понимания, они раскры-
ваются. Пример взрослого для
детей в нашем учреждении при-
тягателен своей искренностью.
Взрослый всегда рядом, придет
на помощь, придаст сил, поможет
найти правильное решение. Ря-
дом и ласковые руки воспитате-
лей, учителей, педагогов, и креп-
кое плечо созданного и активно
действующего института «груп-
повых пап». Это новаторство зах-
ватило не только детей, но и их
родителей. Мы прошли несколько
этапов, прежде чем выстроили
систему работы института «груп-
повых пап». В начале пути многие

родители с опаской и осторожно-
стью относились к «групповым
папам», считали, что мужчина и
детский сад понятия несовмести-
мые. Но детей нельзя обмануть.
Их радостные взгляды, распахну-
тые сердца и маленькие ножки,
бегущие навстречу, - индикатор
доверия, ведь «папа» - пример,
«папа» - помощник, «папа» - друг.
Песня «групповых пап» «Папина
улыбка золотая» стала гимном
выпускников детского сада. В бе-
седе с бабушкой воспитанника
группы №8 «Чебурашка» было
приятно слышать добрые, теплые
слова о любимом групповом папе
Максиме Сергеевиче. С восхище-
нием рассказывает внук о том,
как они играют в футбол, как
дружно и весело делают зарядку,
как увлекательно Максим Серге-
евич читает сказки перед сном, а
с бумажным самолетиком, сде-
ланным руками «группового
папы», мальчик не расстается ни
днем, ни ночью.

Как заинтересовать и удивить современного
ребенка? Главное - открытость в работе и нацелен-
ность на результат. Каждый учитель и воспитатель
Центра образования свободно выбирают формы и
методы обучения и воспитания, которые помогут
прийти к единому результату - воспитанию активно-
го, мотивированного на успех, образованного ре-
бенка.

На протяжении многих лет в начальной школе
работает студия «Будущий первоклассник». Мы
долго думали, как выстроить работу этой студии.
Сначала она работала во второй половине дня пос-
ле всех занятий детского сада. Но дети в 5-6 часов
были усталые, плохо воспринимали информацию,
родители спешили домой после рабочего дня. И
тогда мы нашли выход из ситуации, организовав
работу этой студии в субботу. Пропала суета роди-
телей, появилась радость в глазах детей. Каждое
занятие в этой студии стало открытым, любой роди-
тель может стать экспертом деятельности как ре-
бенка, так и учителя. Как же строится работа сту-
дии? Каждую субботу ребенок встречается со сво-
им будущим учителем и учителем информатики,
получает психологическую разгрузку. Интегриро-
ванный курс по подготовке к школе объединяет и
развивает все необходимые качества, навыки и по-
знавательные интересы ребенка, а главное в рабо-
те студии то, что все занятия проходят в школе, где

формируют уже новые для детей школьные отно-
шения. Все это не только способствует развитию
ребенка, но и позволяет более безболезненно пе-
рейти из дошкольного детства в школьный мир, а
адаптация дошкольника к школе начинается задол-
го до поступления в 1-й класс.

Выстроенные доверительные отношения роди-
телей к школе позволяют им стать полноправными
участниками образовательного процесса и быть
уверенными в будущем своих детей. Ведь родители
для нас - союзники, помощники, активные участни-
ки окружных и городских конкурсов «Таланты и
поклонники», «Дорожная азбука», «Солнечный зай-
чик». Родители присутствуют на открытых уроках,
обсуждают проблемы воспитания на родительских
гостиных по гендерному признаку, принимают уча-
стие в совместных праздниках и днях открытых две-
рей. Праздник для всей семьи «Встреча на домаш-
нем ковре в начальной школе», который подводит
итоги проделанной работы надежной школы, от-
крывает для выпускников детского сада дорогу в
школу и становится своеобразной ярмаркой, но
только не тщеславия, а будущего успеха каждого
ученика!

Владимир СТРЕЛЬЦОВ,Владимир СТРЕЛЬЦОВ,Владимир СТРЕЛЬЦОВ,Владимир СТРЕЛЬЦОВ,Владимир СТРЕЛЬЦОВ,
директор Центра образованиядиректор Центра образованиядиректор Центра образованиядиректор Центра образованиядиректор Центра образования

«Школа здоровья» №1858«Школа здоровья» №1858«Школа здоровья» №1858«Школа здоровья» №1858«Школа здоровья» №1858

МОСКОВСКОЕ ОБРАЗОВАНИЕ

Нам нужна надежная школа

Как воспитать
надежных и
ответственных
москвичей? Об этом
шла речь в статье
министра образования
Москвы Исаака
Калины,
опубликованной в
«УГ-М» (№21 от 26 мая
2015 года).
Не могу не
откликнуться на
высказанное Исааком
Иосифовичем.
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Департамент образованияДепартамент образованияДепартамент образованияДепартамент образованияДепартамент образования
продолжает традициюпродолжает традициюпродолжает традициюпродолжает традициюпродолжает традицию
проведения дней в округах.проведения дней в округах.проведения дней в округах.проведения дней в округах.проведения дней в округах.
Очередной День  департаментаОчередной День  департаментаОчередной День  департаментаОчередной День  департаментаОчередной День  департамента
состоялся в Юго-Восточномсостоялся в Юго-Восточномсостоялся в Юго-Восточномсостоялся в Юго-Восточномсостоялся в Юго-Восточном
округе.округе.округе.округе.округе.

Первый день
В  понедельник жителей округа

ждали, чтобы ответить на все воп-
росы, относящиеся к сфере обра-
зования, в здании префектуры
ЮВАО.

Задолго до начала приема  к
встрече с жителями приготови-
лись начальник Управления орга-
низации обучения и воспитания в
общем образовании ДОгМ Марина
Смирницкая и  заместитель на-
чальника  этого управления Мария
Цапенко, заместитель начальника
городской дирекции Наталья  Мак-
симова,   председатель Московс-
кого городского экспертно-кон-
сультативного совета родительс-

СОБЫТИЯ

День Департамента образования
кой общественности Людмила
Мясникова,  председатель окруж-
ной  организации Общероссийско-
го профсоюза образования  Жан-
на Гусарова, сразу шесть предсе-
дателей межрайонных советов ди-
ректоров образовательных комп-
лексов, специалисты Городского
методического центра.

На прием к министру образова-
ния Москвы Исааку Калине стре-
мились попасть и попали педагоги,
представители родительской об-
щественности, журналисты, роди-
тели. Особенно интересной была
завершающая встреча Исаака
Иосифовича с мамой первокласс-
ника. Родители решили в прошлом
году отдать шестилетнего сына в
первый класс, но в течение учебно-
го года поняли, что совершили
ошибку, и теперь хотят отдать его
снова в первый класс, но в другую
школу, чтобы там он сразу стал
отличником. Поменять школу и от-
дать ребенка снова в первый класс
родители не могут без разрешения
учредителя, поэтому мама и при-

шла за этим разрешением к руко-
водителю Департамента образо-
вания. Однако Исаак Калина  этого
разрешения не дал, сразу об этом
сказал маме, а потом у них состо-
ялся разговор педагога с роди-
тельницей, столь  содержательный
и серьезный, что мама перво-
классника  попросила разрешения
на следующий прием привести на
встречу с Исааком Иосифовичем
своего мужа, чтобы  и с ним  Кали-
на провел   такую педагогическую
беседу.
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День второй
В школе №1566  состоялась встреча префек-

та ЮВАО Андрея Цыбина и министра образова-
ния Москвы Исаака Калины с жителями округа
на тему «Развитие окружной системы образова-
ния», в которой приняли участие сотрудники
префектуры, Департамента образования, депу-
таты, директора  образовательных организаций,
педагоги, ветераны педагогического труда.

Надо сказать, что Юго-Восточный округ при-
готовился к Дню Департамента образования: в
фойе школы была развернута выставка детских
работ,  на этот раз  прием жителей вели и специ-
алисты департамента, и специалисты всех рай-
онных служб. Таким образом, жители, пришед-
шие на прием, могли получить ответы, касаю-
щиеся не только проблем образования, но и
проблем во всех других сферах ЮВАО. Неболь-
шим, но ярким песенным подарком для участни-
ков встречи оказались  выступления педагогов и
учеников школ Юго-Восточного округа.

СОБЫТИЯ

в Юго-Восточном округе



6

Моя задача - дать объективные данные о работе окружной системы образования.
Помните, в фильме о Карлсоне малыш говорил: «Почему это так: вся полезная еда не-
вкусная?» В нашем случае полезно сравнение позитивной динамики развития школ
Юго-Восточного округа с динамикой развития школ всего города.

В 2010 году 135,7 тысячи учащихся Юго-Восточного округа составляли 12,1 процен-
та от всех учащихся Москвы. В 2015 году количество учащихся в ЮВАО увеличилось до
152,3 тысячи, но уменьшилось в процентном отношении до 11,5% от всех московских
учащихся. О чем это говорит? Может быть, о том, что мало домов в ЮВАО заселяют,
хотя его и заселяют не хуже других округов столицы. Но можно говорить и о другом:
часть учащихся ЮВАО, которые должны были бы учиться в школах этого округа, по-пре-
жнему мигрируют в школы других округов. Нужно запомнить эту цифру: 11,5%. Мы по-
нимаем, что желательно, чтобы всего хорошего в ЮВАО было больше, чем 11,5%, а
чего-то негативного - меньше.

В Москве нынче удивительная динамика результатов всероссийских предметных олим-
пиад в целом, но давайте посмотрим, какие результаты у Юго-Восточного округа. В таб-
лице среди показателей участия ЮВАО во Всероссийской предметной олимпиаде нет
цифры 11,5%, к сожалению, во всех строчках цифры меньше. О чем это говорит? Поверь-
те, мне, учителю и управленцу с большим стажем, это ни в коем случае не говорит, что
дети, живущие в Юго-Восточном округе хоть на микрон менее способны и талантливы, чем
дети в других округах. Это говорит о том, что эти дети просто пока еще не встретили того
учителя, который сделал бы так, чтобы способности ребенка соединились с талантом
учителя. У нас в этом году 582 диплома получили московские школьники на Всероссийс-
кой олимпиаде. В прошлом году было 368 дипломов, и мы думали, что достигли предела,
но в этом году наши школьники получили гораздо больше - 582 диплома. Я разговаривал
с известным работодателем и предложил пригласить победителей олимпиад: «Поговори-
те, может быть, они захотят пойти в вуз вашего профиля, станут замечательными работ-
никами!» Он в ответ сказал: «Ну если они победили в олимпиаде по биологии, то мне-то
они зачем?» Но почему эти ребята победили в олимпиаде по биологии? Потому что каж-
дому из них встретился замечательный учитель биологии. Если бы им встретился заме-
чательный учитель физики, то скорее всего они бы выиграли олимпиаду по физике.

Чем хороши крупные образовательные комплексы? Дело в том, что в таком комплек-
се гораздо больше вероятность, что способности ребенка найдут талант учителя. Мне
кажется, что у школ Юго-Восточного округа многое еще впереди. Я уверен, что талан-
тливых детей в ЮВАО не меньше, чем в других округах, и хочу пожелать этим талантли-
вым детям встреч с талантливыми учителями в этом округе, чтобы они не мигрировали
в другие.

 Результаты сдачи ЕГЭ в Юго-Восточном округе чуть-чуть лучше, чем в целом по Мос-
кве. Хороший показатель у тех, кто набрал 190 баллов по трем предметам, он вырос по
сравнению с прошлым годом на один процент, но в это время в городе он вырос почти
на 10 процентов, и можно сравнить динамику. Количество тех, кто набирает 220 баллов
по трем предметам, выросло в Юго-Восточном округе на 7,3 процента, в городе за это
время оно выросло на 8,4 процента. То есть, к сожалению, для Юго-Восточного округа
хотя и есть, не спорю, определенная позитивная динамика, но эта динамика медленнее,
чем в целом по городу.

СОБЫТИЯ

О работе окружной системы образования жителям ЮВАО рассказалиО работе окружной системы образования жителям ЮВАО рассказалиО работе окружной системы образования жителям ЮВАО рассказалиО работе окружной системы образования жителям ЮВАО рассказалиО работе окружной системы образования жителям ЮВАО рассказали
председатели межрайонных советов директоров ОО Валерий Тихонов, Аллапредседатели межрайонных советов директоров ОО Валерий Тихонов, Аллапредседатели межрайонных советов директоров ОО Валерий Тихонов, Аллапредседатели межрайонных советов директоров ОО Валерий Тихонов, Аллапредседатели межрайонных советов директоров ОО Валерий Тихонов, Алла
Инглези, Елена Лавриненко. Министр образования Москвы Исаак КалинаИнглези, Елена Лавриненко. Министр образования Москвы Исаак КалинаИнглези, Елена Лавриненко. Министр образования Москвы Исаак КалинаИнглези, Елена Лавриненко. Министр образования Москвы Исаак КалинаИнглези, Елена Лавриненко. Министр образования Москвы Исаак Калина
выступил перед участниками встречи с докладом, сравнив результаты развитиявыступил перед участниками встречи с докладом, сравнив результаты развитиявыступил перед участниками встречи с докладом, сравнив результаты развитиявыступил перед участниками встречи с докладом, сравнив результаты развитиявыступил перед участниками встречи с докладом, сравнив результаты развития
Москвы и Юго-Восточного округа.Москвы и Юго-Восточного округа.Москвы и Юго-Восточного округа.Москвы и Юго-Восточного округа.Москвы и Юго-Восточного округа.

Исаак КАЛИНА, министр образования Москвы:

Окружные показатели не должны
отставать от городских

Количество школ Москвы, которые входят в рейтинг лучших школ России Топ-25, в
2013 году было 7, в 2014-м - 13, но, к сожалению, среди них нет ни одной школы ЮВАО.
В рейтинг лучших школ России Топ-500 в 2014 году входили 6 школ ЮВАО, в 2015-м - 7

(по городу в 2013 году - 89, в 2015-м - 126, рост хороший), то есть никаких 11 процентов
от московского показателя в ЮВАО нет.

 Когда мы говорим об очереди в детские сады и радуемся, что очередь практически
ликвидирована, наша речь идет в основном о жителях Москвы, тех, у кого есть пропис-
ка в столице по месту жительства, а не временная регистрация.
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МОСКОВСКОЕ ОБРАЗОВАНИЕ

Главная задача - обеспечение равного доступа
к качественному образованию для всех

Сегодня в системеСегодня в системеСегодня в системеСегодня в системеСегодня в системе
образования Москвыобразования Москвыобразования Москвыобразования Москвыобразования Москвы
происходит множествопроисходит множествопроисходит множествопроисходит множествопроисходит множество
изменений. Модернизацияизменений. Модернизацияизменений. Модернизацияизменений. Модернизацияизменений. Модернизация
системы образования,системы образования,системы образования,системы образования,системы образования,
внесение поправок в законы,внесение поправок в законы,внесение поправок в законы,внесение поправок в законы,внесение поправок в законы,
внедрение новых стандартоввнедрение новых стандартоввнедрение новых стандартоввнедрение новых стандартоввнедрение новых стандартов
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егодня в системе образо-
вания Юго-Восточного
округа созданы и работа-

ют шесть межрайонных советов
руководителей образовательных
организаций районов Лефорто-
во, Нижегородский, Текстильщи-
ки, Южнопортовый  (председа-
тель И.Зинкевич);  районов Кузь-
минки, Люблино, Рязанский
(председатель А.Инглези); райо-
нов Выхино-Жулебино, Рязанс-
кий (председатель Е.Лавринен-
ко); районов Капотня, Люблино,
Марьино (председатель Т.Сал-
тыкова); районов Марьино, Пе-
чатники (председатель В.Тихо-
нов); района Некрасовка (пред-
седатель А.Артемьев).

В округе 86 образовательных
организаций, которые реализу-
ют общеобразовательные про-
граммы дошкольного, началь-
ного общего, основного общего,
среднего общего и среднего
профессионального образова-
ния, из них: 13 комплексов, где
общая численность обучающих-
ся составляет свыше 2200 чело-
век, и 7 комплексов, числен-
ность которых составляет более
3 тысяч человек.

Наша важная задача сегодня
- обеспечение равного доступа
к качественному образованию
для всех обучающихся с учетом
разнообразия особых образо-
вательных потребностей и ин-
дивидуальных возможностей.
С каждым годом увеличивается
общая численность  обучаю-
щихся и воспитанников, в этом
году она составляет 152 тысячи
330 человек, из них: дошколь-
ники - 48008 человек; обучаю-
щиеся - 104332 человека.

Единый образовательный
комплекс на основе реализации
принципов непрерывности и
преемственности образования
на всех его уровнях наиболее
полно решает задачи удовлет-
ворения запросов в качествен-
ном образовании населения.
Перспектива развития системы
образования - расширение воз-
можностей выбора образова-
тельных услуг и программ мос-
ковскими семьями.

Образовательные организа-
ции округа работают над обес-
печением жителей качествен-
ными дошкольными образова-
тельными услугами. Группы
полного дня в дошкольных от-
делениях посещают почти 44
тысячи детей. Вариативными
формами дошкольного образо-
вания охвачены свыше 4 тысяч
воспитанников в группах крат-
ковременного пребывания и се-
мейных детских садах.  На се-
годняшний день потребность в
дошкольном образовании мос-
ковских семей с детьми в возра-

Московской олимпиады - с 214
до 253 человек. Количество
призеров и победителей заклю-
чительного этапа Всероссийс-
кой олимпиады школьников вы-
росло с 13 до 24 человек. Учас-
тие в олимпиаде - это возмож-
ность реализации интеллекту-
ального потенциала обучаю-
щихся. Поэтому важным пока-
зателем стало увеличение ко-
личества школ, которые подго-
товили победителей и призеров
в этом интеллектуальном со-
ревновании.

За три учебных года увели-
чилось количество школ округа,
входящих в рейтинг 400 москов-
ских школ с высокими образо-
вательными достижениями. По
итогам 2013-2014 учебного года
в рейтинг Топ-400 вошли 43
организации округа, а 9 стали
лауреатами гранта мэра Моск-
вы. Отрадно, что 7 образова-
тельных организаций округа
вошли в Топ-500 рейтинга луч-
ших школ России.

В 2014 году 2 учащихся окру-
га стали лауреатами Гранта
Правительства Москвы в сфере
образования. В этом году впер-
вые выпускников награждали
медалью   города Москвы «За
особые успехи в обучении».
Московская медаль - медаль
особой пробы. Чтобы ее полу-
чить, выпускник должен был по-
казать высокие результаты,
прежде всего внешней оценки.

нельзя быть спокойным, пока в
них остается хотя бы один ребе-
нок.  Поэтому важное значение
имеют грамотная организация
образовательного процесса и
выстраивание работы по про-
филактике правонарушений.

По данным  УВД  по ЮВАО
МВД России по городу Москве,
по итогам 2013 и 2014 гг. отме-
чено снижение по округу:

- криминогенной ситуации по
линии подростковой преступно-
сти на  37,5%;

- количества обучающихся,
состоящих на профилактичес-
ком учете в ОВД районов, на
13%;

- количества обучающихся,
состоящих на внутришкольном
профилактическом учете, на
5,4%.

В округе проводят работу по
созданию необходимых усло-
вий для обучения детей с огра-
ниченными возможностями
здоровья. В каждом межрайон-
ном совете созданы условия
для получения образования
детьми-инвалидами и детьми с
ограниченными возможностями
здоровья. В соответствии с За-
коном «Об образовании в Рос-
сийской Федерации» от
29.12.2013 г.  №273-ФЗ в обще-
образовательных организациях
осуществляют интеграцию раз-
личных видов образовательных
программ, в том числе с учетом
особых потребностей обучаю-
щихся. В штатном расписании
образовательных организаций
предусмотрены и введены став-
ки учителя-логопеда, учителя-
дефектолога, учителя-психоло-
га. При необходимости образо-
вательная организация может
заключать договор с детской
поликлиникой или ПНД на ме-
дицинское сопровождение де-
тей с ОВЗ.

В рамках программы «Соци-
альная интеграция инвалидов»
в образовательных организаци-
ях проведены ремонтные рабо-
ты.  В 51 образовательном ком-
плексе работают отделения,  в
которых созданы специальные
условия воспитания и обучения
для детей с ОВЗ посредством
реализации адаптированных
образовательных программ,
для оказания помощи детям с
проблемами речи, опорно-дви-
гательного аппарата, зрения,
слуха и другими особенностями
в развитии. В каждом межрай-
онном совете определены шко-
лы для дальнейшей реализации
безбарьерной среды для детей
с ОВЗ.

Повышение профессиона-
лизма и компетентности педа-
гогов -  самое важное условие
успешности образовательной

Личность педагога - ключевая фигура образо-
вательного процесса. Необходимые изменения в
образовании не могут происходить, если учителя
не будут стремиться совершенствовать свою
профессиональную деятельность.

В результате перехода образовательных орга-
низаций на нормативно-подушевое  финансиро-
вание и новую систему оплаты труда, проведен-
ной оптимизации штатных расписаний их финан-
совое обеспечение значительно улучшилось.

С 2013 года штат административно-управлен-
ческого персонала сократился на 26%. Сокраще-
ния педагогических работников в образователь-
ных организациях не проводили.

Сегодня мы наблюдаем рост заработной пла-
ты педагогических работников: учителей - с 42
тысяч рублей в 2010 году до 71,1 тысячи рублей
в 2015 году; воспитателей - с 24,7 тысячи до 47
тысяч рублей.

Рост заработной платы

С учетом стимулирующих выплат педагоги-
ческим работникам по итогам года средняя за-
работная плата учителей и воспитателей увели-
чится.

Информатизация окружной системы образо-
вания приобрела устойчивую динамику, что со-
здает условия для перехода на новые стандар-
ты. Интерактивные образовательные програм-
мы включают в себя электронные лаборатории
и электронные учебники. В этом году 3 школы
округа вошли в список победителей московско-
го конкурса на создание IT-классов, а 28 - проек-
та «Школа новых технологий». Родители обуча-
ющихся активно пользуются электронными ус-
лугами: запись в образовательные организации,
кружки и секции, контроль прохода в учрежде-
ние, безналичный расчет за питание, видеонаб-
людение, электронный дневник. Повышение ин-
формационной открытости - необходимое усло-
вие конкуренции, стимулирующей качество и
эффективность образовательных услуг.

Подводя  итоги, мы понимаем, что в системе
образования Юго-Восточного округа созданы
все условия и есть большой потенциал для ре-
шения стоящих перед ней задач.  Сегодня с уве-
ренностью можно сказать о том, что в округе
произошли системные изменения:  повысилось
качество и доступность образовательных услуг.
Окружная система образования стала составля-
ющей инновационного развития столицы.

Наши достижения - огромная ответствен-
ность. Мало улучшить результат, труднее его
удержать и приумножить, чтобы  в каждой шко-
ле ребенок имел возможность реализовать
свои способности, возможности, склонности и
интересы, мог выбирать нужную ему образова-
тельную программу, обеспеченную профессио-
нальными учителями и современными техноло-
гиями.

Каждый человек проходит через школу. От
ее порога начинается путь в большую жизнь, до-
рога в свою судьбу.  В московской школе каж-
дый должен чувствовать себя счастливым: и
ученик, и родитель, и учитель.
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организации. Ежегодно увеличивается число пе-
дагогических работников и сокращается админи-
стративно-управленческий аппарат. В системе
образования округа трудятся более 20 тысяч че-
ловек, из них 65% составляют педагогические
работники. Доля работников в возрасте до 30 лет
составляет 14%, а в возрасте 30-55 лет - 64,3%.

Большая доля педагогов в возрасте от 30 до
55 лет, педагогов со стажем свыше 10 лет и педа-
гогов, имеющих первую и высшую квалификаци-
онную категорию, свидетельствует о стабильно
работающих в школах округа опытных коллекти-
вах. Однако очевидно, что необходима работа по
омоложению педагогических кадров - привлече-
нию молодых учителей и воспитателей.

Медалистами стали 342 выпуск-
ника, медалью Российской  Фе-
дерации «За особые успехи в
учении»  награждены 435 вы-
пускников.

Снижение негативных прояв-
лений в детской и подростковой
среде - хороший показатель ре-
зультативности деятельности
образовательных организаций
округа. Эту работу мы  прово-
дим в тесном взаимодействии
со всеми субъектами профилак-
тики. Но даже при позитивной
динамике этих показателей

более  половины образователь-
ных  организаций по мере готов-
ности перешли к реализации
стандартов основного и средне-
го общего образования. В каж-
дом межрайонном совете реа-
лизуют различные профили на
старшей ступени образования.

Всероссийская олимпиада
школьников - главное событие
интеллектуальной жизни высо-
комотивированных учеников.
За последние три года мы отме-
чаем положительную динамику
количества победителей и при-
зеров регионального этапа Все-
российской олимпиады школь-
ников с 238 до 396 человек, и

сте от 2,5 до 7 лет удовлетворе-
на полностью.

Одним из приоритетных на-
правлений развития системы
образования округа стало со-
здание условий для реализации
федеральных государственных
образовательных стандартов
второго поколения, которые
рассматривают как механизм
обеспечения высокого качества
образования.  В этом году все
образовательные организации
округа реализуют Стандарт на-
чального общего образования,

 Как идет в ЮВАО запись в
первые классы? Здесь все по-
нятно, но есть один интерес-
ный показатель: доля учащих-
ся, переведенных в первые
классы из дошкольных групп
этих же школ. Это очень важ-
ный показатель, который гово-
рит в целом о школе - если в
ней есть все хорошее для
дошкольной группы и началь-
ной школы, родители спокой-
но переводят своих детей из
дошкольной группы в первый
класс, потому что довольны
тем, как с ними работали в
дошколке, уверены, что с
ними будут хорошо работать и
в первом классе. К сожале-
нию, доля таких учащихся в
Юго-Восточном округе (50%)
по-прежнему отстает от доли в
Москве (57,7%), мы считаем
этот показатель не очень вы-
соким, но надеемся, что он бу-
дет расти год от года в ЮВАО
и в Москве. Для Юго-Восточ-
ного округа это еще большая
задача, чем для Москвы в це-
лом.

 Есть показатели кадровой
политики, хотя мы говорим
пока только о росте заработ-
ной платы, поскольку понима-
ем: хорошему учителю и хоро-
шему воспитателю надо дос-
тойно платить, а других в мос-
ковских школах просто быть
не должно. С 2010 по 2014 год
в Юго-Восточном округе зарп-
лата выросла с 27,7 тыс. руб-
лей (25,1 - по Москве) до 45,8
(49,2 - по Москве, разница все-
таки очень ощутимая) у воспи-
тателей, с 42,1 тыс. рублей
(39,2 - по Москве) до 69,1 (68,7
- по Москве, здесь ЮВАО дог-
нал и даже немного перегнал
городской показатель, ЮВАО
и в 2010 году обгонял его) у
учителей. Рост, как видим, су-
щественный. Рост зарплаты
воспитателей от московских
показателей отстает, может
быть, в этом причина того, что
воспитатели дошкольных
групп не оказывают влияния
на семьи, чтобы они в первых
классах оставляли детей в тех
же школах, где они были в до-
школьных отделениях. Тут мо-
жет быть единственный совет
коллективам комплексов
ЮВАО: посмотреть в коллек-
тивах на более справедливое
распределение фонда оплаты
труда не только между воспи-
тателями, показатель зарпла-
ты которых сильно отстает от
общегородского, но и учителя-
ми, зарплата которых превы-
шает показатель по городу.

Что касается показателя
правонарушений среди уча-
щихся, то в ЮВАО он уникаль-
ный - настолько низкий, что
нуждается в проверке. По
цифрам Юго-Восток лучше
всех округов Москвы, меня
они очень удивили.

Конечно, окружной системе
образования можно радовать-
ся своей динамике развития,
но лучше всего сравнивать ее
с динамикой по городу. Если в
это же время школы других ок-
ругов показывают более высо-
кую динамику, то, наверное,
производя анализ дел в шко-
лах округа, можно и нужно ак-
центироваться по крайней
мере на задачах и механизмах
их решения. Думаю, межрай-
онные советы должны обсуж-
дать сравнительный анализ и
делать все, чтобы показатели
работы школ округа не отста-
вали от показателей города.
Для этого, по-моему, у Юго-
Восточного округа все есть.
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День Департамента
образования

в Юго-Восточном округе
Когда мы вместе,
работать и жить
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а территории района Некра-
совка расположены 5 образо-
вательных организаций

(№1595, 2089, 2053, 2051, 1366). Бла-
годаря целенаправленным действи-
ям в районе активно осуществляют
профессиональное развитие педаго-
гических работников, проводят меж-
школьные образовательные семина-
ры, круглые столы, разрабатывают
совместные проекты... Примером та-
ких мероприятий может служить се-
минар для учителей начального и
среднего звена «Особенности рабо-
ты с текстом в условиях реализации
требований ФГОС», который прохо-
дил на базе школы №2089 и на кото-
ром присутствовали представители
из 68 образовательных учреждений
Москвы.

Активно в районе решают пробле-
му увеличения количества участни-
ков олимпиад, конкурсов и конфе-
ренций. В 2014-2015 учебном году в
Московской олимпиаде мы получили
в Некрасовке 8 призеров и 2 победи-
теля, 15 призеров и одного победите-
ля Всероссийской олимпиады, но мы
осознаем, что этого недостаточно, и
считаем увеличение количества при-
зеров и победителей олимпиад при-
оритетной задачей.

Для активизации патриотического
воспитания молодежи в образова-
тельных организациях района Некра-
совка совместно с Советом ветера-
нов мы ведем активную работу, бла-
годаря которой в районе возрождают
забытые традиции: концерты, посвя-
щенные празднованию Дня Победы,
традиционные уроки Мужества, еже-
годное проведение военно-патриоти-
ческой игры «Вперед, мальчишки!» и
«Смотр строя и песни». Все школы
района Некрасовка стали участника-
ми акции «Бессмертный полк», при-
уроченной к 70-летию Победы.

На базах школ созданы музеи, сре-
ди которых есть победители и призе-
ры. Музей школы №2053, начиная с
официального открытия в 2012 году,
неоднократно признавали лучшим в
различных конкурсах и фестивалях, в
2014 году в городском смотре-конкур-
се музей стал победителем в номина-
ции «Социально значимый музей»
среди школьных музеев Москвы.

Школа №2089, музей которой
стал призером районного конкурса
школьных музеев, ежегодно участву-
ет в акции «Открытка ветерану»,
организует ежегодные концерты
творческих коллективов школы для
ветеранов и жителей района, посвя-
щенные празднованию Дня Победы.

Благодаря профессионализму,
любви к своему делу и детям педаго-
ги допобразования школ Некрасовки
организовали и провели множество
различных мероприятий, яркими
примерами которых могут стать:

- театральный марафон «Некра-

совская рампа-2014», проходивший
на базе школы №1366;

- мюзикл «Снежная королева» и
«Двенадцать месяцев в школе
№2089;

- ежегодный районный сетевой
фестиваль детского творчества
«Шире круг», проводимый сразу в
двух школах района: №1366 - до-
школьники, №2089 - школьники.

Уже традиционным стал ежегод-
ный праздник в рамках спартакиады
школьников Москвы. Во всех шко-
лах проводят районные соревнова-
ния «Мама, папа, я - спортивная се-
мья».

Налаживается в школах района
межрегиональное и международное
сотрудничество, в рамках реализа-
ции проекта Департамента образо-
вания «Субботы активиста» 25 апре-
ля 2015 года состоялся телемост
«Москва - Хабаровск», в котором
участвовали активисты ЮВАО и уча-
щиеся Хабаровска. Ребята обсужда-
ли развитие системы ученического
самоуправления в регионах, рас-
сматривали наиболее важные учени-
ческие, социальные, военно-патрио-
тические, спортивные, художествен-
ные проекты, оказывающие влияние
на изменение среды школы, нара-
щивание социального капитала в
регионах.

В апреле 2014 года румынская
делегация школьников из города Ба-
кыу посетила школы сетевого сооб-
щества «Некрасовская республика»,
где ей была предоставлена возмож-
ность ознакомиться с деятельностью
школ и школьных музеев, увидеть
достопримечательности столицы.

26 марта 2015 года в рамках меж-
дународного сотрудничества в гим-
назии №1595 состоялась встреча с
представителем King’s Collages, в
которой приняли участие учащиеся и
педагоги сетевых школ Некрасов-
ской республики, на встрече прозву-
чал рассказ о школах King’s Collages,
о городах Великобритании, в кото-
рых они находятся, состоялся разго-
вор о значимости изучения иност-
ранных языков.

Таким образом, работа в тесном
взаимодействии друг с другом по-
зволяет школам района Некрасовка
выйти на новый качественный уро-
вень образования, ставить и решать
более значимые для развития обра-
зования задачи!

Еще многое предстоит сделать,
но для этого надо следовать общим
целям и задачам, для решения кото-
рых у каждого должны быть желание
и возможности!
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Директорский клуб

Награды ветеранам
Префект ЮВАО Андрей Цы-

бин и министр образования
Москвы Исаак Калина вручили
подарки и цветы  ветеранам пе-
дагогического труда.

 Андрей Цыбин и Исаак Ка-
лина поздравили с 70-летием
Великой Победы Полину На-
умову, Марию Тучину, Фаину
Новикову, Марию Жукову,
Александру Котову. Эти му-
жественные люди пережили
ужас пребывания в фашистс-
ких  концентрационных лагерях
во время Великой Отечествен-
ной войны.  Получив образова-
ние,  став педагогами, эти дети
войны в течение всей жизни от-
давали свои знания детям
мира, работая в образователь-
ных организациях ЮВАО.
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ДИРЕКТОРСКИЙ КЛУБ

Нас переполняет
гордость

за воспитанников

для нас все события, посвящен-
ные этой дате. Пожалуй, самым
важным в этом ряду событий в
жизни московских кадет стало их
участие в первом в истории пара-
де кадет на территории мемори-
ального комплекса «Поклонная
гора» «Не прервется связь поко-
лений». В параде участвовали 2,5
тысячи учащихся кадетских клас-
сов Москвы, а также представите-
ли кадетского движения Респуб-
лики Беларусь, гостями стали бо-
лее 1000 ветеранов.

Дата проведения парада -
6 мая - была выбрана не случай-
но,  это День герба и флага Моск-
вы, день памяти православного
святого великомученика Георгия
Победоносца - небесного покро-
вителя Москвы.  Важным духов-
ным событием для наших воспи-
танников и выражением веры в
славное  будущее московского
кадетства стало вручение  Патри-
архом Московским и всея Руси
Кириллом каждому кадетскому
классу освященной иконы Свято-
го Георгия Победоносца. Мэр
Москвы Сергей Собянин, обраща-
ясь к кадетам, подчеркнул, что
очень важно хранить связь поко-
лений и помнить о великом под-
виге советских солдат, которые
боролись во имя свободы и неза-
висимости России. После смены
почетного караула кадет на Посту
№1 у Вечного огня на площадь
были вынесены государственный
флаг России, Знамя Победы и
флаг Москвы. Перед началом па-
рада выступили творческие кол-
лективы кадет, барабанщики,
спортсмены, ученики кремлевс-
кой школы верховой езды, про-
шло строевое дефиле, в небо
были выпущены 70 белых голу-
бей, символизирующих наше
стремление к миру. Этот парад -
важнейшее событие в жизни мос-
ковских кадет в юбилейном году,
ведь в каждой семье есть свой
герой той священной войны. Этот
парад - дань памяти славных сы-
нов и дочерей Отечества, отсто-
явших мир в 1945-м.

 Парад продемонстрировал хо-

шей школы и кадет школы №1785
«Таганский кадетский корпус».
Такое взаимодействие ребят из
разных образовательных органи-
заций сплотило их, научило насто-
ящей дружбе и помогло осозна-
нию понятия «кадетское брат-
ство».  Подготовка к параду шла
поэтапно: сначала ежедневно
наши кадеты тренировались на
плацу своей школы, в  феврале
2015 года на территории Таганс-
кого кадетского корпуса в любую
погоду два раза в неделю прохо-
дили их совместные тренировки
сначала без музыкального сопро-
вождения, а потом под звуки мар-
шей. Пять тренировок прошли на
брусчатке мемориального комп-
лекса «Поклонная гора». Они на-
учили воспитанников кадетского
класса стойко переносить холод и
жару,  дождь и жажду, держать
равнение в шеренге, чувствовать
локоть товарища и  чеканить шаг
по непростому покрытию Поклон-
ной горы. Эти тренировки научили
кадет  быть самостоятельнее, от-
ветственнее, воспитывали стой-
кость, силу воли, которые так не-
обходимы   будущему  защитнику
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дну из ключевых позиций
наряду с учебными занятия-
ми занимает музейная педа-

гогика. В 90 военно-патриотических
музеях округа традиционно прово-
дят предметные уроки, встречи с ве-
теранами, тематические мероприя-
тия. В системе воспитательной ра-
боты значителен потенциал экскур-
сий. Школьные музеи силами 165
групп экскурсоводов провели 1829
экскурсий, в общей сложности их
посетили 28528 учащихся и более
5000 жителей микрорайонов. В этом
учебном году школы округа провели
187 выездных экскурсий патриоти-
ческой направленности. Объектами
экскурсий стали города-герои, мес-
та боевой славы России. Широко ис-
пользуется и музейный потенциал
нашей столицы -  165 уроков прове-
дены непосредственно в музеях
Москвы и Московской области.

Школьные музеи Юго-Востока -
участники, призеры и победители
городских смотров-конкурсов. В
этом учебном году образователь-
ные учреждения округа стали при-
зерами конкурса, посвященного
70-летию Победы. В музеях береж-
но хранят реликвии военных лет.
Пополнение фондов музеев обес-
печивает систематическая работа
школьных краеведческих объеди-
нений, привлечение документов из
личных архивов ветеранов.  В окру-
ге  работают 27 военно-патриоти-
ческих клубов и 16 активных поис-
ковых отрядов.

В дни весенних каникул состоял-
ся 8-й межрегиональный слет вете-
ранов Великой Отечественной вой-
ны, организаторов патриотического
воспитания и юных патриотов. Уча-
стниками слета стали 480 делегатов
Москвы, Волгограда, Курска, Ряза-
ни, Серебряных Прудов и Республи-
ки Карелия.  На слете обсуждали
такие важные темы, как «Патрио-
тизм и современность», «Страшное
наследие войны». Результатом ра-
боты слета можно считать укрепле-
ние межрегиональных связей и раз-
работку конкретных предложений
по совершенствованию  патриоти-
ческой работы в округе.
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ем ближе был для нас  день
70-летия Победы в Вели-
кой Отечественной войне,

тем ярче и значимее становились

рошую строевую и физическую
подготовку московских кадет, он
стал закономерным итогом серь-
езной работы, которая началась
еще осенью 2014 года. Это и
ежедневные  тренировки по стро-
евой подготовке, которые понача-
лу  давались многим ребятам с
большим трудом, это и участие в
смотре-конкурсе строя и песни
«Марш победителям», который
стал серьезным экзаменом на
пути к параду 6 мая и дал матери-
ал для работы  над  ошибками в
строевой подготовке для многих
кадет, а на примере  успеха побе-
дителей этого конкурса показал, к

сия - Родину защищать», в торже-
ственном мероприятии в городс-
ком доме ветеранов, посвящен-
ном полному снятию блокады Ле-
нинграда, в проекте «Памятник
ВОВ в моем округе», в метапред-
метной олимпиаде «Не прервется
связь поколений», в межшколь-
ной акции «Бессмертный полк» и
первом кадетском форуме «Честь
имею служить Отчизне».

Нашу школу на параде пред-
ставлял 7-й «В» кадетский класс.
В начале учебного года для учас-
тия в параде был сформирован
парадный расчет из 18 кадет на-

чему нужно стремиться. В тече-
ние года ребята научились пра-
вильно носить форму, такую но-
вую и непривычную для них, их
приучали к воинской дисциплине
и высоким требованиям к каче-
ству знаний,  они прошли проце-
дуру приведения личного состава
кадетского класса к торжествен-
ной клятве, которая дала кадетам
возможность почувствовать всю
серьезность и ответственность
выбранного ими пути.

Духовно-нравственной подго-
товкой к параду 6 мая стало и са-
мое активное участие кадет в зна-

Отечества, да и вообще любому
мужчине. Они научились справ-
ляться с трудностями, встающими
на пути к поставленной цели.

Участие  в первом параде ка-
дет на Поклонной горе «Не пре-
рвется связь поколений» - момент
приобщения к величию своей
страны. К этому событию готови-
лись  и дети, и педагоги, и родите-
ли, никто не остался равнодуш-
ным. Вместе с кадетами в мероп-
риятии приняли участие их роди-
тели, а также учащиеся 8-го «Г»
класса под руководством Н.Попо-
вой.  Учитель истории И.Музыка
провела для восьмиклассников
незабываемый урок истории в
Центральном музее Великой Оте-
чественной войны.

Теперь наши воспитанники
точно знают, что  стать кадетом -
это не просто надеть форму, но и
взять на себя ответственность за
судьбу России, за то, с каким ба-
гажом молодое поколение воль-
ется  в активную жизнь и деятель-
ность по совершенствованию на-
шего общества, за то,  что оно  по
прошествии определенного  вре-
мени сможет передать уже свое-
му  будущему поколению.  Про-
цесс этот бесконечен, а  история
нашего Отчества одна! Всех нас
объединяет чувство благодарнос-
ти к нашим ветеранам - поколе-
нию победителей. Героический
подвиг воинов и тружеников тыла
всегда будет служить для нас сим-
волом национальной гордости,
величайшего патриотизма, верно-
сти долгу и священной памяти.

Когда  год назад мы набрали
первый кадетский класс, у нас
было ощущение, что этот росток
нового дела подобен молодому
саженцу. Над ним, пока еще сла-
беньким, с усиленным вниманием
хлопотали  преподаватели и на-
ставники,  саженец постепенно
превратился в крепенький моло-
дой дубок, укоренился на благо-
датной школьной почве и теперь
самостоятельно тянется вверх.
Мы верим, что вырастет  из него
дело, подобное крепкому, строй-
ному и красивому дереву с бога-
той кроной - традициями и слав-
ными урожаями отрадных педаго-
гических плодов. Во время пара-
да кадет нас всех переполняло
чувство гордости за наших воспи-
танников. Молодое поколение с
честью продолжает традиции де-
дов и отцов.

Алла ПЛАХОВА,Алла ПЛАХОВА,Алла ПЛАХОВА,Алла ПЛАХОВА,Алла ПЛАХОВА,
директор школы №2056директор школы №2056директор школы №2056директор школы №2056директор школы №2056

чимых мероприятиях различного
уровня:   в патронатных  благотво-
рительных акциях, работе поиско-
вых и волонтерских отрядов, сле-
те молодежи «Есть такая профес-
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День Департамента образования
в Юго-Восточном округе

СОБЫТИЯ

Наш межрайонный
совет образован  двад-
цатью образователь-
ными учреждениями
районов Капотня, Люб-
лино, Марьино -
№1858, 1996, 1319,
1357, 1423, 1547, 1716,
1910, 1934, 1968, 1959,
1987, 1989, 460, 572,
913, 2010, 2012, 2092,
2121. Все образова-
тельные учреждения -
комплексы, которые
состоят из дошкольных
и школьных подразде-
лений.«Лучшая дорога в жизни -  дорога в школу!» -
девиз наших учреждений.

Понимание ответственности за свою работу ставит
перед образовательными учреждениями задачи, кото-
рые  они стараются выполнить на «отлично», понимая,
что базовые национальные ценности лежат в основе
целостного пространства, духовно-нравственного раз-
вития и воспитания детей, то есть уклада дошкольной
и школьной жизни, который стал определяющей уроч-
ной, внеурочной и внешкольной деятельности. Школы
№1319, 1357, 1959, 1934, лицей №1547 вошли в Топ-
400.

В образовательных учреждениях нашего межрайон-
ного совета есть весь спектр профильных направлений:

начиная с 5-го класса -  гимназические классы
(школы №1959, 1910, 1987, 1423, 1357, 2010, 1934,
2012, 2121, 913, 2092, 1858, 1996, 1423);

начиная с начальной ступени - углубленное изуче-
ние английского языка  (школы №1319, 1357);

начиная с 8-го класса - физико-математическое
направление, которое в старших классах дает возмож-
ность открывать инженерно-технологические профили;

начиная с 7-го класса в школах открыты кадетс-
кие классы (№572, 1357, 1858, 2092, 1716).

Наш школы ведут большую работу по ранней про-
филизации учащихся, что дает им в большей степени
правильность будущего выбора образовательного уч-
реждения, осуществляют совместную работу с МИФИ,
1-м и 2-м медицинскими институтами, МГТУ им. Баума-
на, МЭИ, МГПУ, МГОПУ им. Шолохова, ВШЭ и другими
вузами и колледжами. Большая работа идет по воспи-
танию патриотизма, любви к Родине, чувства гордости
за свою страну, толерантности и уважения ценностей
семьи. В этом году обучающаяся школы №2012 заняла
1-е место в конкурсе «Ученик года-2015».

Каждое образовательное учреждение, имея общее
в направлениях работы, конечно, имеет и свою индиви-
дуальность. Это и создание музеев военно-патриоти-
ческого направления во всех образовательных учреж-
дениях, музея российско-словацкой дружбы (школа
№1934), музея космонавтики (школа №1910), музеев
этнокультурного направления (школы №1910, 1987,
1423, 1968, 2012, 2010, 2121, 572, 913, 1996, 1858), му-
зея «Меценаты» (школа №1959).

В образовательных учреждениях организованы дет-
ские общественные волонтерские объединения «Доб-
рые дети мира», «Добрые»,  есть школьное самоуправ-
ление, развивается  международная деятельность с
Белоруссией, Абхазией, Словакией.

Один раз в месяц мы проводим заседания межрай-
онного совета, где рассматриваем  меры по развитию
межшкольных межпредметных секций учителей, обме-
ниваемся опытом своей работы, определяем общие
тенденции.

Все образовательные учреждения - активные учас-
тники подготовки и проведения мероприятий, посвя-
щенных 70-летию Победы, - это традиционные встречи,
концерты, поздравления ветеранов Великой Отече-
ственной войны, тружеников тыла, несовершеннолет-
них узников концлагерей, всех, кого опалила война.
Очень приятно, что школы  №572, 2092, 1858, 1716,
1357 стали первыми участниками парада кадет.

Совместное сотрудничество образовательных уч-
реждений в межрайонном совете дает свои результа-
ты. Наряду с призерами и победителями олимпиад и
конкурсов среди обучающихся много победителей и
призеров - учителей и педагогов дополнительного об-
разования. Создавая здоровую конкуренцию, мы от-
крываем новые таланты как среди обучающихся, так и
среди педагогов.

Татьяна САЛТЫКОВА,Татьяна САЛТЫКОВА,Татьяна САЛТЫКОВА,Татьяна САЛТЫКОВА,Татьяна САЛТЫКОВА,
председатель межрайонного Совета руководителейпредседатель межрайонного Совета руководителейпредседатель межрайонного Совета руководителейпредседатель межрайонного Совета руководителейпредседатель межрайонного Совета руководителей

образовательных учреждений районов Капотня,образовательных учреждений районов Капотня,образовательных учреждений районов Капотня,образовательных учреждений районов Капотня,образовательных учреждений районов Капотня,
Люблино, Марьино, директор школы с углубленнымЛюблино, Марьино, директор школы с углубленнымЛюблино, Марьино, директор школы с углубленнымЛюблино, Марьино, директор школы с углубленнымЛюблино, Марьино, директор школы с углубленным

изучением английского языка №1357изучением английского языка №1357изучением английского языка №1357изучением английского языка №1357изучением английского языка №1357

Исаак КАЛИНА, министр
образования Москвы,
ответил на вопросы жителей
ЮВАО.

- Будут ли и дальше укрупняться
школы?

- Нет такой задачи, такой цели - ук-
рупнение школ. Есть задача формиро-
вания для наших учеников возможнос-
тей для выбора. Как у нас по профилям
делится школа? Один десятый класс
делят на два профиля: для тех, кто уме-
ет решать задачки по математике, - ма-
тематический, для тех, кто задачки по
математике решать не умеет, - гумани-
тарный. Наша задача состоит в том,

восьмидесяти школам Юго-Восточного
округа какие-то очень знаковые имена?
Есть столько героев - выпускников
школ, имена которых можно присвоить
этим школам.

- Как в этом году пройдут выпуск-
ные вечера?

- О проведении выпускных вечеров
есть специальное постановление Пра-
вительства Москвы, оно опубликовано
на сайте департамента, об этом не еди-
ножды мы говорили на традиционных
четверговых селекторах Департамента
образования.

- Могут ли устроиться на работу в
Москве выпускники колледжей?

тории школы все 24 часа в течение 7
дней недели, несет ответственность ее
директор, максимум, что он может, -
своим приказом какую-то ответствен-
ность переложить на одного из своих за-
местителей, больше ни на кого ответ-
ственность директор школы перело-
жить не может. Родители имеют право
предложить директору школы организо-
вать фото-, видео- или какую-то другую
съемку. Если речь идет о приглашении
для этого постороннего человека, то
директор школы просто обязан узнать,
что это за человек, с какими намерени-
ями он собирается прийти в школу; дол-
жность - фотограф или видеооператор,
как и любая другая, не гарантирует, что
намерения исключительно добрые. По-
этому родители имеют право предло-
жить, а директор обязан рассмотреть
это предложение и принять разумное,
ответственное решение, которое будет
в интересах родителей и обеспечит бе-
зопасность детей на территории школы.

- Я работаю в московской больни-
це, сейчас нахожусь в отпуске по ухо-
ду за ребенком. Чтобы я могла выйти
на работу, мой ребенок должен пойти
в детский сад. Но в столичные детса-
ды принимают только детей москви-
чей. Как мне можно получить такое
место, если я не москвичка?

- Для этого больница, в которой вы
работаете, должна направить письмо-
ходатайство, в котором будет написано,
что вы ей очень нужны, а мы рассмот-
рим, что нужно сделать, чтобы помочь
вам выйти на работу. Если родители за-
регистрированы на территории столи-
цы, работают на московском предприя-
тии и не могут обойтись без детского
сада или школы, то в случае, когда их
отъезд нанесет ущерб хозяйству Моск-
вы, это предприятие должно написать
ходатайство в Департамент образова-
ния. У нас очень много людей, которых
призывают из регионов на работу в по-
лицию, в Следственный комитет, в про-
куратуру, во ФСИН, и мы помогаем
всем этим службам обеспечивать мес-
тами детей работников этих служб.

- Сегодня много говорят о введе-
нии электронных учебников. Москва
готова к их введению?

- К 2016 году к каждому бумажному
учебнику издательства должны выпус-
тить электронную версию. Мы провели в
Департаменте образования открытые
уроки с трансляцией по нескольким
предметам. Эти трансляции вызвали
большой интерес у москвичей (и не
только), к трансляции подключались по
6-7 тысяч человек - люди смотрели от-
крытые уроки с применением электрон-
ных средств. Это уроки другого каче-
ства, введение электронных учебников
дело не обязанностей, а возможностей.
Наша обязанность - такую возможность
создать, то есть у московских школ бу-
дет возможность использовать элект-
ронные учебники.

Директорский клуб

Наш  девиз  - «Лучшая дорога
в жизни - дорога в школу!»

чтобы в школе был широкий спектр вы-
бора, чтобы разные таланты могли себя
реализовать в одной школе, чтобы се-
мье не надо было возить одного ребен-
ка, имеющего литературный интерес, в
одну школу, а второго, имеющего инте-
рес к математике, - в другую. Мне ка-
жется, что сегодняшние размеры школ
в основном оптимальны и позволяют
обеспечить достаточно широкий спектр
возможностей для каждого ребенка,
для каждой семьи. Должен признаться:
Некрасовка сделала уже три заявки на
объединение школ, но наша городская
комиссия (не чиновничья, а обществен-
ная) отказывает Некрасовке в объеди-
нении школ. Должен сказать, что мы
очень дружим с другими департамента-
ми Москвы. Для того чтобы научить петь
и плясать, есть Департамент культуры,
мы тут только помощники; чтобы на-
учить прыгать и бегать, есть Департа-
мент физической культуры и спорта,
если кто-то умеет это и многое другое
делать лучше нас, наверное, нужно ус-
тупить пальму первенства. Но есть
вещи, которым ни один департамент,
кроме нас, учить не будет (наука, техни-
ческое творчество, военно-патриоти-
ческое воспитание), поэтому школы
должны сосредоточиться на тех вещах,
которые никто, кроме нас, для наших
детей не сделает, например, не органи-
зует ни кружка по физике, ни кружка по
химии, ни исторического кружка. Нам
нужно помочь школьникам Юго-Восточ-
ного округа доказать своим сверстни-
кам из других округов, что в этом окру-
ге живут люди не менее талантливые.
Будет много кружков, будут высокие по-
казатели на олимпиадах.

- Вправе ли администрация комп-
лекса переводить детей из одного
структурного подразделения в дру-
гое без желания и согласия на то ро-
дителей?

- Школа - это одна образовательная
организация с таким-то номером. Раз
школа со своими структурными подраз-
делениями - одна организация, то никто
никого никуда не переводит. Ребенок
остается учеником этой школы, а в ка-
ком кабинете у него проходят занятия,
это определяет расписание школы.
Кстати, плохо нынче смотрятся школы с
номерами. Разве нельзя придумать

- Сегодня в столице есть 18 тысяч ва-
кансий в городском хозяйстве для вы-
пускников наших колледжей. Мы уже
неоднократно провели встречи дирек-
торов колледжей с руководителями со-
ответствующих профильных предприя-
тий, представители предприятий высту-
пали на городском родительском селек-
торе. Я думаю, что в этом году мы смо-
жем предлагать выпускникам коллед-
жей достаточно много рабочих мест на
предприятиях городского хозяйства.

- Будут ли в этом году школьные
летние лагеря?

- В этом году полностью летним отды-
хом занимается Департамент культуры.
Если в школы будут обращаться родите-
ли, то школы будут рассматривать такую
возможность. Откровенно говоря, шко-
лы заняты - весь июнь на базе школ идут
единые государственные экзамены, у
нас каждая школа запланировала летом
довольно серьезные ремонты (как теку-
щие, так и капитальные). Есть задача:
школе отдохнуть от учеников, а учени-
кам - от школы. Есть много вариантов от-
дыха детей. Департамент культуры этим
занимается, поэтому родители должны
обращаться в этот департамент.

- Имеют ли право родители пригла-
шать фотографа для съемок своих
детей в образовательное учрежде-
ние?

- На этот вопрос может ответить ди-
ректор любого образовательного уч-
реждения. Как бывший директор, отве-
чу так: за все, что происходит на терри-
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Лефортово, Нижегородский,Лефортово, Нижегородский,Лефортово, Нижегородский,Лефортово, Нижегородский,Лефортово, Нижегородский,
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бразовательные орга-
низации межрайонного
совета предоставляют

населению широкий спектр об-
щеобразовательных программ,
программ дополнительного и
среднего профессионального
образования. Это гимназия
№1274 и две  школы с углуб-
ленным изучением английско-
го языка - №1228 и немецкого
языка - №1222. После реорга-
низации двух учреждений - об-
щеобразовательного и учреж-
дения дополнительного обра-
зования для детей  - была со-
здана школа №439 «Инженер-
ный лицей «Интеллект». Также
в нашем совете 9 образова-
тельных комплексов, есть шко-
лы с большим опытом работы с
детьми с ограниченными воз-
можностями здоровья - №482 и
№509, школа-интернат №65 и
школа №1321 «Ковчег» - уни-
кальное учреждение,  которое
одно из первых в городе нача-
ло применять индивидуализи-
рованный подход в обучении
детей с ограниченными воз-
можностями здоровья. Кадетс-
кая школа-интернат №9 «Мос-
ковский пансион государствен-
ных воспитанниц» - учрежде-
ние, созданное в 2004 году,
предоставляет услуги общего
образования на уровне основ-
ного и среднего с учетом до-
полнительных образователь-
ных программ для подготовки
воспитанниц по профилю
«Юриспруденция». В прошлом
учебном году школа №2056
вошла в число школ города, в
которых к 70-летию Победы
был открыт кадетский класс
оборонно-спортивной направ-
ленности. В состав нашего со-
вета входят один из крупней-
ших в городе Дворец творче-
ства детей и молодежи имени
А.П.Гайдара, Центр детского
творчества «Экономика-куль-
тура-образование», два учреж-
дения профессионального об-
разования - Многопрофильный
центр образования и колледж
архитектуры, дизайна и реин-
жиниринга №26 -  самый боль-
шой колледж в городе, что го-
товит специалистов по 37 про-

ДИРЕКТОРСКИЙ КЛУБ

Задача совета - объединение

По Красной площади со знаменем Москвы

фессиям, востребованным се-
годня в Москве.

Свою задачу в первую оче-
редь совет видит в объедине-
нии профессионального, твор-
ческого, инновационного по-
тенциала всего педагогическо-
го сообщества при поддержке
родителей, общественных
организаций, в создании опти-
мального образовательного
пространства, которое непре-
менно должно обеспечить не
только качественное образова-
ние москвичей, но и формиро-
вание гармоничной личности
будущего гражданина.

Первое мероприятие, спло-
тившее наш межрайонный со-
вет, - проведение школьного и
межрайонного этапов первого
чемпионата по баскетболу сре-
ди школ Москвы «Победный
мяч», посвященного 70-летию
Великой Победы. Учителя фи-
зической культуры наших школ
объединились в ассоциацию,
которую возглавила учитель
школы №1222 Светлана Сели-
верстова,  эта школа стала ба-
зовой в нашем межрайонном
совете по физической культу-
ре. Победителем же межрайон-
ного этапа стала команда гим-
назии №1274, которая и пред-
ставляла наш совет на городс-
ком этапе.

Одним из основных направ-
лений своей деятельности
межрайонный совет видит рас-
ширение профильного образо-
вания в старшей школе. В этом
учебном году в школах нашего
совета в основном представле-
ны такие профили, как гумани-
тарный, социально-гуманитар-
ный, естественно-научный,
универсальный, к сожалению,
пока  мало профилей техничес-
кой направленности.  В этой
связи в инженерном лицее
«Интеллект» с нового учебного
года будет реализован совмес-
тный проект с МГТУ им. Баума-
на «Инженерный класс». До-
полнительно к реализуемым
профилям образовательный
комплекс «Школа №1228» от-
крывает технологический и ма-
тематический профили, а так-
же у комплекса есть  желание
открыть кадетский класс в сле-
дующем учебном году, основы-
ваясь на опыте волонтерского
движения, работе поискового
клуба «Излучина» и деятельно-
сти пяти музеев военно-патрио-
тической направленности. В
этом комплексе созданы все
условия для интеллектуально-
го, нравственного формирова-

ранов Лефортово Мария Хо-
лодных прочитала авторское
стихотворение о детях войны, в
основу которого легли соб-
ственные воспоминания и чув-
ства.

В юбилейный год Великой
Победы особое внимание мы
уделяем гражданско-патриоти-
ческому воспитанию детей,
формированию бережного и
уважительного отношения к ис-
торическому наследию перио-
да Великой Отечественной
войны 1941-1945 гг. Базовой
школой межрайонного совета
по патриотическому воспита-
нию стала  школа №2056, сис-

тема работы которой была
представлена на пресс-конфе-
ренции Департамента образо-
вания «Патриотическое воспи-
тание московских школьни-
ков».

22 апреля 2015 г. мы прове-
ли I межрайонную научно-
практическую конференцию
учащихся «Живая память», на
которой обучающиеся 1-11-х
классов представили свои ис-
следовательские работы.
Жюри возглавил заместитель
председателя Совета ветера-
нов Южнопортового района
по патриотической работе ге-
нерал-лейтенант в отставке,
ветеран Великой Отечествен-
ной войны  Виктор Лелин.  Эта
конференция  способствовала
совершенствованию культуры
научных исследований, созда-
нию условий для включения
способных детей и педагогов
в совместную интеллектуаль-
ную и творческую деятель-
ность.  Все участники проде-
монстрировали глубокую за-
интересованность в изучении
материалов по выбранной для
исследования теме, хорошее
знание фактического матери-
ала, все выступления сопро-

суждением проблем, связанных с деятельнос-
тью межрайонного совета, проходит обмен
опытом по формированию эффективной адми-
нистративной системы в многопрофильном об-
разовательном комплексе, внедрению совре-
менных требований и стандартов обучения,
обучению детей с ограниченными возможнос-
тями здоровья и детей, имеющих склонности к
девиантному поведению. В условиях управле-
ния современной школой, когда учебный про-
цесс нужно не только организовать, но и сде-
лать его экономически эффективным,  невоз-
можно представить сегодняшнего директора
школы без знания основ современного менед-
жмента, нормативно-правовой базы, измене-
ний в законодательстве. Именно поэтому мы
организуем семинары, на которых специалис-
ты Московского центра образовательного пра-
ва рассказывают об актуальных проблемах ре-
организации образовательных учреждений, о
трудовых правоотношениях в образовательной
организации.

На одном из заседаний межрайонного совета
было принято решение о проведении в каждом
районе один раз в месяц дней консультаций для
родителей, педагогов, жителей района. Такие
дни консультаций прошли в районах Лефорто-
во, Текстильщики, Нижегородский. В дни кон-
сультаций директора школ района ведут прием
родителей, педагогов и жителей района по про-
блемам образования на базе одной из школ
района. За три месяца были приняты более 70
человек. Родителей интересует расширение
спектра услуг дополнительного образования
детей, то, каким образом организуется двига-
тельная активность школьников на переменах,
организация питания обучающихся, будет ли
открыт в следующем учебном году 12-й класс в
специальной коррекционной школе №482, ка-
кая профориентационная работа проводится в
школе, есть ли в школе профсоюзная организа-
ция, какие особенности существуют при обуче-
нии детей с ОВЗ и детей, занимающихся в худо-
жественной школе, как будет организована под-
готовка детей к 1-му классу в дошкольных отде-
лениях, и даже то, может ли ребенок приносить
в группу дошкольного отделения свою любимую
игрушку. Родителей будущих первоклассников
волнует, по какой программе будут обучать их
детей-первоклассников, будут ли оказывать ло-
гопедическую помощь ребенку при наличии ре-
комендаций,  кто эти рекомендации может дать.
Обменявшись мнениями, директора школ при-
шли к выводу, что такие дни консультаций необ-
ходимы и полезны не только для родителей и
учителей, но и для них самих.

Этот год работы межрайонного совета
объединил кадровые ресурсы учреждений, каж-
дое почувствовало себя нужным и интересным
для других. Впереди у нас еще много планов. Мы
хотим реализовать идею интеграции возможно-
стей всех образовательных организаций, входя-
щих в наш совет, используя имеющийся опыт
образовательных комплексов, высокотехноло-
гичную базу колледжей и инженерного лицея
«Интеллект».

Ирина ЗИНКЕВИЧ,Ирина ЗИНКЕВИЧ,Ирина ЗИНКЕВИЧ,Ирина ЗИНКЕВИЧ,Ирина ЗИНКЕВИЧ,
председатель межрайонного Совета директоровпредседатель межрайонного Совета директоровпредседатель межрайонного Совета директоровпредседатель межрайонного Совета директоровпредседатель межрайонного Совета директоров
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ния личности кадет, благопри-
ятного развития их способнос-
тей и творческого потенциала.
Школа тесно сотрудничает с
24-м отрядом Федеральной
противопожарной службы по
городу Москве и Советом вете-
ранов Лефортово, проводит с
ними совместные мероприя-
тия. Накануне 70-летия Победы
запоминающимся событием
стала «Литературная гости-
ная», которая объединила по-
коления ветеранов, детей и ро-
дителей, звучали стихи о войне
и мире, о немыслимых челове-
ческих подвигах, почетный
гость школы, член Совета вете-

вождали презентации. Одна
из работ была посвящена Ге-
рою Советского Союза И.Ап-
лётову, многие годы возглав-
лявшему школу №485 в Юж-
нопортовом. В скором време-
ни эта школа войдет в состав
образовательного комплекса
№2056.  Завершилась конфе-
ренция литературно-музы-
кальной композицией, подго-
товленной учащимися школы
№2088, которые с трепетом и
волнением читали стихи о
войне, о цене человеческой
жизни.

На каждом совещании меж-
районного совета наряду с об-

Честь участвовать 9 маяЧесть участвовать 9 маяЧесть участвовать 9 маяЧесть участвовать 9 маяЧесть участвовать 9 мая
2015 года в параде,2015 года в параде,2015 года в параде,2015 года в параде,2015 года в параде,
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лены Правительства Москвы и
геральдического совета столи-
цы вручили флаг города знамен-

ной группе парадного расчета школы-
интерната. Более ста воспитанниц в
парадной форме с гордостью прошли
по брусчатке Красной площади, впер-
вые в истории они пронесли флаг сто-
лицы. Руководитель Департамента
культуры Александр Кибовский, посе-
тив Пансион государственных воспи-
танниц, отметил, что участие в таком
событии они будут вспоминать всю
жизнь. Председатель геральдического
совета Москвы Александр Емельянов
уверен, что это и большая ответствен-
ность, и большая честь.

Воспитанницы кадетского корпу-
са произвели очень хорошее впечат-
ление на гостей и участников парада,
и это не случайно, ведь они трениро-
вались три раза в неделю на плацу
пансиона, по субботам - в Комендан-
тском полку, затем на полигоне в
Алабине. Все участницы парада
были награждены памятными меда-
лями.

Командир парадного расчета, за-
меститель директора школы-интер-
ната по военно-патриотическому
воспитанию Алексей Жуков был
представлен Верховному Главноко-
мандующему, Президенту РФ Влади-
миру Путину.
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Комиссии по проведению  процедурыКомиссии по проведению  процедурыКомиссии по проведению  процедурыКомиссии по проведению  процедурыКомиссии по проведению  процедуры
конкурсного рассмотрения  проектовконкурсного рассмотрения  проектовконкурсного рассмотрения  проектовконкурсного рассмотрения  проектовконкурсного рассмотрения  проектов
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а объекты-новостройки Юго-Восточ-
ного округа  - ДОУ на 225 мест  и ДОУ
на 200 мест - претендовали три обра-

зовательных комплекса, расположенных в
районе Некрасовка: гимназия №1595 (ди-
ректор - Лада Силина), школа №2053 (ди-
ректор - Ольга Волкова)  и школа №2051
(директор - Елена Семенова). Все три ди-
ректора  представили свои проекты разви-
тия  образовательных учреждений, причем
две школы - №1595 и №2053 - создали про-
екты с учетом присоединения обоих зданий
ДОУ, а школа №2051 - с учетом присоеди-
нения здания ДОУ на  225 мест.  Замести-
тель начальника Управления организации
обучения и воспитания в общем образова-
нии ДОгМ Мария Цапенко дала характерис-
тику ситуации с предоставлением мест в
дошкольных отделениях образовательных
комплексов в районе Некрасовка.

Проект гимназии №1595 «Многопрофиль-
ный  образовательный комплекс района Не-
красовка: образовательные возможности
для детей  с особенностями  в развитии» под-
держали  заместитель председателя детско-
го объединения районной организации «Не-
красовка» МГО Всероссийского общества
инвалидов Ольга Корсакова и член управля-
ющего совета гимназии Евгения Доленко.
Проект школы №2051  «Образовательное
пространство  комплекса для самореализа-
ции детей микрорайона Некрасовка» поддер-
жали  исполнительный директор Националь-
ного фонда защиты детей от жестокого обра-
щения Лариса Байбородова и представитель
управляющего совета школы №2051 Инна
Монаенкова. Проект школы №2053 «Образо-
вательный комплекс - территория дошколь-
ного детства» поддержали главный  специа-
лист-эксперт Федеральной службы государ-
ственной регистрации кадастра и картогра-
фии, председатель общешкольного роди-
тельского комитета школы №2053 Ольга
Хайбулина и  представитель родительского
комитета школы №2053 Мария Скосырская.

В  обсуждении проектов приняли участие
исполняющая обязанности начальника Юго-
Восточного окружного  управления образо-
вания Мария Понкратова и председатель
межрайонного Совета директоров района
Некрасовка, директор школы №2089 Алек-
сандр Артемьев. Первый заместитель на-
чальника Дирекции по эксплуатации, движе-
нию и учету основных фондов Департамен-
та образования Константин Криворучко про-
информировал комиссию о том, что замеча-
ний о содержании зданий всех трех образо-
вательных комплексов нет.  О результатах
технолого-педагогической экспертизы про-
ектов развития трех комплексов доложил
заместитель  директора Городского методи-
ческого центра Михаил Бородин, о результа-
тах экономической  экспертизы - замести-
тель начальника Дирекции по строительству
и реконструкции зданий и сооружений Де-
партамента образования Ольга Лотвина.

Члены комиссии приняли участие в голо-
совании, их рекомендации будут учтены  ми-
нистром образования Москвы  Исааком Ка-
линой при  подписании приказа о распреде-
лении зданий ДОУ на 225 и 200 мест в рай-
оне Некрасовка.

Школа №2053 начала своюШкола №2053 начала своюШкола №2053 начала своюШкола №2053 начала своюШкола №2053 начала свою
работу 1 сентября 2012 годаработу 1 сентября 2012 годаработу 1 сентября 2012 годаработу 1 сентября 2012 годаработу 1 сентября 2012 года
в совершенно новом,в совершенно новом,в совершенно новом,в совершенно новом,в совершенно новом,
динамично развивающемсядинамично развивающемсядинамично развивающемсядинамично развивающемсядинамично развивающемся
районе-новостройке Москвырайоне-новостройке Москвырайоне-новостройке Москвырайоне-новостройке Москвырайоне-новостройке Москвы
- Некрасовке.- Некрасовке.- Некрасовке.- Некрасовке.- Некрасовке.

кола расположена за
МКАД, ее основной
контингент - учащиеся

младших и средних классов из
молодых семей, получивших
социальное жилье, дети из наи-
менее благополучных соци-
альных слоев, находящихся в
трудной жизненной ситуации,
много семей мигрантов, мало-
имущих семей, родители уча-
щихся и воспитанников - вы-
пускники детских домов. В на-
шем учреждении большое ко-
личество семей, получивших
служебное жилье и имеющих
временную регистрацию в го-
роде; много многодетных се-
мей. Фактическая наполняе-
мость школы превышает про-
ектную мощность зданий: в
школе - 129%, на дошкольном
уровне - 151%. В настоящее
время в 1-е классы школы уже
зачислены 92 первоклассника
при проектной мощности от-
крытия 2 первых классов в па-
раллели.

С момента открытия педаго-
гический коллектив школы вы-
делил и решает те проблемы,
которые включают школу в ре-
жим развития. Мы убеждены,
что ресурс развития в обще-
нии! С сентября 2012 года шко-
ла стала участником проекта
«Некрасовская республика»,
всех практических погружений,
которые организовывала сете-
вая модель взаимодействия,
что делает школы открытыми,
легко вступающими во взаимо-
действие через различные
практики. Сетевая форма взаи-
модействия делает масштаб-
ным любой проект, ускоряет
процесс развития, становится
внешним мотиватором в разви-
тии. Школа  транслирует реаль-
ные практики и благодаря от-
крытому взаимодействию сво-
бодно генерирует идеи, кото-
рые поддерживают остальные
школы-единомышленники,
ведь этот проект - площадка
для дискуссий, взаимного об-
щения и обогащения. Если
раньше педагоги детских садов
и школ редко выходили за пре-
делы здания своей организа-
ции, сейчас открытость в дея-
тельности, лучшие практики,
обсуждение слабых и сильных
сторон в развитии образова-
тельной организации помогают
стать точками роста для боль-
шого комплекса, становятся
нормой взаимодействия.

Стратегия развития нашей
образовательной организации
сформирована на основе ана-
лиза общего социального зака-
за по созданию многопрофиль-
ного комплекса, позволяющего
за счет эффективного исполь-
зования ресурсов своей образо-
вательной организации и школ
сетевого взаимодействия мак-
симально удовлетворить запро-
сы московских семей на получе-
ние широкого спектра каче-
ственных образовательных ус-
луг и стать социально-культур-
ным центром района со своим
образовательным укладом.

На дошкольном уровне об-
разования новые масштабы
открывают новые горизонты и
возможности. В школе выстра-
ивают образовательный про-

ДИРЕКТОРСКИЙ КЛУБ

Здания  получат
школы,

представившие
лучшие проекты

Мы учли запросы
жителей

цесс на дошкольном уровне
образования на основе реше-
ния задач по социализации
воспитанников - через практи-
ки обучения ребенка правилам
поведения в социуме, разви-
тию его устной речи, которая
формируется самостоятельно,
из того, что он слышит, то есть
из «эфира». У воспитанника
формируется устойчивый на-
вык внимательного и осознан-
ного отношения к своему здо-
ровью.

Актуальна работа с педаго-
гическими кадрами по реше-
нию проблем на уровне началь-
ного образования. Поскольку
задачи, которые перед нами
стоят, невозможно решить ста-

рыми дидактическими метода-
ми, каждому педагогу прихо-
дится меняться и перестраи-
ваться, решение задач в облас-
ти начального образования
взято школой как установка.

Есть технологии, которые
внедряют, они работают на раз-
витие читательской компетент-
ности: маркировка текста знач-
ками, синквейн - эффективный
метод развития образной речи,
устное изложение материала
по компьютерной презентации,
создание связного текста по
данным, содержащимся в гра-
фике или таблице; формирова-
ние навыков самообучения че-
рез создание проблемной ситу-
ации, дискуссии; предоставле-
ние детям во время занятий
свободы выбора в рамках об-
разовательной области,  рабо-
ты с материалом, учебником
или дополнительными учебны-
ми пособиями на уроке или во
внеурочное время, выбора мес-
та для работы, партнера или
партнеров, свободы общения с
учителем  или с детьми; регу-
лярного читательского поведе-
ния, то есть поведения, лично
определяемого, а не кем-то на-
вязываемого чтения; через по-
ведение «писательства», со-
здание собственной коллекции
письменных текстов в школь-
ной газете, в литературно-пуб-
лицистической студии «По-
иск».

На начальном этапе мы ис-
пользуем процесс измерения
личностных результатов млад-
ших школьников в индивиду-
альной форме, которая демон-
стрирует достижения конкрет-
ного ребенка и в интегральной
форме (комплексные тесты,
портфолио). Важной задачей
для реализации в образова-
тельной организации стала
преемственность между уров-
нями образования, которую до-
стигают через организацию от-
крытых коммуникативных
форм - вебинаров, круглых сто-
лов, взаимных посещений, об-
суждений и мастер-классов ро-
дителей, педагогов, воспитан-
ников и учащихся. В основной
школе  происходит интенсив-
ное освоение предметных дис-
циплин,  одновременно это вре-
мя воспитания   конкретной
ответственности у школьника
за социум и в социуме. Непос-
редственное участие молодого
человека в делах класса, шко-

Проектные идеи развития
нашей образовательной орга-
низации с присоединением
зданий-новостроек детских са-
дов мы не один раз обсуждали
с педагогическим коллективом
школы и родительской обще-
ственностью: на расширенных

заседаниях управляющего со-
вета школы, с представителя-
ми родительской общественно-
сти школы и дошкольного уров-
ня образования, на собрании
родителей будущих воспитан-
ников дошкольных подразде-
лений, жителей района Некра-
совка. Для выявления потреб-
ностей в образовательных ус-
лугах дошкольного уровня об-
разования опрошены 238 роди-
телей. По результатам анкетно-
го опроса выявлено, что более
70% родителей не удовлетво-
рены количеством образова-
тельных учреждений в районе
Некрасовка; 83% высказались
за открытие в районе учрежде-
ний профессионального обра-
зования. Из запросов на разви-
тие направлений в дошкольных
учреждениях родители выбира-
ли сразу несколько направле-
ний, не останавливаясь на од-
ном,  большинство - коммуни-
кативно-речевое (86%), интел-
лектуальное (84%) и физкуль-
турно-оздоровительное (82%)
направления развития. 93%
опрошенных родителей счита-
ют приоритетом своей семьи в
воспитании ребенка развитие
умственных способностей и
нравственных качеств (88%),
столько же   родителей поддер-
жали идею создания условий
для развития индивидуальных
способностей, творческой сфе-
ры на основе гибкости и много-
образия форм предоставляе-
мых услуг в дошкольных уч-
реждениях. Опрос был нам ва-

жен, в том числе и для развития
сферы дополнительных обра-
зовательных услуг.

При обсуждении проектов
использования зданий-ново-
строек дошкольного уровня об-
разования территориальная
близость, шаговая доступность
уже работающих зданий шко-
лы и детского сада с опорой на
данные, полученные в ходе ан-
кетирования родителей, стала
одной из основных ключевых
идей и вылилась в тему проек-
та «Дошкольное детство - тер-
ритория личностного, когнитив-
ного и психосоциального раз-
вития личности». Регулярные
встречи и опросы родителей,
жителей района показали, что

родители нуждаются в разви-
тии познавательной сферы,
интеллектуальном развитии
детей, в развитии их мышле-
ния. Родители заинтересованы
в формировании у их ребенка
представлений о себе, о мире,
понимания, что он личность! В
предложенном нами  проекте
на основе ФГОС интеллекту-
альное, творческое развитие
воспитанников возможно че-
рез информационно-коммуни-
кативные технологии, проект-
ные, игровые, технологии твор-
ческих мастерских; клубные и
дискуссионные формы работы.

Необходимо учесть, что рай-
он Некрасовка - неблагополуч-
ный в экологическом отноше-
нии район, на территории кото-
рого расположены Люберецкая
станция аэрации, завод «Эко-
лог» по сжиганию ТБО, бетон-
ный и асфальтовый заводы.
Заболеваемость детей в райо-
не составляет: 78% - ОРВИ, 9%
- инфекционные заболевания,
7% - заболевания внутренних
органов, 5% - бронхиты, 1% -
пневмония, что выше статисти-
ческих норм по Москве. Таким
образом, возникает необходи-
мость создания специальных
условий на дошкольном уровне
образования на основе исполь-
зования здоровьесберегающих
технологий для детей, нуждаю-
щихся в дополнительной под-
держке (часто болеющих де-
тей). Для этой категории воспи-
танников необходимы такие
специфические условия, как
оборудование для помещений
с учетом индивидуальных осо-
бенностей часто болеющих де-
тей (сенсорная комната, соля-
ная пещера); иначе организо-
ванный учебный процесс; нали-
чие специалистов, которые ра-
ботают с часто болеющими
детьми; обеспечение условий
здоровьесбережения часто бо-
леющих детей и детей, нужда-
ющихся в дополнительной ло-
гопедической помощи. Специа-
листов мало, поэтому выходом
из ситуации может стать систе-
ма дошкольных учреждений, в
которой возникает ресурсный
центр работы с часто болеющи-
ми детьми, где учебный про-
цесс можно организовать ина-
че, а наиболее эффективные
практики внедрять и в других
дошкольных учреждениях. Та-
ким образом, концепция разви-
тия многопрофильного комп-

лы - основная идея, которую
реализуют  не риторикой, а де-
ятельностью (то есть вкладом
самого себя), в предложенных
практиках конструируют граж-
данственность и патриотизм.
Мы поддерживаем развитие
инициатив учащихся; восприя-
тие школы  как свободного про-
странства для самовыражения
и реальной практики, где моло-
дой человек может предложить
социально полезную идею и тут
же направить усилия на ее реа-
лизацию, будучи уверенным в
поддержке взрослых; осуще-
ствление проектных работ раз-
ной направленности; организа-
ция социальных акций и проек-
тов.
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Район Некрасовка - динамично развивающийся
район, особенно активно на новых территориях идет
жилищное строительство. Учреждения социальной
сферы находятся в «старой Некрасовке». Московс-
кие семьи, которые приезжают в наш район, - это
семьи с маленькими детьми, многодетные семьи.
Дефицит мест в дошкольных учреждениях в нашем
районе велик, пройдет немного времени, проблема
перенаселения коснется и школ.

 Сегодня наш комплекс - это две школы на 825
мест и два дошкольных учреждения на 220 мест. В
этом году контингент обучающихся комплекса по
сравнению с прошлым годом увеличился в два раза
и составляет  1990 обучающихся. В образователь-
ный комплекс на следующий учебный год уже зачис-
лены 190 будущих первоклассников, из них 100 по-
сещают наши детские сады.

Общая стратегия развития школы-новостройки
№2051 как общеобразовательного учреждения со-
стоит в создании условий за счет эффективного ис-
пользования ресурсов для осуществления:

доступного качественного образования, фор-
мирования у учащихся целостной универсальной си-
стемы знаний и ключевых компетенций, обеспечи-
вающих дальнейшее выстраивание непрерывной
образовательной траектории;

полноценной воспитательной деятельности,
формирующей жизненные установки и духовно-
нравственные ориентиры, чувства социальной и
гражданской ответственности.

Концептуальные идеи проекта присоединения
дошкольного учреждения  таковы - новостройки не-
посредственно связаны с основными направления-
ми развития комплекса и отражают идеологию
ФГОС. Под самореализацией дошкольников мы по-
нимаем реализацию потенциала личности. Саморе-
ализация ребенка - одна из целей педагогического
процесса, заключающаяся в помощи личности осу-
ществить свои позитивные возможности, раскрыть
задатки и способности. Решение проектной идеи мы
видим в создании образовательной среды, обеспе-
чивающей развитие каждого ребенка. Понимая об-
разовательную среду как комплекс условий, обеспе-
чивающих развитие ребенка, мы считаем необходи-
мым сосредоточиться на создании творческой сре-
ды, в которой дети становятся активными участника-
ми развивающих игр и получают удовольствие и ра-
дость от получаемых знаний и обретаемых навыков,
создании дружественной среды взаимодействия
школы и семьи, организации предметно-развиваю-
щей среды, отвечающей требованиям ФГОС дош-
кольного образования, развитии профессиональных
компетенций педагогов и росте их инновационной
активности, развитии практик поддержки детей с
ОВЗ, учитывая опыт и практики сетевого сообще-
ства «Некрасовская республика», а также програм-
мы сотрудничества с Национальным фондом защи-
ты детей от жестокого обращения. При обсуждении
проекта использования здания-новостройки обозна-
чились группы запросов на развитие дополнитель-
ного образования и вариативности дошкольного об-
разования. Актуальными для родителей малышей
стали группы вечернего пребывания детей и группы
выходного дня.

Важнейшим ожидаемым результатом реализа-
ции проекта развития образовательного комплекса
с возможным включением новостройки станет сни-
жение напряженности, которая связана с дефици-
том школьных и дошкольных мест. Считаем, что
каким бы ни было решение конкурсной комиссии о
закреплении новостроек за образовательными
организациями, самое главное, что малыши Некра-
совки получат возможность посещать детский сад.

Елена СЕМЕНОВА,Елена СЕМЕНОВА,Елена СЕМЕНОВА,Елена СЕМЕНОВА,Елена СЕМЕНОВА,
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ДИРЕКТОРСКИЙ КЛУБ

лекса общая, но в проектах учтены спе-
цифика района, мнение родителей, ста-
тистические данные поликлиники №23,
МФЦ района Некрасовка.

Предполагаемые результаты реали-
зации проекта:

обогащение спектра направлений
инновационной деятельности ОО через
активизацию межшкольного сетевого
партнерства; расширение зоны апроба-
ции технологий взаимодействия и со-
трудничества; использование потенциа-
ла детско-взрослой общности; внедре-
ние технологии форсайта в развитии ОО;
эффективное управление ресурсами ОО
в условиях запуска учреждения-ново-
стройки;

рост конкурентоспособности обра-
зовательной организации и ее выпускни-
ков через качество и разнообразие пре-
доставляемых образовательных услуг;
использование эффективных образова-
тельных технологий; целенаправленная
деятельность педагогов в направлении
повышения адаптационных возможнос-
тей школьников и воспитанников; отсле-
живание достижений учащихся и сбор
всесторонней информации для проекти-
рования дальнейшей педагогической де-
ятельности; демонстрация воспитанни-
ками дошкольного уровня образования
высоких показателей в 1-м классе;

расширение радиуса оказания об-
разовательных услуг за счет сетевых ре-
сурсов «Некрасовской республики»
(РИП) и сети университетско-школьного
кластера (проект НИУ ВШЭ); распрост-
ранение радиуса на образовательные
объекты Московской области и районов
Восточного округа;

развитие сетевой формы реализа-
ции образовательных программ за счет
использования таких форм коммуника-
ции, как: информационной образова-
тельной среды; технологии вебинаров и
видеоконференций; развития информа-
ционного портала формирующегося об-
разовательного комплекса;

изменение содержания образова-
ния за счет оптимизации учебных планов
и введения эффективного учебного пла-
на; обеспечения деятельностного харак-
тера освоения учебного материала; уча-
стия родителей; дистанционных курсов
обучения детей с разными возможностя-
ми здоровья, особенностями развития;
уровня работы учителя, его профессио-
нальных компетенций в работе с детьми
разных возможностей;

организация непрерывного образо-
вания и культурного досуга жителей мик-
рорайона через включение локального
сообщества в интерактивные практики
работы, в формы общения, диалога; уча-
стие родителей (бабушек и дедушек) в
жизни и развитии ребенка; практики со-
вместного чтения, диалога с ребенком,
проектной деятельности.

В будущем мы видим свой образова-
тельный комплекс центром района с уни-
кальным образовательным укладом, ко-
торый формируется на основе сетевого
взаимодействия со школами-партнера-
ми, инклюзии родителей, сопричастнос-
ти детей на основе создания ученическо-
го самоуправления, непосредственного
участия детей и родителей в управлении,
проектировании, создании образова-
тельной среды.

Наши стратегические ожидания в
ходе реализации проекта -  с помощью
мощнейших социальных партнеров, под
руководством ВШЭ, за счет повышения
качества дошкольного и школьного об-
разования вывести население района на
более высокий уровень.

От реализации проекта «Образова-
тельный комплекс - территория дошколь-
ного детства» мы ожидаем возможности
выступления с единых позиций педаго-
гов и администрации при подборе форм
работы с локальным гражданским сооб-
ществом на основе технологии форсайт,
что непременно усилит образовательный
эффект инновационных программ в дош-
кольном образовании, реализуемых
школой.
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Малыши Некрасовки
получат детский сад

Предоставим возможности
для детей с особенностями

в развитии

Наша школаНаша школаНаша школаНаша школаНаша школа
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своего развитиясвоего развитиясвоего развитиясвоего развитиясвоего развития
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присоединенияприсоединенияприсоединенияприсоединенияприсоединения
здания новостройкиздания новостройкиздания новостройкиздания новостройкиздания новостройки
ДОУ,ДОУ,ДОУ,ДОУ,ДОУ,
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Концепция  развития нашего обра-
зовательного комплекса построена на
основе многолетнего сетевого взаи-
модействия образовательных органи-
заций района Некрасовка, в ходе ко-
торого было отработано большое чис-
ло совместных практик по развитию
педагогических коллективов, учени-
ческих сообществ, превращению ро-
дителей в реальных участников обра-
зовательного процесса, а деятельнос-
ти детских садов - в первую образова-
тельную ступень, эффективной про-
филактике детских правонарушений,
воздействию на позитивную динами-
ку микросоциумов вокруг своих уч-
реждений и, что особенно важно, по
созданию устойчивых тенденций
улучшения качества образования и
повышения профессиональных ком-
петенций всех составляющих школь-
ного персонала.

имназия как центр инновационной
сети (открыта в 2010 г.) в настоящее
время стала площадкой по апроба-

ции новых подходов к содержанию обра-
зования, в том числе и дошкольной ступе-
ни, востребована родителями дошколь-
ников. В настоящее время при проектной
мощности 125 человек в дошкольном от-
делении мы обучаем 185 воспитанников,
в 1-й класс на 2015-2016 учебный год уже
поступили 144 первоклассника (не только
дети района Некрасовка, но и дети из дру-
гих районов Москвы). В гимназии есть уп-
равленческая команда, необходимая для
начала нового строительства. Концепцию
проектов детских садов мы широко об-
суждали в педагогическом коллективе,
на заседаниях управляющего совета, на
встречах с жителями района,   на дискус-
сионной площадке представителей МРО
«Некрасовка» МГО Всероссийского об-
щества инвалидов, родителей, учащихся,
которые выступили разработчиками про-
ектов по созданию безбарьерной среды
для людей с ограниченными возможнос-
тями здоровья. На круглом столе была
принята резолюция, согласно которой
концепция развития образовательной
организации целиком была поддержана
жителями.

Подготовка образовательного проек-
та новостроек исходила из тех требова-
ний, которые предъявляют сегодня к со-
держанию программ дошкольного обра-
зования в соответствии с ФГОС. Практи-
ки работы гимназии по вовлечению ро-
дителей в образовательную деятель-
ность, превращению их в реальных учас-
тников образовательного процесса по-
средством индивидуальных встреч-кон-
сультаций, родительских клубов по чита-
тельской грамотности, участия в соци-
альных проектах в детском саду, школе и
районе легли в основу концепции разви-
тия новостроек в районе Некрасовка.
Тесное сотрудничество со школами Мос-
квы в составе университетско-школьно-
го кластера НИУ ВШЭ дало нам возмож-
ность использовать потенциал московс-
ких вузов в дошкольном образовании.
Кроме того, мы учли некоторые особен-
ности района, его образовательной инф-
раструктуры, запросы жителей:  в насто-
ящее время в районе Некрасовка боль-
шой процент детей с логопедическими
проблемами, неблагоприятная экологи-
ческая обстановка, способствующая ро-
сту заболеваемости детей, что необходи-
мо учитывать при проектировании и обо-
рудовании здания детского сада.

Некрасовка - район, динамично засе-
ляемый новоселами. В 2017 г. здесь бу-
дут проживать 25000 инвалидов, полу-
чивших квартиры по социальным про-
граммам Москвы, из них 2500 детей-ин-
валидов (10%), для которых необходимо

предусмотреть условия социализации и
обучения. В настоящее время детей-ин-
валидов обучают преимущественно в
интернатах и школе надомного обучения
районов Кузьминки, Марьино, куда ро-
дители вынуждены возить детей на авто-
бусе с пересадками. С учетом того фак-
та, что большой контингент детей с осо-
быми потребностями будет размещен в
других образовательных организациях
района, вводимые в эксплуатацию детс-
кие сады могут стать своего рода ресур-
сными центрами для всего района Не-
красовка по этому направлению.

Проектирование «дорожной карты»
реализации концепции предусматрива-
ет дальнейшее строительство в Некра-
совке школ, в которых будет поддержан
опыт детских садов по работе с детьми с
особыми потребностями. Необходимо,
на наш взгляд, также предусмотреть
строительство учреждений профессио-
нального образования для предотвра-
щения в будущем безработицы и крими-
нализации района.

Образовательные и социокультур-
ные эффекты реализации программы
обеспечат обогащение спектра иннова-
ционной деятельности гимназии за счет
активизации межшкольного сетевого
партнерства, расширения зоны апроба-
ции технологий межведомственного
взаимодействия и сотрудничества с ДК
«Заречье» в районе Некрасовка, МРО
«Некрасовка» МГО ВОИ, ГБУЗ ГП №23
ДЗ  Москвы, центрами научной и обра-
зовательной практики - МИРО, НИУ
ВШЭ, вузами Москвы, что уже в настоя-
щее время обеспечивает внедрение тех-
нологии форсайта при подготовке кон-
цепции развития многопрофильного об-
разовательного комплекса, использова-
ния потенциала детско-взрослой общ-
ности. Создание комплекса обеспечит
рост конкурентоспособности образова-
тельной организации и ее выпускников,
расширение радиуса оказания образо-
вательных услуг, включая Москву и Мос-
ковскую область (региональные связи),
развитие сетевой формы реализации
образовательных программ. Очевидно,
что дошкольные учреждения приобре-
тут характер социокультурных центров
района, обеспечивающих развитие ло-
кального сообщества за счет включения
в интерактивные практики работы, раз-
личные формы общения, диалога при
участии родителей, бабушек и дедушек
в жизни и развитии ребенка (практики
совместного чтения, диалога с ребен-
ком, проектной деятельности), как это
происходит сегодня в детском саду гим-
назии №1595. Разрабатывая концепцию
развития детских садов-новостроек
вместе со школой №2053, мы планиру-
ем в рамках сетевого взаимодействия
реализовывать «дорожную карту» раз-
вития.  В случае принятия решения о
присоединении новостроек  к другим
школам гимназия будет готова оказать
необходимую помощь в воплощении на
практике принятой концепции.
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Не прервется связь поколений
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Метапредметная олимпиада «Не прерветсяМетапредметная олимпиада «Не прерветсяМетапредметная олимпиада «Не прерветсяМетапредметная олимпиада «Не прерветсяМетапредметная олимпиада «Не прервется
связь поколений» проходила в Москве восвязь поколений» проходила в Москве восвязь поколений» проходила в Москве восвязь поколений» проходила в Москве восвязь поколений» проходила в Москве во
второй раз. В этом году ее проведениевторой раз. В этом году ее проведениевторой раз. В этом году ее проведениевторой раз. В этом году ее проведениевторой раз. В этом году ее проведение
было приурочено к 70-летию Победы вбыло приурочено к 70-летию Победы вбыло приурочено к 70-летию Победы вбыло приурочено к 70-летию Победы вбыло приурочено к 70-летию Победы в
Великой Отечественной войне. С января поВеликой Отечественной войне. С января поВеликой Отечественной войне. С января поВеликой Отечественной войне. С января поВеликой Отечественной войне. С января по
май 2015 года учащиеся столичныхмай 2015 года учащиеся столичныхмай 2015 года учащиеся столичныхмай 2015 года учащиеся столичныхмай 2015 года учащиеся столичных
образовательных организаций принималиобразовательных организаций принималиобразовательных организаций принималиобразовательных организаций принималиобразовательных организаций принимали
участие в творческом соревновании.участие в творческом соревновании.участие в творческом соревновании.участие в творческом соревновании.участие в творческом соревновании.
Ребята прислали 8310 сочинений!Ребята прислали 8310 сочинений!Ребята прислали 8310 сочинений!Ребята прислали 8310 сочинений!Ребята прислали 8310 сочинений!

а основе личной встречи с ветераном
школьники столицы писали сочинение-
рассуждение в одной из трех номинаций:

«И не забыть нам годы эти» - сочине-
ние-рассуждение о боевом пути или о конкрет-
ном эпизоде из жизни ветеранов Великой Оте-
чественной войны;

«Служение - подвиг» - сочинение-рас-
суждение о работе ветеранов правоохрани-
тельных органов, служб экстренной помощи:
МЧС, МВД, «скорой помощи»;

«Учителями славится Россия, ученики
приносят славу ей!» (А.Дементьев) - сочине-
ние-рассуждение о трудовом пути ветеранов
педагогического труда, проработавших в сис-

теме образования более 40
лет.

Профессиональное жюри, в
состав которого вошли пред-
ставители Совета ветеранов
Великой Отечественной вой-
ны, Совета ветеранов педаго-
гического труда, представите-
ли правоохранительных орга-
нов и профессионального со-
общества, определило 243
лучших сочинения. Их авторы
и стали победителями мета-
предметной олимпиады.

Церемонию награждения
победителей олимпиады тор-
жественно открыли маленькие
барабанщицы гимназии
№2072. Со сцены ребят тепло
приветствовали гости церемо-
нии - заместитель руководите-
ля Департамента образования
Игорь Павлов, полковник, ве-
теран боевых действий в Аф-
ганистане, кавалер ордена

Красной Звезды Александр
Матиевич, капитан 1 ранга Во-
енно-морского флота Влади-
мир Денисенко, председатель
Московского городского сове-
та ветеранов педагогического
труда Вера Калгашкина.

Участников торжественного
мероприятия ждал замеча-
тельный сюрприз -  для них
свои лучшие вокальные и хо-
реографические номера пред-
ставили лучшие творческие
коллективы столичных школ.
На сцене выступили:

вокальный ансамбль уча-
щихся лицея №1574 (СП
№175) - Дарья Горащенко, Ма-
рия Зисман, Виталий Володен-
ков - с песней «Спасибо вам,
родные наши деды» (музыка
Олега Юдахина, слова Дианы
Гурцкой);

вокальный дуэт учащихся
- Анастасия Волчек (11-й

класс, школа №1243) и Илья
Беляев (11-й класс, школа
№2054) - с «Песней о Моск-
ве» (слова и музыка Ирины
Брилевой);

Анжелика Коваленко,
ученица 10-го класса школы
№1231, с песней «Учителя-
» (слова и музыка Александра
Ермолова);

ансамбль «Вдохновение»
учащихся кадетской школы-
интерната №6 «Московский

Георгиевский кадетский кор-
пус» с композицией «Флаг
моего государства» (слова и
музыка Дениса Майданова).

Все победители олимпиады
были награждены грамотами
Городского методического
центра, а также памятными по-
дарками от ГМЦ и Центра во-
енно-патриотического и граж-
данского воспитания - книгами
исторической и военной тема-
тики.
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Колька Хрущев
Лето 1941 года пятиклассник

Колька Хрущев ждал с нетерпени-
ем. В школе все складывалось как
надо: оценки хорошие, поведение
тоже, мамку в школу не вызывают,
батька доволен, хмыкает в кулак.
У него с сыном уговор: пятый класс
окончил без троек - и на все лето к
бабке, в деревню, под Смоленск.

А там рыбалка, соловьи, сено
душистое-душистое, а небо чер-
ное, густое, как бархат. Опять же
речка Воротня, купайся - не хочу,
ребятня деревенская, озорная,
вольная. Одним словом, пыхтел
Колька над учебниками весь год.
Не все, правда, получалось, но
отец похваливал да по плечу по-
хлопывал.

Кончилась школа... Разрывами
бомб, заревами пожарищ, запо-
лошными криками женщин, про-
вожавших на фронт своих муж-
чин, - так начались каникулы Коли
Хрущева. Отца проводили на
фронт (погиб он подо Ржевом в
1942-м), мать с утра до ночи на за-
воде «Серп и молот» заготовки
для бомб вытачивает, частенько с
ночи до утра остается. Помаялся
Коля с неделю и пошел на работу
устраиваться. Взяли и карточки
рабочие выдали. Ничего, что из-за
малого роста он не доставал до
рукояток станка. А ящики пустые
на что? Не все сразу получилось,
но старался он, ох как старался.
На фронт не просился: обмануть
военкома, как другим пацанам,
рослым, здоровым, не удавалось.
Ростом он и не вышел: метр сорок
с табуреткой, как говорится. Осо-
бо не горевал - не до того было:
план ого-го какой. Да еще по но-
чам зажигалки на крышах тушить
надо было. До самой победы
Колька Хрущев, парнишка с Ро-
гожской заставы, работал на заво-
де «Серп и молот», даже орденом
награжден, потом учился в ФЗУ,
служил в армии, женился, роди-
лись дети.

А повоевать не пришлось! Раз-
ве только на трудовом фронте.

Так и текла жизнь, как речка
Воротня, по светлым камушкам, в
которой не довелось ему порыба-
чить летом 1941-го.

Не заметил, как пенсию зарабо-
тал, сыновей вырастил, жену схо-
ронил.

Но не сидится без дела. И при-
шел Николай Васильевич Хрущев
к нам в школу рабочим по зданию.
Все умеет: замки врезать, парты

починить, доску повесить, смеси-
тель установить.

Маленький, худенький, с потер-
тым коричневым портфельчиком,
где все прибрано, убрано, гаечка с
шайбочкой по коробочкам разло-
жены, ходит он, не торопясь, по
школе, да везде успевает. Женщи-
ны-учителя не нарадуются: двери
не скрипят, доски не трещат, да и
мальчишки-сорвиголовы попри-
тихли. Оказывается, Николай Ва-

сильевич бригаду организовал и
стал всех желающих мужицкому
делу учить.

Не только с молотком и отверт-
кой лихо управляется Николай Ва-
сильевич. Он еще и на баяне иг-
рал, частушки пел и о своем дет-
стве счастливом нам рассказывал.
Да-да, счастливом! Ведь и его зас-
луга есть в том, что погнали наши
доблестные бойцы поганую фаши-
стскую нечисть с родной земли.

Сейчас Николаю Васильевичу
82 года. Он частый гость в нашей
школе: приходит в музей «Роди-
на», рассказывает о своем воен-
ном детстве, играет на баяне. Ле-
том в деревне огородничает.

Язык не поворачивается ска-
зать, что мы взяли над ним шеф-
ство. Он все умеет и любит делать
сам. Мы с ним просто дружим и
хотим быть такими же трудолюби-
выми, добросовестными и ответ-
ственными, как наш дорогой дядя
Коля.

 Юлия БУНИНА, Юлия БУНИНА, Юлия БУНИНА, Юлия БУНИНА, Юлия БУНИНА,
ученица 8-го класса  школы №2087ученица 8-го класса  школы №2087ученица 8-го класса  школы №2087ученица 8-го класса  школы №2087ученица 8-го класса  школы №2087

Память сердца
Пожалуй, нет страшнее и тяже-

лее испытания для человека, чем
война. Книги и фильмы... Они мо-
гут лишь чуточку приблизить нас к
событиям того времени, но никог-
да не передадут во всей полноте
тот ужас, который пережили наши
предки. И как же жаль, что люди до
сих пор не научились решать кон-
фликты мирным путем, обрекая на
смерть и страдания огромное ко-
личество невинных жизней!

Счастливцы те, кому удалось
пережить горе войны и сохранить
силы, веру в добро и, главное, же-
лание к жизни. Таков и ветеран,
которого я встретила в этом году:
принимая участие в деятельности
школьного музея, я познакоми-
лась с замечательным человеком -
Михаилом Михайловичем Крупен-
никовым. Это знакомство застави-

ло меня иначе посмотреть на мно-
гие вещи: ценность дружбы, се-
мьи, человеческой жизни. Меня
поразило, что Михаилу Михайло-
вичу, пережившему столько труд-
ностей, увидевшему столько
страшного на своем пути, удалось
сохранить такое удивительное
жизнелюбие и бодрость духа, ко-
торым я могу только позавидо-
вать. Наверное, пройдя столь тяж-
кий путь, начинаешь по-настояще-
му ценить жизнь.

Благодаря автобиографичес-
ким рассказам Михаила Михай-
ловича события военных лет ста-
ли мне ближе и понятнее. Я слу-
шала ветерана, и мне казалось,
что все, о чем он говорил, было
еще вчера...

Родился Михаил Михайлович в
1926 году. Он помнит Москву еще
с мощеными булыжником улочка-
ми, с невысокими деревянными
зданиями, с мальчиками, играю-
щими в тряпичный мяч и стреляю-
щими из рогатки. В 1941  году Ми-
хаилу Михайловичу было всего
пятнадцать лет, когда он, сидя в
своей комнате, услышал по радио:
началась война. Мальчишки тогда
взрослели рано, так что Крупенни-

ков пошел работать: его устроила
тетя на завод «Подъемник» (сей-
час завод имеет название «Стан-
колиния»), где Михаил Михайло-
вич выпиливал ложа для винтовок.
Потом предприятие было эвакуи-
ровано в Ташкент, а Крупенников
устроился подшивать валенки для
солдат. Дальше Михаила Михай-
ловича ждали всеобуч, нехитрые

сборы вещей, проводы, слезы род-
ных, призывной пункт...

Крупенников прошел нелегкий
военный путь:  освобождал Бело-
руссию, прошел Восточную Прус-
сию и дошел до Берлина, в северо-
восточной части которого, будучи
связистом, услышал в наушниках:
«На земле, на воде, в воздухе бои
прекращены. Война окончена».

Из рассказов Михаила Михай-
ловича мне особенно запомнился
один случай - удивительный при-
мер товарищеской взаимовыруч-
ки, без которой люди не смогли бы
выжить на войне. Случай произо-
шел с Михаилом Михайловичем на
границе с Польшей, в ходе ночной
переправы через реку Нарев. Ши-
рина реки составляла примерно
километр. Над рекой сохранился
небольшой мост. Михаил Михайло-
вич вспоминает: «Немец с воздуха
этот мостик не разбомбил. На дру-
гом берегу реки мы заняли плац-
дарм, и пехоте надо было перейти
через реку. Я ростом был малень-
ким и ходил последним. Пока раке-
ты со стороны немцев светят, вид-
но мостик. Ружье у меня на плече.
Как ракета погасла, в глазах тем-
но, мост не видно. Неожиданно моя

правая нога ушла под мост, я упал,
успев зацепиться за деревянную
балку. Течение реки было очень
сильное. И что вы думаете, у меня
в голове сразу? Семья! На мне 200
патронов. А за мной шел татарин.
Он мне помог выбраться и подска-
зал, что надо идти, постукивая впе-
реди прикладом винтовки. Так я и
прошел. Когда мы перешли, все

ячейки на берегу оказались заня-
ты. Берег реки был очень крутой.
Вдруг смотрю, песок на берегу сза-
ди меня обрушился. А мой татарин
оказался под песком. Я знал, что
он там. У нас, у пехотинцев, была
маленькая лопатка, я помог ему от-
копаться. Стукнул ему по каске, та-
тарин пришел в себя. В этот мо-
мент я подумал: «Он спас меня на
воде, а я его на суше». Позднее,
когда дошли до траншеи, пропал
татарин, больше его я никогда не
видел».

Этот рассказ заставил меня за-
думаться о том, насколько хрупка
человеческая жизнь, особенно на
войне. До чего поразительно, что
судьба человека решается каким-
то случаем, удачей! А о чем дума-
ли люди, находясь на границе жиз-
ни и смерти? О любимых, близких,
о семье! Думаю, во многом благо-
даря тому что люди шли в бой с
мыслями о защите родных, наш
народ смог одержать победу.

Михаил Михайлович подарил
школьному музею ремень, с кото-
рым он прошел весь свой военный
путь, и книжечку, где собраны его
собственные стихи и рассказы.
Как участник музея, я работаю над
тем, чтобы творчество Крупенни-
кова было опубликовано. Проводя
в школе экскурсии, я всегда рас-
сказываю о судьбе этого удиви-
тельного человека, отстоявшего
вместе с нашим народом свободу
Родины, право на жизнь, право на
счастье детей и внуков - на наше с
вами счастье.

Софья ЛУКАНОВА,Софья ЛУКАНОВА,Софья ЛУКАНОВА,Софья ЛУКАНОВА,Софья ЛУКАНОВА,
ученица 10-го класса школы №1222ученица 10-го класса школы №1222ученица 10-го класса школы №1222ученица 10-го класса школы №1222ученица 10-го класса школы №1222

И не забыть нам
годы эти...

Все дальше от нас во времени
военные годы. Вот уже семьдесят
лет минуло со Дня Победы - само-
го великого дня в жизни наших
прадедов, но память о тех, кто це-
ной собственной жизни прибли-
жал этот день, завоевывал наше
мирное настоящее, не померк-
нет.

Я хочу рассказать о моем праде-
душке Николае Федоровиче Косо-
ве. Он родился в 1906 году в Киеве
в семье рабочего. После оконча-
ния срочной службы в рядах Крас-
ной Армии прадедушка прошел
обучение в кожевенном техникуме
и получил специальность техноло-
га коже-мехового сырья.

ГОД ЛИТЕРАТУРЫ

Среди победителей олимпиады «Не прервется связь
поколений» - учащиеся школ Юго-Восточного округа

Окончание на стр. 16
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В течение почти десяти довоен-
ных лет  он работал на Дарницком
мясокомбинате и к началу войны
занимал должность заведующего
производством. Мирная профес-
сия, мирная жизнь... И вдруг война!

С начала Великой Отечествен-
ной войны Николай Федорович
находился в действующей армии.
У него было звание старшего лей-
тенанта, он умел руководить людь-
ми, хорошо знал химию как техно-
лог, так что прадед был назначен
начальником службы химической
защиты 339-го батальона аэро-
дромного обслуживания, а 5 авгус-
та 1941 года - начальником группы
по обеспечению боевой работы
бомбардировочных полков зажи-
гательными веществами на аэро-
дроме «Острая могила» в Луганс-
кой области. (Сегодня на этой зем-
ле опять неспокойно!)

Аэродром подвергался масси-
рованным систематическим бом-
бардировкам фашистов. Но, не-
смотря на смертельную опасность,
наши бойцы трудились круглосу-
точно: сбрасывали на днепровские
переправы тонны зажигательного
вещества, чтобы враг не прошел
через Днепр. Кроме того, прадеду
было приказано вывезти из-под
удара противника четырнадцать
вагонов авиационных химических
бомб, находившихся на аэродро-
ме. В течение трех суток без сна и
отдыха, под непрерывным огнем
противника работал личный со-
став под руководством старшего
лейтенанта Косова. Как трудно
было ему и его боевым товари-
щам! Ведь в любую минуту они
могли погибнуть! Но боевое зада-
ние было выполнено.

В нашей семье хранится наград-
ной лист с кратким изложением
личного боевого подвига прадеда,
за который он был удостоен орде-

на Красной Звезды. Командир ха-
рактеризует Николая Косова как
мужественного и отважного бойца,
ответственного и опытного специа-
листа, грамотного наставника и
авторитетного руководителя.

Шла война, продолжался бое-
вой путь моего прадедушки. В

1942-1943 годах он принимал уча-
стие в битве за Кавказ. Нацистс-
кая Германия, Румыния и Слова-
кия хотели завоевать Кавказ, по-
скольку он был основным источни-
ком нефти для всей территории
СССР. Однако планы врага были
разрушены благодаря героичес-
ким усилиям командования и бой-
цов Красной Армии, среди кото-
рых был и Николай Косов, награж-
денный за проявленное мужество
и героизм медалью «За оборону
Кавказа». Военную службу праде-
душка закончил в 1956 году в зва-
нии майора, имея в числе боевых
наград два ордена Красной Звез-
ды и медали.

К сожалению, я не знал праде-
да, он умер задолго до моего рож-
дения. Но, изучая семейные архи-
вы о боевом и послевоенном пути
прадеда и слушая воспоминания
деда о его отце, я понимаю, что
история его жизни послужила при-
мером для дедушки и определила
его профессию. Мой дедушка Ни-
колай Юрьевич - профессиональ-
ный военный, полковник в отстав-
ке, посвятивший всю свою жизнь
службе Отечеству.

Я горжусь историей своей се-
мьи и ее героями. У большинства
российских семей есть свои герои,
победившие фашизм. Все они вы-
полнили свой долг до конца, про-
явили мужество и отвагу. А мы
должны сделать все возможное,
чтобы сохранить память о них и в
честь этой памяти сохранить мир.

Егор ИВАНОВ,Егор ИВАНОВ,Егор ИВАНОВ,Егор ИВАНОВ,Егор ИВАНОВ,
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поколений» - учащиеся школ Юго-Восточного округа

И дни те в памяти
храня...

В этом году отмечается знаме-
нательная дата - 70-летие Побе-
ды в Великой Отечественной вой-
не. Война - это страшное слово,
это тяжелейшее испытание для
всех. Война несет боль и утрату,
жестокость и разрушение, горе,
смерть, страдание. Самыми без-
защитными оказываются в это
время дети. Их детство безвоз-
вратно уходит, на смену ему при-
ходят потери, лишения. Дети, пе-
режившие войну, никогда ее не
забудут...

Мы размышляли на тему без-
рассудности войны на совете уча-
щихся, и наша одноклассница
вспомнила о своей соседке Вере
Васильевне Судниковой. В этом
году ей исполнится 89 лет, ее дет-
ство пришлось на тяжелые воен-
ные годы. Она видела суровое
лицо войны, заглянула в ее без-
жалостные глаза. Вера Васильев-
на очень общительный, жизнера-
достный человек. Мы решили
встретиться с ней и побеседо-
вать.

Во время нашего визита Вера
Васильевна рассказала нам исто-
рию своей жизни. Прошло много
лет после окончания войны, но
вспоминать это страшное время
ей очень тяжело.

«...Был летний солнечный
день. Мы с подружками и млад-
шими детьми играли во дворе.
Взрослых не было дома, когда по
радио объявили о начале войны.
Никогда не забуду, как люди из
нашей деревни, услышав сооб-
щение о начале войны, вышли на
улицу. Плакали старики, женщи-
ны и дети. Вскоре пришла наша
мама с поля, и я вместе с сестрой
и братом окружили ее и напере-
бой стали говорить о том, что на-
чалась война. Так мы впервые
ощутили, что такое большое горе.
В нашей деревне все меньше
слышалось радостного смеха, все
больше было плача и горьких
слез, потому что каждый день мы
все вместе кого-то провожали на
фронт. Приходили повестки, и
мужчины уходили на фронт. Мой

отец, Василий Васильевич Мар-
тынов, в конце августа 1941 г.
ушел добровольцем на фронт.
Очень скоро в нашей деревне ос-
тались только женщины, старики
и дети. А в этот год выдался очень
хороший урожай, и все заботы
легли на плечи женщин и подрос-
тков. Мы молотили зерно, копали
картошку, таскали мешки со
свеклой. В конце октября начали
призывать и подростков. В их чис-
ле оказалась и я. Мне тогда толь-
ко исполнилось 15 лет, моей сес-
тре было 11 лет, а младшему бра-
ту 8 лет. Меня, самую старшую, и
еще несколько девочек из нашей
и соседней деревень взяли рыть
окопы.

Как сейчас помню, привезли
нас в деревню Лебедянь, что на
границе с Орловской областью.
Нам, девочкам, пришлось очень
трудно: мы никогда еще не уез-
жали так далеко из родного
дома. Нас распределили по до-
мам. Каждый день с утра и до ве-
чера мы ходили в поле рыть про-
тивотанковые окопы шириной 3
метра, а глубиной в 1,5 метра.
Почти каждый день над нами ле-
тали немецкие самолеты-развед-
чики, и хорошо, что они не бом-
били. А спали мы где придется:
кто в сарае, а кто просто на траве

в саду. Врезалась в
память эта Лебедянь
тем, что в этой дерев-
не было очень плохо с
водой. Один колодец
на всех, и то он напол-
нялся, когда дул силь-
ный ветер, а в осталь-
ное время он был
пуст. Помню эти длин-
ные очереди за водой
с бидонами, банками,
ведрами, люди запа-
сались водой впрок
до следующего ветре-
ного дня. Время сто-
яло жаркое, безвет-
ренное. Мы приходи-
ли с поля после рабо-
ты, а воды нет. Иног-
да, когда оставались
силы, мы ходили к
роднику, который рас-
полагался неподале-
ку. Это место, где все-

гда была вода, охранялось часо-
выми, чтобы никто не мог зара-
зить воду. Очень боялись прово-
каций фашистов. Больше месяца
мы рыли окопы, и наконец нас от-
правили домой, правда, ненадол-
го. Так мы, дети и подростки, де-
лали все, что могли, для будущей
Победы. Ох, как мы ее ждали и
надеялись, что вот-вот кончится
война, а она все длилась и дли-
лась! Все это время мама с млад-
шими детьми, да и все женщины
и старики нашей деревни, своим
посильным трудом старались
приблизить победу. Мы пахали,
сеяли, убирали урожай и все сда-
вали для фронта, оставляя себе
малую часть, чтобы только до-
жить до весны. К счастью, до на-
ших мест немцы не дошли, и мы
выжили. Правда, с фронта почти
никто не вернулся...»

Наш визит длился не очень
долго, так как Вера Васильевна
быстро устала, да и воспоминания
были тяжелые. От предложенной
помощи по дому Вера Васильевна
отказалась, объяснив, что у нее
много родственников, и они помо-
гают ей и ухаживают за ней. Мы
решили отблагодарить ее за гос-
теприимство и подарили плед и
мягкую подушку для ног. В следу-
ющий раз мы старались вообще
не говорить о военных годах, так
это тяжело было не только для
Веры Васильевны, но и для нас.

Историки могут скрупулезно
подсчитать количество дивизий,
участвовавших в том или ином
сражении, число сожженных де-
ревень, разрушенных городов...
Но не могут они рассказать, что
чувствовали, о чем думали, о чем
мечтали наши деды и прадеды,
те, кто на своих плечах вынес все
тяготы той страшной, но ВЕЛИ-
КОЙ войны. А что ты, живущий в
XXI веке, сможешь рассказать
друзьям, своим детям, всему че-
ловечеству?

Сегодня наши близкие, ровес-
ники Веры Васильевны, - после-
дние свидетели тех трагических
дней. Мы должны сохранить их
воспоминания как частицы исто-
рии, которые неотделимы от того,
что было до нашего рождения.

Давайте хранить память и пере-
давать ее будущим поколениям.

Анастасия КОЖЕВНИКОВА,Анастасия КОЖЕВНИКОВА,Анастасия КОЖЕВНИКОВА,Анастасия КОЖЕВНИКОВА,Анастасия КОЖЕВНИКОВА,
 ученица 8-го класса школы №2110 ученица 8-го класса школы №2110 ученица 8-го класса школы №2110 ученица 8-го класса школы №2110 ученица 8-го класса школы №2110

«МОК Марьино»«МОК Марьино»«МОК Марьино»«МОК Марьино»«МОК Марьино»

Окончание. Начало на стр. 15

ГОД ЛИТЕРАТУРЫ



17
«У

Г»
-М

ос
кв

а,
 №

22
, 2

 и
ю

ня
 2

01
5 

г.

В современном мире естьВ современном мире естьВ современном мире естьВ современном мире естьВ современном мире есть
место для доброты. Об этомместо для доброты. Об этомместо для доброты. Об этомместо для доброты. Об этомместо для доброты. Об этом
часто забывают, порой оначасто забывают, порой оначасто забывают, порой оначасто забывают, порой оначасто забывают, порой она
бывает немодной,бывает немодной,бывает немодной,бывает немодной,бывает немодной,
невостребованной,невостребованной,невостребованной,невостребованной,невостребованной,
но она есть.но она есть.но она есть.но она есть.но она есть.

воспитании подрастаю-
щего поколения в насто-
ящее время чаще ориен-

тируются на развитие качеств
успешного прагматика. Послед-
ствия формирования у обще-
ства потребительского мышле-
ния проявляются в том, что мо-
лодое поколение, как правило,
стремится к знаниям и навы-
кам, которые обеспечивают де-
ловой, сиюминутный успех,
процветание в жизни не в отда-
ленной перспективе, а здесь и
сейчас. Молодежь зачастую
склонна считать, что сегодня
нравственно все то, что прино-
сит доход. Как следствие вне
поля нравственного зрения ос-
таются такие простые челове-
ческие качества, как милосер-
дие, сострадание, доброта. По-
коление технического и инфор-
мационного прогресса порой не
готово не в виртуальном про-
странстве, а в реальной жизни
увидеть боль и страдание чело-
века, прийти на помощь тому,
кто нуждается в поддержке.
Поэтому воспитание и развитие
нравственных качеств у подра-
стающего поколения необходи-
мое составляющее звено про-
цесса воспитания в целом.

Конечно, формирование
нравственных ценностей ре-
бенка начинается в семье, где
он получает жизненные ориен-
тиры. Но, идя по пути социали-
зации, вступая во взрослую
жизнь уже в качестве ученика,
ребенок продолжает разви-
ваться и совершенствоваться,
в том числе и нравственно. В
дошкольном и школьном воз-
расте на подрастающую лич-
ность оказывает воздействие
множество факторов, которые
ежедневно влияют на интел-
лект и чувства ребенка, на еще
только формирующуюся сфе-
ру нравственности. Отсюда
следует, что образовательная
среда, в которой находится ре-
бенок, также оказывает суще-
ственное влияние на развитие
нравственности подрастаю-

щей личности. Современная
школа имеет большие возмож-
ности для реализации постав-
ленных целей и задач в воспи-
тании личности ребенка. Бла-
годаря богатым информацион-
ным ресурсам, колоссальному
педагогическому опыту, разви-
той социокультурной среде пе-
дагог имеет все необходимые
инструменты для передачи и
трансляции нравственных цен-
ностей, для развития детских
душ. Основной вопрос заклю-
чается в желании ребенка идти
по дороге развития нравствен-
ной личности.

ВОСПИТАНИЕ

А если умножить добро...
Еще В.Сухомлинский гово-

рил о том, что необходимо за-
ниматься нравственным воспи-
танием ребенка, учить «уме-
нию чувствовать человека».
Он утверждал: «Никто не учит
маленького человека: «Будь
равнодушным к людям, ломай
деревья, попирай красоту,
выше всего ставь свое лич-
ное». Все дело в одной, в очень
важной закономерности нрав-
ственного воспитания. Если
человека учат добру - учат уме-
ло, умно, настойчиво, требова-
тельно, в результате будет
добро. Учат злу (очень редко,
но бывает и так), в результате
будет зло. Не учат ни добру, ни
злу - все равно будет зло, пото-
му что и человеком его надо
сделать». О нравственности
человека можно говорить
только тогда, когда он нрав-
ственно ведет себя в силу внут-
реннего побуждения, потреб-
ности, когда в качестве контро-
ля выступают его собственные
взгляды и убеждения. Выра-
ботка таких взглядов и убежде-
ний и соответствующих им при-
вычек поведения и составляет
сущность нравственного вос-
питания.

Сухомлинский считал, что
«незыблемая основа нрав-
ственного убеждения заклады-
вается в детстве и раннем от-
рочестве, когда добро и зло,
честь и бесчестье, справедли-
вость и несправедливость дос-
тупны пониманию ребенка
лишь при условии яркой на-
глядности, очевидности мо-
рального смысла того, что он
видит, делает, наблюдает».
Чем больше образцов нрав-
ственного поведения мы про-
демонстрируем нашим детям,
тем чаще мы увидим в них про-
явление достоинства, благо-

родства, понимания. Руковод-
ствуясь взрослым примером,
ребенок захочет проявить свои
лучшие качества в отношении
себя и окружающих, продемон-
стрировать готовность воспри-
нимать и впитывать лучшие об-
разцы нравственных ценнос-
тей. Это непременно будет спо-
собствовать формированию
Человека, достойного члена
общества.

Одна из форм нравственно-
го воспитания - детское благо-
творительное движение. В на-
шей школе это благотвори-
тельный проект «А если умно-
жить добро...». Что такое бла-
готворительность? Благотво-
рительность (филантропия; от
греч. phileo - любовь и vi
anthropos - человек) - деятель-
ность, посредством которой
обладатели частных ресурсов
добровольно и безвозмездно
распределяют их для содей-
ствия нуждающимся людям,
решения социальных проблем,
а также усовершенствования
условий общественной жизни.
Благотворительность - это со-
циально ориентированная,
добровольная, бескорыстная
деятельность, в основе кото-
рой лежат нравственные цен-
ности альтруизма, коллекти-
визма и сострадания.

Работа над социальным
проектом «А если умножить
добро...» в школе №1359 нача-
лась два года назад. Его авто-
ром стала ученица 2-го «А»
класса Анастасия Фомина под
руководством учителя началь-
ных классов А.Завершневой. В
основу проекта легла история
игрушечного мишки, который
потерялся в Греции во время
отдыха Насти с родителями.
Благодаря бескорыстной по-
мощи разных людей мишка
вернулся к Насте уже в Москву
и стал символом проекта, эста-
фетной палочкой добрых дел.
Настя и ее одноклассники ста-
ли инициаторами и распрост-
ранителями добрых дел. Они
хотели, чтобы и другие дети
узнали, что такое благотвори-
тельность и милосердие, по-
могли понять, что и они тоже
могут творить добро.

Конечно, учащиеся не могут
заниматься благотворительно-
стью самостоятельно, но при
помощи и поддержке взрослых
они становятся ее инициатора-
ми. Именно так и произошло с
проектом «А если умножить
добро...». Анастасия со своей

мамой открыла страничку в ин-
тернет-пространстве, в «Жи-
вом Журнале», где активно ос-
вещает все новости проекта.
Новости проекта освещают и
на сайте образовательной
организации. Свою деятель-
ность участники проекта нача-
ли с того, что познакомились с
благотворительными фондами,
подружились с их координато-
рами. Сегодня проект взаимо-
действует с фондами «Подари

жизнь», «Созидание», «Галчо-
нок», «Виктория», «Русская бе-
реза», «Старость в радость»,
«Как помочь.ру», «Волонтеры в
помощь детям-сиротам». Бла-
годаря этим связям участники
проекта узнают, кто нуждается
в помощи. Этот проект стал де-
лом, которое объединяет всех
участников образовательного
процесса: от самых маленьких
воспитанников дошкольного
отделения до первоклассни-
ков, родителей и педагогичес-
ких работников образователь-
ной организации. Деятельность
по оказанию благотворитель-
ной помощи нуждающимся ре-
бята назвали «Эстафетой доб-
рых дел». В рамках проекта в
школе №1359 проходят акции
по сбору подарков для детей,
находящихся на лечении в он-
кологическом центре во Влади-
мирской области, для детей с
заболеваниями центральной
нервной системы, для людей
старшего поколения, прожива-
ющих в домах-интернатах, для
Красноборского детского дома
Архангельской области, Реаби-
литационного центра «Неза-
будка», «Дома милосердия» в
Тульской области, для мало-
имущих и малообеспеченных

школы №65 Екатеринбурга, лицея №5 Уфы,
Санкт-Петербурга, Сочи, УВК №1 Донецка на
Украине. Проект активно поддержала команда
КВН «Уральские пельмени». За время суще-
ствования проекта о нем узнали не только в
России, но и за рубежом. И в этом помогает
символ проекта - игрушечный мишка.

В составе правозащитной организации
«Фронтлайн» мишка участвовал в велопробеге
по городам Ирландии, побывал в Женеве и уча-
ствовал в 49-й сессии ООН против пыток. Миш-
ка побывал в Амстердаме на Детском Евровиде-
нии вместе с молодым начинающим репортером

Иваном Смидовичем, а возвращался с победи-
тельницей конкурса - украинкой Анастасией Пет-
рик. Мишка был в Женеве, где участвовал в на-
граждении международной премией правоза-
щитного движения - премии Мартина Энналса, в
составе группы российских правозащитников
СМГ (Сводная мобильная группа).

Деятельность Анастасии и ее соратников вы-
соко оценила Всероссийская общественно-го-
сударственная инициатива «Горячее сердце».
Всероссийская общественно-государственная
инициатива «Горячее сердце» - это рассказ об
уникальных человеческих историях и судьбах,
примерах преодоления себя и сложных жизнен-
ных ситуаций, примерах бескорыстной помощи,
доброты и неравнодушия. Анастасия Фомина
стала обладателем почетного нагрудного знака
«Горячее сердце».

Социальный проект «А если умножить доб-
ро...» живет и развивается, к нему присоединя-
ются все новые и новые участники, под эгидой
проекта проходят новые акции, и помощь прихо-
дит туда, где ее очень ждут. Работа над проек-
том показала, что одним маленьким примером
неравнодушия, желания помогать, проявлять
свою социальную активность можно достичь
больших результатов. Демонстрируя окружаю-
щим свою активную жизненную позицию, мы
тем самым даем многим ориентир, направление
пути, что наиболее ценно и важно, приобщаем
наших детей к ценностям добра, милосердия,
веры, развиваем их духовно и нравственно.

Жанна КАМЫШЕВА,Жанна КАМЫШЕВА,Жанна КАМЫШЕВА,Жанна КАМЫШЕВА,Жанна КАМЫШЕВА,
педагог-психолог школы №1359педагог-психолог школы №1359педагог-психолог школы №1359педагог-психолог школы №1359педагог-психолог школы №1359

семей в Омской, Брянской, Ярославской, Ка-
лужской, Костромской областях, Удмуртии.
Были проведены сборы помощи «Коробки сме-
лости» для детей, которые проходят долгое и тя-
желое лечение в Центре детской гематологии в
Москве, а также для детей Краснодонского дет-
ского дома в Луганской области.

Обучающиеся школы №1359 принимают ак-
тивное участие в акциях «Станем помощниками
Деда Мороза», «30 незабытых дней рождения»,
«Из добрых рук» (сбор книг для сельских биб-
лиотек), сбор дисков с мультфильмами и детс-
кими фильмами для ФНКЦ ДГОИ им. Дмитрия
Рогачева, «Сбор подарков ветеранам к Дню По-
беды».

Постепенно проект, автором которого стала
Анастасия Фомина, вышел за рамки школы и
получил активную поддержку многих неравно-
душных детей и взрослых. К «Эстафете добрых
дел» присоединились дети из разных уголков
России, к проекту «А если умножить добро...» -
учащиеся из других школ Москвы, ребята из
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Слово - это Бог
Я учитель-филолог, любитель слова, влюбленныйЯ учитель-филолог, любитель слова, влюбленныйЯ учитель-филолог, любитель слова, влюбленныйЯ учитель-филолог, любитель слова, влюбленныйЯ учитель-филолог, любитель слова, влюбленный
в слово, словолюб... Какое же слово-Бог правитв слово, словолюб... Какое же слово-Бог правитв слово, словолюб... Какое же слово-Бог правитв слово, словолюб... Какое же слово-Бог правитв слово, словолюб... Какое же слово-Бог правит
моим учительским миром? Предполагаю, чтомоим учительским миром? Предполагаю, чтомоим учительским миром? Предполагаю, чтомоим учительским миром? Предполагаю, чтомоим учительским миром? Предполагаю, что
ответ мой, вполне вероятно, вызовет гримасуответ мой, вполне вероятно, вызовет гримасуответ мой, вполне вероятно, вызовет гримасуответ мой, вполне вероятно, вызовет гримасуответ мой, вполне вероятно, вызовет гримасу
недоумения и даже презрения у многих коллег.недоумения и даже презрения у многих коллег.недоумения и даже презрения у многих коллег.недоумения и даже презрения у многих коллег.недоумения и даже презрения у многих коллег.

так, моим учительским миром правит «Карье-
ра»! Это другие учителя с понедельника по пят-
ницу открывают двери школ, а я вхожу в «Карь-

еру». Это для других «карьерный рост» - дело личное,
а для меня это радость совместного, командного успе-
ха всех, кто трудится (учит и учится) в «Карьере». Это
для других фраза «я люблю свою карьеру» звучит без-
грамотно и абсурдно, а для меня уже 5 лет продолжа-

ется «служебный ро-
ман» со школой под
названием «Карьера».

Знаю, что многие
подумают: «Кого же
воспитывает школа с
таким именем, карье-
ристов?!» Отвечу:
«Наша школа воспиты-
вает успешную, само-
стоятельную, деятель-
ную личность». И этот
высший смысл нашей
школьной жизни зало-
жен в самом слове. От-
кройте любой толко-
вый словарь и прочте-

те: «Карьера - успешное продвижение в области об-
щественной, служебной, научной и пр. деятельности».
А если не поленитесь поинтересоваться этимологией
слова, то найдете следующее: «Карьера - от итальян-
ского «carrier» - «бег, жизненный путь, поприще».
Именно из слова «карьера» выросли, как из чудесно-
го зерна, и смысл, и ценности, и приоритеты моего
учительского труда! Судите сами...

Что ценно, а потому стало целью? Ценны личность
ребенка и личный успех. Поэтому на уроке и вне уро-
ка я создаю условия для реализации индивидуальной
траектории развития каждого ученика. В этом помога-
ет использование когнитивной технологии, техноло-
гии развития критического мышления. Всегда помню,
что самостоятельно достигнутый результат более зна-
чим, устойчив, поэтому выбираю виды деятельности,
которые позволят в итоге произнести такие ценные
для ребенка слова: «Ты достиг этого успеха сам!»

Что же приоритетно? И здесь ответ в моем путе-
водном слове «карьера». Первое, и главное, условие
достижения любого успеха - это деятельность, движе-
ние. Формирование пресловутых УУД для нас, карье-
ровцев, не просто требование ФГОС - это прочувство-
ванный и осознанный выбор педагогического пути.
Активная деятельность стала образом жизни в стенах
«Карьеры» и в моей педагогической практике тоже.
На моих уроках это прежде всего общение в ходе ин-
терактивной деятельности: дебаты, ролевые игры,
упражнения коммуникативно-ситуативного характе-
ра, взаимоконтроль и взаимооценивание. После уро-
ков мы постоянно пребываем в процессе реализации
различных творческих и научных проектов: спектакли,
поездки, капустники, концерты, конкурсы, исследова-
ния, конференции, презентации...

Наконец, в чем же смысл моего учительского тру-
да? Помните: «Карьера - жизненный путь, попри-
ще»? Вот и ответ! Смысл в том, чтобы деятельно и
через деятельность помочь каждому ребенку найти
свой уникальный жизненный путь, свое поприще и
снарядить его в этот путь необходимым запасом зна-
ний, умений, дав бесценную энергетическую уста-
новку на успех. В этом «дорожном снаряжении» обя-
зательно должно быть уверенное владение иност-
ранным языком. И дело тут не только в области
пользы для карьерного роста ... «To have another
language is to possess a second soul», - говорил Карл
Великий. А когда чужая душа становится твоей - по-
нятной и близкой, уменьшается риск противостоя-
ния... В современном мире, сотрясаемом политичес-
кими, экономическими, информационными войнами
и вооруженными конфликтами, знание другого язы-
ка, понимание другого типа мышления, другой куль-
туры - это первый шаг к установлению международ-
ной толерантности. И в деле формирования важного
универсального умения понимать и уважать другого
человека, другой народ ресурсы уроков иностранно-
го языка просто неоценимы.

Таковы смыслы и приоритеты моего жизненного
пути - пути навстречу общечеловеческим ценностям,
рожденным великим словом «взаимопонимание»!

Наталья ФЕДУЛОВА,Наталья ФЕДУЛОВА,Наталья ФЕДУЛОВА,Наталья ФЕДУЛОВА,Наталья ФЕДУЛОВА,
учитель английского языка учитель английского языка учитель английского языка учитель английского языка учитель английского языка ННОУ «Школа «Карьера»ННОУ «Школа «Карьера»ННОУ «Школа «Карьера»ННОУ «Школа «Карьера»ННОУ «Школа «Карьера»

XXI век - времяXXI век - времяXXI век - времяXXI век - времяXXI век - время
широкомасштабногоширокомасштабногоширокомасштабногоширокомасштабногоширокомасштабного
использования новейшихиспользования новейшихиспользования новейшихиспользования новейшихиспользования новейших
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информатизации. Как неинформатизации. Как неинформатизации. Как неинформатизации. Как неинформатизации. Как не
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полном водоворотов потокеполном водоворотов потокеполном водоворотов потокеполном водоворотов потокеполном водоворотов потоке
жизни? Кто поможет емужизни? Кто поможет емужизни? Кто поможет емужизни? Кто поможет емужизни? Кто поможет ему
успешно преодолеть пороги,успешно преодолеть пороги,успешно преодолеть пороги,успешно преодолеть пороги,успешно преодолеть пороги,
не разбиться о скалыне разбиться о скалыне разбиться о скалыне разбиться о скалыне разбиться о скалы
житейских проблем, найтижитейских проблем, найтижитейских проблем, найтижитейских проблем, найтижитейских проблем, найти
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ервый возможный ответ
- семья с ее теплом и
уютом, способностью

дарить чувство комфорта и за-
щищенности. Второй такой же
простой и безусловный ответ -
школа. Но школа без личности
учителя рискует превратиться в
одно из безликих учреждений
социальной сферы. Как здесь
не процитировать классичес-
кое высказывание Адольфа
Дистервега о том, что «самым
важным явлением в школе, са-
мым поучительным предметом,

Выбирала ли я своюВыбирала ли я своюВыбирала ли я своюВыбирала ли я своюВыбирала ли я свою
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Дорогу осилит идущий
По совету моих любимых учителей я

пошла в педагогический институт. И сра-
зу окунулась в атмосферу школы, а точ-
нее, нырнула в нее в другом качестве.

Вся жизнь - школа. Написала это и
испугалась. Как узко! Да нет, не узко!
Если любишь то, чем занимаешься, то
большую часть времени посвящаешь
тому, что нравится. Сначала я была
старшей пионервожатой. Сейчас такой
должности нет, а раньше - сборы маку-
латуры, смотры строя и песни, коллек-
тивные дела, так рождались мои орга-
низаторские навыки. Затем - воспита-
тель группы продленного дня. И здесь
мне очень повезло - педагог, в классе
которого я работала воспитателем, на
долгие годы стала мне прекрасным на-
ставником, коллегой, другом. Я учи-
лась, на третьем курсе института мне
доверили класс, и с тех пор это стало
делом моей жизни.

УЧИТЕЛЬСКАЯ

самым живым примером для ученика яв-
ляется сам учитель»...

А каким он должен быть - учитель?
Этот вопрос всегда актуален и совреме-
нен. Согласно Концепции развития об-
разования до 2020 года наше общество
в качестве приоритетного направления
своего социально-экономического раз-
вития избирает ориентир на высокий
стандарт качества образования, на фор-
мирование «конкурентоспособного че-
ловеческого потенциала». Что скрыва-
ется за словом «потенциал», когда речь
идет о системе общего образования? Я
вижу только один возможный ответ: лич-
ность ребенка. Родителей при выборе
школы, как правило, интересуют не вне-
шние атрибуты и техническое оснаще-
ние здания, а люди, которые проведут 11
лет бок о бок с их ребенком. Не могу
обойти и я столь популярный вопрос сто-
роной и не предложить свой вариант от-
вета, ведь я учитель. Я тот человек, от
которого зависит будущее и судьбы мно-
гих людей! Ведь от того, какими станут
мои ученики, зависит не только жизнь
страны, но и моя тоже.

Каждый человек на определенном
этапе своей жизни вдруг обнаруживает в
себе потребность прояснить для себя,
зачем и для чего он однажды появился
на свет. Рядом со мной дети, дети раз-
ные, каждый со своим характером, эмо-
циями, собственным жизненным опы-
том, переживаниями. Кем я стану для
них? Смогу ли помочь? Научу ли пони-
мать не только мой предмет, но и жизнь
в целом? И не менее главное: какой я
должна быть, чтобы в будущем они вспо-
минали общение со мной как светлую и
радостную страничку своей жизни? До-
биться всего названного непросто. Дети
тонко чувствуют фальшь, их любовь
нельзя купить. Ее можно только заслу-
жить. «Те, у которых мы учимся, пра-
вильно называются нашими учителями,
но не всякий, кто учит нас, заслуживает
это имя» (Иоганн Вольфганг Гете).

Что же главное в моей профессии?
Уверена, что над этим вопросом задумы-
вается каждый педагог в определенный

период своей профессиональной деятельности,
и приоритеты у всех разные.

Но, думаю, каждый согласится, что учитель
должен хорошо знать свой предмет, в совер-
шенстве владеть методикой его преподавания.
Это основа основ нашей профессии. Учитель в
определенном смысле ученый, неутомимый ис-
следователь, постоянно находящийся в творчес-
ком поиске и хранящий в себе опыт предыдущих
поколений. Но ученость без интеллигентности
рискует не принести долгожданные плоды про-
свещения. Поэтому палитру обязательных ка-
честв современного педагога дополнят образо-
ванность, воспитанность, культура и высокая
нравственность. Настоящий учитель в меру тре-
бователен, опытен и мудр, творчески подходит к
своей работе, имеет активную гражданскую по-
зицию. Он тверд в своих убеждениях, но в то же
время мобилен, гибок и толерантен. Однако
нельзя быть хорошим учителем, не будучи чело-
веком естественным и искренним в общении, от-
кровенным, честным перед собой и окружающи-
ми, неравнодушным к чужой беде, излучающим
свет и тепло.

Ну и, конечно, учитель - разносторонне раз-
витая натура, имеющая свои увлечения, находя-
щаяся в курсе новинок театра и кино, неплохо
разбирающаяся в искусстве и музыке. А самое
главное, учитель - это человек, любящий детей,
понимающий и принимающий их проблемы,
друг и мудрый советчик.

Да, я учитель, и этим живу.
Хоть многие, знаю, того не поймут.
И дети мне все, как родная семья.
Кто путь им укажет, если не я?!
Хоть в школе бывает непросто подчас,
Ничто не заменит мне блеск детских глаз,
И голос ребячий, как счастья глоток:
«Спасибо, учитель, отличный урок».
Уверена: знания детям даря,
Свой жизненный путь прохожу я не зря!

Я знаю: мое призвание - быть рядом с детьми,
жить их заботами, быть полезной! Мои ученики.
Я часть их жизни. Я им нужна. За это стоит ска-
зать судьбе спасибо. Спасибо за то, что моя про-
фессия помогает мне чувствовать цель и смысл
моей жизни.

Татьяна ЯДЫКИНА,Татьяна ЯДЫКИНА,Татьяна ЯДЫКИНА,Татьяна ЯДЫКИНА,Татьяна ЯДЫКИНА,
учитель английского языка школы №1457учитель английского языка школы №1457учитель английского языка школы №1457учитель английского языка школы №1457учитель английского языка школы №1457

Кто знает путь, тот не
спотыкается

В первом классе одна из
мам моих нынешних учеников
предложила посмотреть видео-
запись праздника в детском
саду, большинство детей были
вместе в одной группе сада. Я
согласилась. Трогательные,
счастливые, чувствующие себя
в садике старшими. Что ждет
их впереди? Школа... Первые
трудности, усталость, непони-
мание учителя, материала, не-
способность организовать
себя. Подчас в глазах разоча-
рование, в поведении на уроке
отстраненность: «Все равно не

получится». Детская обида: «А у других получа-
ется!» Как помочь им, моим ученикам, не упус-
тить момент потери интереса к учебе? Я думаю,
поддержкой, чутким вниманием, профессиона-
лизмом, любовью к детям. В равной мере любо-
вью и требовательностью. Требовательностью
разумной, настойчивой, поднимающей на новый
качественный уровень развития. «Ребенок по-
нимает отношение к нему родителей и учителей
по тому, как они разговаривают с ним. Слова
взрослых влияют на самооценку ребенка и его
чувство собственного достоинства. Речь взрос-
лых в значительной степени определяет судьбу
ребенка», - считал Хаим Гинотт. Вот об этом я
стараюсь помнить всегда в своей работе.

Человек ощущает смысл и цель
работы, когда он нужен другим

Помочь понять, что ты не хуже кого-то из ребят
умеешь и можешь делать что-то. Научить не бо-
яться сложного задания, браться за него, дово-
дить до конца, несмотря на сомнения, открывать
ребенка другим детям, учить его работать с раз-
ными ребятами, сотрудничать, помогать им, до-
нести, что если поработать, вложить усилия, сде-
лать все, что можешь, - то сможешь: решить труд-
ную задачу, выучить иностранные слова, стать
лучшим в чем-то, научиться многому, привить
вкус хотеть научиться делать многое хорошо. Не
это ли основа характера и ума, на которую долж-
ны ложиться тонны информации - интересной,
нужной, полезной, учебной? Думаю, что эти каче-
ства в существенной мере и есть цель воспита-
ния и образования.

Галина КОМАРОВСКАЯ,Галина КОМАРОВСКАЯ,Галина КОМАРОВСКАЯ,Галина КОМАРОВСКАЯ,Галина КОМАРОВСКАЯ,
учитель начальных классов школы №2088учитель начальных классов школы №2088учитель начальных классов школы №2088учитель начальных классов школы №2088учитель начальных классов школы №2088

Мне повезло



19
«У

Г»
-М

ос
кв

а,
 №

22
, 2

 и
ю

ня
 2

01
5 

г.

Простые слова русскойПростые слова русскойПростые слова русскойПростые слова русскойПростые слова русской
пословицы «Век живи - векпословицы «Век живи - векпословицы «Век живи - векпословицы «Век живи - векпословицы «Век живи - век
учись», многократноучись», многократноучись», многократноучись», многократноучись», многократно
подкрепленныеподкрепленныеподкрепленныеподкрепленныеподкрепленные
высказываниями великихвысказываниями великихвысказываниями великихвысказываниями великихвысказываниями великих
писателей, педагогов,писателей, педагогов,писателей, педагогов,писателей, педагогов,писателей, педагогов,
философов, в полной мерефилософов, в полной мерефилософов, в полной мерефилософов, в полной мерефилософов, в полной мере
можно отнести и кможно отнести и кможно отнести и кможно отнести и кможно отнести и к
школьному учителю. «Уча,школьному учителю. «Уча,школьному учителю. «Уча,школьному учителю. «Уча,школьному учителю. «Уча,
учимся» - когда-то этоучимся» - когда-то этоучимся» - когда-то этоучимся» - когда-то этоучимся» - когда-то это
изречение римскогоизречение римскогоизречение римскогоизречение римскогоизречение римского
философа Л.А.Сенекифилософа Л.А.Сенекифилософа Л.А.Сенекифилософа Л.А.Сенекифилософа Л.А.Сенеки
заставило меня, студенткузаставило меня, студенткузаставило меня, студенткузаставило меня, студенткузаставило меня, студентку
педвуза, переосмыслитьпедвуза, переосмыслитьпедвуза, переосмыслитьпедвуза, переосмыслитьпедвуза, переосмыслить
первоначальноепервоначальноепервоначальноепервоначальноепервоначальное
представление о своейпредставление о своейпредставление о своейпредставление о своейпредставление о своей
будущей профессии. Всюбудущей профессии. Всюбудущей профессии. Всюбудущей профессии. Всюбудущей профессии. Всю
свою учительскую жизнь ясвою учительскую жизнь ясвою учительскую жизнь ясвою учительскую жизнь ясвою учительскую жизнь я
убеждаюсь в мудрости,убеждаюсь в мудрости,убеждаюсь в мудрости,убеждаюсь в мудрости,убеждаюсь в мудрости,
заключенной в этих двухзаключенной в этих двухзаключенной в этих двухзаключенной в этих двухзаключенной в этих двух
похожих словах.похожих словах.похожих словах.похожих словах.похожих словах.

огда я только готови-
лась стать педагогом,
открытием и потрясе-

нием для меня стало стихот-
ворение Р.Рождественского:
«Учитель - профессия дальне-
го действия, // Главная на
Земле!» Эти строки любил по-
вторять Владимир Абрамович
Караковский, директор шко-
лы №825 и мой Учитель. Для
моей школы (ее статус не раз
менялся, неизменным остава-
лись номер - 825 - и имя ди-
ректора - Владимира Абрамо-
вича Караковского) я и учени-
ца, и учитель начальных клас-
сов. В памятный для меня
первый рабочий день мой
отец сказал с гордостью ди-
ректору: «Второй раз привел
вам свою дочь, теперь уже
молодую учительницу». «Пло-
ха та школа, где дети не стре-
мятся стать учителями», - от-
ветил тогда Владимир Абра-
мович.

Я была и остаюсь его уче-
ницей. Мое кредо - верность
школе №825. Мне близка ее
философия, понятен ее мар-
шрут, я горячо убеждена, что
школа должна, обучая, вос-
питывать, ведь «знание без
воспитания - это меч в руках
сумасшедшего». Нет воспи-
тания личности вне коллек-
тива!

Удивительный мир со-
зданной Владимиром Абра-
мовичем педагогики добро-
творчества не перестаю от-
крывать для себя и сейчас.
Какое мудрое и... непопуляр-
ное сейчас слово - добро-
творчество! Созидание доб-
ра, воспитание добром. В
профессиональном кодексе
педагога школы №825 сказа-
но: «Нет ничего более непри-
ятного в школе, чем хмурое,
злое лицо учителя». В нашем
коллективе сложился уни-
кальный опыт детско-взрос-
лых отношений, практичес-
кий гуманизм мы считаем
главным механизмом воспи-
тания личности. С годами я
поняла, что даже мотивация
учебной деятельности обус-
ловлена отношениями между
учителем и школьником,
формирующимися в свобод-
ном общении и внеурочной
творческой деятельности.

Детство -
светлая

пора
Именно в детстве мыИменно в детстве мыИменно в детстве мыИменно в детстве мыИменно в детстве мы
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яркими краскамияркими краскамияркими краскамияркими краскамияркими красками
иииии чудесами.чудесами.чудесами.чудесами.чудесами.

Детство - период, когда ма-
ленький человек делает са-
мые важные открытия в своей
жизни, начинает ходить, гово-
рить. Именно в детстве мы
учимся общению с людьми во
время увлекательных и озор-
ных игр, мы познаем окружа-
ющий мир с помощью различ-
ных игрушек и книжек. В дет-
стве нам кажется, что весь
мир открыт перед нами, что
все вокруг добрые и сказоч-
ные герои. В детских душах
нет места злу и коварству,
дети не предадут и не обма-
нут, они чисты и невинны, и
только взрослые могут сохра-
нить в них эти качества как
можно дольше.

Наверное, каждый взрос-
лый мечтает хоть на мгнове-
ние вернуться в детство, а я
это делаю каждый день на
протяжении уже восьми лет.
Такую возможность дает мне
моя профессия - я воспита-
тель детского сада. И как вос-
питатель, я знаю, что первые
впечатления о мире, о жизни
настолько важны, что, пропус-
тив этот момент, можно во
многом проиграть в будущем.
Об этом всегда должны по-
мнить взрослые: как высока
ответственность за то, чем бу-
дут наполнены сердца наших
детей.

Мы несем ответственность
за наше будущее. Мы не дол-
жны забывать, что ребенок
очень зависит от взрослых,
его легко обидеть или уни-
зить. Человек вырос, а причи-
ненную в детстве боль может
помнить всю жизнь. Нехватка
любви, положительных эмо-
ций у детей ведет к неврозам,
душевным травмам.

Чаще вспоминайте, каки-
ми вы сами были в детстве, а
еще лучше берегите детство в
своем сердце, и оно всегда
будет обогревать вас счастли-
вой мыслью о нем.

Надежда ПОНОМАРЕВА,Надежда ПОНОМАРЕВА,Надежда ПОНОМАРЕВА,Надежда ПОНОМАРЕВА,Надежда ПОНОМАРЕВА,
воспитатель ЦО №1858воспитатель ЦО №1858воспитатель ЦО №1858воспитатель ЦО №1858воспитатель ЦО №1858

Давно сложившаяся в шко-
ле и разумно обновляемая си-
стема коллективных творчес-
ких дел позволяет мне рас-
крыть потенциал каждого уче-
ника и свой собственный, со-
здать в классе особый дея-
тельный микроклимат и усло-
вия для добротворчества.
Вместе с моей коллегой
И.Нуждиной мы разработали
и провели немало межвозрас-
тных и межпредметных заня-
тий: «Удивительный космос»,
«Я в гости к Пушкину спешу»,
«Не забывайте грозные
года», «Как учились наши
предки»... Все они кроме зна-
ний обогащали наших учени-
ков опытом взаимодействия,
возможностью проявить забо-
ту о младшем, ощутить ответ-
ственность за порученное
дело и радость от полученных
результатов. Вместе мы ста-
раемся создавать ситуации,
развивающие культуру пере-
живаний учеников и их ценно-
стные ориентации, реализуем
воспитательные возможности
различных видов деятельнос-
ти (учебной, игровой, трудо-
вой, художественной), под-
держиваем конструктивные
усилия родителей.

В профессии учителя все-
гда есть риск авторитаризма,
спасение от которого, на мой
взгляд, заключается в реф-
лексии и самокритике.

Пушкинский день, празд-
ник песни, праздник знаний,
рассвет Победы, коммунарс-
кий сбор, праздник чести
школы - это опорные, ключе-
вые дела нашей школы, в ко-
торых участвуют учителя,
дети, родители как равно-
правные и ответственные
партнеры. В октябре школа
живет Пушкиным и Лицеем:
проводят пушкинские уроки,
конкурсы чтецов, викторины,
ждут своих гостей литератур-
ные салоны... Мое открытие
Пушкина происходит на про-
тяжении всей жизни: «Мы по-
читаем всех нулями, а едини-
цами - себя»; «Мысль! Вели-
кое слово! Что же и составля-
ет величие человека, как не
мысль?» Или: «Гордиться
славою своих предков не
только можно, но и должно; не
уважать оной есть постыдное
малодушие...» В ноябре 2014
года школа жила праздником
песни, посвященным 70-ле-
тию Победы в Великой Отече-
ственной войне. Я убеждена:
этот праздник был необходим
моим первоклассникам, пока
еще слишком немногое знаю-
щим из истории России и по-
стигающим ее славные стра-
ницы через песню.

Бесценным для меня стал
опыт моего учителя по созда-
нию педагогики сотрудниче-
ства. Ученик - индивидуаль-
ность, творческая личность,
потребности и способности
которой учитель помогает
раскрыть в полной мере. Со-
творчество, со-трудничество -
это совместная и равноправ-
ная деятельность учеников,

педагогов и родителей. «Че-
ловек - мера всех вещей» -
трижды справедливо это выс-
казывание по отношению к
ребенку. Я уважаю своих уче-
ников, верю в них.

Каждый школьный день -
открытие: для меня - познание
мира ребенка, для ребят - от-
крытие и познание мира. Я не
стесняюсь учиться у своих
учеников, юных музыкантов,
художников, спортсменов,
танцоров. Ученики щедро де-
лятся со мной своими дости-
жениями, открытиями, сомне-
ниями, своим счастьем. Не
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зать, где заканчивается его влияние. На-
сколько же велика роль и ответственность пе-
дагога, если нельзя измерить границы его
влияния на Человека, Ученика, проходящего
в своем развитии через ум, сердце, душу Учи-
теля?!

Дорога учителя - путь веры и верности.
Веры в себя, в ученика, в профессию, верно-
сти себе и Школе. Вера в себя и в свои силы
без неустанного каждодневного (часто рутин-
ного) педагогического труда перерастает в са-
моуверенность. Мое кредо: «Не позволяй
душе лениться!» Предъявление к себе самых
высоких требований, честное отношение к
делу, неустанный творческий поиск, неуспо-
коенность. Чтобы «зажечь ребячьи души»,
учитель должен излучать свет, удивлять, ис-
кать и находить источники творческого вдох-
новения, развивать в себе незаурядность,
быть одержимым идеями, бороться с равноду-
шием, поддерживать новое и передовое и не
отторгать бесценный опыт прошлого.

Ребенок для меня - это равноправный
субъект взаимодействия. Люблю детей, учусь
у них, дорожу их мнением и уважаю в них лич-
ность, стараюсь не ранить, не навредить. Ре-
бенок, выросший в окружении добра, должен
сам научиться делать добро и испытывать от
этого удовольствие. Мои ученики выступают в
детских садах, перед ветеранами в пансиона-
те «Коньково» и социальном жилом доме
«Марьино», на сцене Центрального музея Ве-
ликой Отечественной войны, изготавливают
открытки к праздникам для ветеранов и пожи-
лых людей. Мой класс - участник московского
форума «Семейные реликвии. Помним. Гор-
димся. Храним», благотворительных фести-
валей и акций «Доброе сердце» и «Центр -
Добро - Ты».

«Каждый выбирает для себя...». Родители
моих учеников выбрали для обучения своих
детей мою школу, выбрали меня первым учи-
телем своего ребенка. Главное событие в
школе - это Урок, требующий уважительного
отношения к отведенному времени, собранно-
сти, серьезности, строгости учителя, доступ-
ности, наглядности, актуальности учебного
материала, внимания к ответу ученика, дис-
циплины, конечно же, современных техноло-
гий и методов ведения урока, личностно ори-
ентированного подхода.

Хорош тот урок, где есть элемент незакон-
ченности, побуждающий ребенка к новым, са-
мостоятельно совершенным открытиям, а это-
му, безусловно, способствуют деятельност-
ный подход и проектная деятельность, побуж-
дающий диалог, проблемная ситуация и ис-
следовательская работа... Я победитель го-
родского конкурса «Урок в Москве. Деятель-
ностный подход», однако убеждена в том, что
педагогика - наука меры, что недопустимо
пренебрегать традиционными, проверенными
опытом формами и методами работы и забы-
вать о первостепенной роли учителя на уроке.
Как режиссер своих уроков, я не люблю одно-
образия, ни один мой урок не похож на другие.

Какой я учитель? Строгий и справедливый,
добрый и требовательный, отзывчивый и ув-
леченный, неугомонный и азартный. Счастли-
вый учитель!

Я верю в способность моих учеников само-
стоятельно справляться с учебными задача-
ми, не страшно, что на этом пути они соверша-
ют ошибки, ведь их всегда можно исправить.
Никогда не забываю похвалить ребенка, нахо-
жу для него добрые слова. Люблю, когда уче-
ники спрашивают, советуются, не соглашают-
ся. Учу их спорить. Мне нравится, что каждому
из них я могу помочь стать самим собой.

Когда звенит звонок с последнего урока, я
думаю о завтрашнем дне, который снова про-
веду в нелегком, но столь необходимом мне и
моим ученикам учительском труде.

Ольга ЗУБОВА,Ольга ЗУБОВА,Ольга ЗУБОВА,Ольга ЗУБОВА,Ольга ЗУБОВА,
учитель начальных классовучитель начальных классовучитель начальных классовучитель начальных классовучитель начальных классов
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так давно меня пригласили на
концерт мои 11-летние выпус-
кники, я по-новому услышала
в их исполнении стихи Веро-
ники Тушновой: «Мне гово-
рят: // нету такой любви. // Мне
говорят: // как все, // так и ты
живи!»

«Образованный человек
тем и отличается от необразо-
ванного, что продолжает счи-
тать свое образование неза-
конченным», - сказал Кон-
стантин Симонов. У меня два
высших образования, но я по-
стоянно повышаю свой про-
фессиональный уровень, не
устаю совершать открытия,
ведь жажду познания может
заронить в детей лишь тот, в
ком она есть. Я умею нахо-
дить радость в труде и учу
этому своих учеников. Важ-
ная для меня педагогическая
тема - формирование разно-
возрастного коллектива, ведь
дети хорошо учатся друг у
друга. В нынешнем году мои
ученики-первоклассники бу-
дут сотрудничать с ребятами
4-го класса, а в следующем
уже будут делиться опытом с
новыми первоклассниками.

С введением ФГОС каж-
дый учитель оказался в ситуа-
ции ученичества: информаци-
онно-коммуникационные тех-
нологии, предметные, мета-
предметные и личностные ре-
зультаты, деятельностный
подход - все это требует изу-
чения и апробации. В про-
шлом учебном году я заняла I
место в городском конкурсе
«Урок в Москве. Деятельност-
ный подход». Главное, чтобы
за цифрами, фактами и ре-
зультатами учитель продол-
жал видеть Ребенка, Ученика,
Человека!

Через ум, сердце и душу
учителя проходят в своем раз-
витии все люди. Трудно ска-

Мы живем,
покуда верим!



20
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елью объединения образовательных уч-
реждений микрорайона было создание
доступной и безопасной образовательной

среды, обеспечивающей высокое качество пре-
доставляемых по запросу социума образова-
тельных услуг на основе преемственности реа-
лизации образовательных программ дошколь-
ной, начальной, основной и средней ступеней
образования, интеграции основного и дополни-
тельного образования, а также создание усло-
вий для удовлетворения познавательных инте-
ресов воспитанников и обучающихся в рамках
развития единого культурно-образовательного
пространства комплекса.

Обращаю внимание на слова «развитие еди-
ного культурно-образовательного простран-
ства». Для нас это очень важно. Образователь-
ному комплексу предстояло стать единым орга-
низмом, работающим на достижение поставлен-
ной цели. Каждое образовательное учрежде-
ние, вошедшее в состав комплекса, обладало
уникальным опытом создания образовательной
среды, своей историей, со сложившимися тра-
дициями, правилами, нормами. Необходимо
было ознакомиться с ними, выявить проблемы,
найти схожие черты, изучить положительный
опыт. Этому способствовал проведенный в ходе
подготовки к реорганизации swot-анализ, ре-
зультаты которого позволили выработать кон-
цепцию развития комплекса, наметить отправ-
ные точки выстраивания того самого единого
культурно-образовательного пространства. Од-
ной из таких отправных точек стала физическая
культура.

Физическая культура - часть культуры, пред-
ставляющая собой совокупность ценностей и
знаний, создаваемых и используемых обще-
ством в целях физического и интеллектуально-
го развития способностей человека, совершен-
ствования его двигательной активности и фор-

СПОРТ

Физическая культура - неотъемлемая часть

мирования здорового образа
жизни, социальной адаптации
путем физического воспита-
ния, физической подготовки и
физического развития (в соот-
ветствии с Федеральным зако-
ном Российской Федерации от
4 декабря 2007 г. №329-ФЗ «О
физической культуре и спорте
в Российской Федерации»).

Одним из инициаторов ис-
пользования ресурса физичес-
кой культуры для создания еди-
ного культурно-образователь-
ного пространства комплекса
стал учитель физической куль-
туры вошедшей в состав комп-
лекса и, наверное, не случайно
расположенной в Спортивном
проезде школы №335 заслу-
женный учитель Российской
Федерации Дмитрий Бесполов.
Школа к тому моменту накопи-
ла уникальный опыт построе-
ния учебно-воспитательного
процесса, неотъемлемая часть
которого - физическая культу-

ра. На протяжении последних
лет в школе проводят апроба-
цию различных модульных про-
грамм для 3-го часа физкульту-
ры. Этот опыт мы транслирова-
ли в образовательных учреж-
дениях города. На протяжении
четырех лет на базе школы
проводят авторские курсы по-
вышения квалификации ЦПМ
для учителей физкультуры,
лекторы которых - педагоги
школы. К настоящему времени
уже разработаны и рекомендо-
ваны Министерством образо-
вания и науки РФ к внедрению
в образовательных учреждени-
ях две программы по физичес-
кой культуре:

модульная программа
третьего урока физкультуры
для 1-11-х классов;

интегрированная про-
грамма для 1-11-х классов на
основе регби.

В школе создан уникальный
музей спорта, среди экспона-

тов которого майки, подарки,
рисунки, предметы раскрываю-
щие этапы истории развития
спорта в России. Каждая вещь
в музее - настоящий раритет со
своей неповторимой историей.
Ничего случайного и ненастоя-
щего. А ведь как раз это и цен-
но для детей: глянцевые побед-
ные лозунги и награды не про-
изводят на них подлинного впе-
чатления, зато чемпионская
майка мальчика, который, так
же как ты, родился в этом рай-
оне, гулял по этим улицам, воз-
можно, сидел за этой самой
партой, а впоследствии стал
чемпионом Европы, дорогого
стоит. В рамках программы

«Парень с нашего двора» в му-
зее часто проходят встречи с
героями - выпускниками шко-
лы, выдающимися спортсмена-
ми. Им посвящен специальный
стенд «Наши чемпионы, кото-
рыми мы гордимся». Это Вале-
рий Чижов (трехкратный чем-
пион России по футболу), Де-
нис Бояринцев (мастер спорта,
член сборной России по футбо-

лу в 2004-2005 гг.), Антон Ис-
кусных (чемпион России, чем-
пион Европы по мини-футбо-
лу), Евгения Блинкова (чемпи-
онка Европы по боксу), Дарья
Бобкова (игрок волейбольной
команды «Уралочка»), Анна
Дронова (серебряный призер
Европы по армрестлингу), Сер-
гей Пыхонин (трехкратный чем-
пион России по боксу), Сергей
Белоусов (трехкратный призер
Европы по регби-7), Алексей
Юдакин (призер Европы по рег-
би-7), Александр Журавлев (се-
ребряный призер чемпионата
России по регби), Никита Зин-
галев (серебряный призер чем-
пионата России по регби).

Созданное методическое
объединение учителей физи-
ческой культуры комплекса,
среди которых есть кандидат
педагогических наук и два ас-
пиранта, разработало концеп-
цию развития физической
культуры и спорта как одной из
составляющих построения еди-
ного культурно-образователь-
ного пространства комплекса.
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единого культурно-образовательного пространства

превратиться в небольшую сцену для проведе-
ния спортивных вечеров.

На сегодня комплекс, вступая в новый учеб-
ный год, обладает не только хорошей спортив-
ной базой, но и кадрами, которые, сохраняя ос-
новы традиционной физкультуры и внедряя ин-
новационные технологии, делятся результатами
с педагогическим сообществом Москвы. Мы
планируем провести открытый семинар для учи-
телей осенью по внедрению новых форм орга-
низации двигательной активности в урок физ-
культуры.

Здоровье - это нечто большее, чем отсут-
ствие болезней. Физическое здоровье - спо-
собность всего организма развиваться и хоро-
шо работать. Психическое здоровье включает
в себя развитие способности управлять психо-
логическими нагрузками и хорошо ориентиро-
ваться в окружающей действительности. Со-
циальное здоровье - это способность общать-
ся в обществе, справляться с влиянием пагуб-
ных привычек. И, наверное, настало время
включить в оценку деятельности школы пока-
затель физической активности всех участни-
ков учебного процесса от дошколят до дирек-
тора, и это будет здорово.

Продолжение на стр. 22-23

Эта концепция предусмат-
ривает такие направления, как:

Участие школы №2121 в
качестве базовой площадки в
реализации Всероссийского
физкультурно-спортивного
комплекса ГТО. В рамках реа-
лизации этого направления
идет отработка технологии реа-
лизации поэтапного внедрения
ВФСК ГТО. В сентябре 2014
года прошла первая обще-
ственная акция «Сдай нормы
ГТО с чемпионом!», в которой
приняли участие учащиеся
всех школьных отделений ком-
плекса. На спортивный празд-
ник были приглашены прослав-
ленные российские спортсме-
ны - чемпионка Олимпийских
игр по прыжкам в высоту Анна
Чичерова, чемпион Паралим-
пийских игр по биатлону Вла-
димир Киселев, чемпионы
мира и Европы, члены сборных
команд России по различным
видам спорта. Они возглавили
команды школьников в каче-
стве капитанов. После завер-
шения состязаний капитаны
дали мастер-классы для всех
желающих. Сергей Пыхонин
(тоже выпускник школы), трех-
кратный чемпион России по
боксу среди юниоров, показы-
вал старшеклассникам некото-
рые приемы и боксерские ап-
перкоты. Чемпион мира по ка-
рате Евгений Аржаник учил
младших школьников гибкос-
ти. А девчонки гурьбой окружи-
ли Чичерову. Пришлось ей не
только поучить других, но и са-
мой продемонстрировать свои
фантастические прыжки.

С наступлением весны сда-
ча норм ГТО продолжилась. В
программу включились учащи-
еся 10-х классов комплекса,
наши первоклассники и стар-

шая группа дошкольного объе-
динения.

Еще одно направление
развития физической культуры
комплекса - обязательное про-
ведение физкультурно-оздоро-

вительных мероприятий во
всех подразделениях комплек-
са: физкультминутки, утренняя
гимнастика, музыкально-физ-
культурные перемены, флеш-
мобы и апробация современ-
ных инновационных здоровье
сберегающих технологий.

Концепция предусматри-
вает реализацию различных
общешкольных проектов по
физической культуре. Напри-
мер, таких как «Семейный
час», в рамках которого роди-
тели вместе со своими деть-
ми, придя вечером в спортзал,
не только могут поучаствовать
в различных видах физичес-
кой активности, но и получить
консультацию у дежурного
учителя.

В одном из подразделе-
ний комплекса впервые была
произведена реконструкция
спортзала с учетом пожеланий
не только учителей и админис-
трации, но и родителей и уче-

ников. Теперь зал за короткое
время легко может трансфор-
мироваться в площадки для за-
нятий различными видами ак-
тивности, и даже традиционная
шведская стенка может легко
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Окончание. Начало на стр. 20-21

Интеграция детей с ограниченнымиИнтеграция детей с ограниченнымиИнтеграция детей с ограниченнымиИнтеграция детей с ограниченнымиИнтеграция детей с ограниченными
возможностями здоровьявозможностями здоровьявозможностями здоровьявозможностями здоровьявозможностями здоровья
ввввв образовательную средуобразовательную средуобразовательную средуобразовательную средуобразовательную среду

нашей школе разработана специальная
программа взаимодействия с детьми-ин-
валидами, суть которой заключается в со-

циализации всех без исключения детей в еди-
ное сообщество. В клятве спортсменов-инвали-
дов есть такие слова: «Позвольте мне победить,
и если мне это не удастся, я буду счастлив, что
попытался сделать это!» Мы и решили давать
такой шанс: стараемся придумывать такие фор-
мы работы на уроке, чтобы дети-инвалиды тоже

могли заниматься. В эту благородную работу
активно включилась вся команда нашего комп-
лекса. Интересно отметить, что в школе работа-
ет учителем физкультуры бывшая ученица Анна
Скуридина, которая в свое время была освобож-
дена от физкультуры, но, преодолев свои болез-
ни, не только стала первоклассной спортсмен-
кой, но и работает в нашей школе. Еще 13 на-
ших выпускников работают учителями физкуль-
туры в школах Москвы, я думаю, что это тема
для еще одного разговора с читателем «УГ-М».

В рамках договора о совместной деятельнос-
ти с региональной общественной организацией
инвалидов «Перспектива» мы реализуем в шко-
ле проект «Развитие в школах понимания о лю-
дях с инвалидностью и паралимпийском
спорте». Основная цель - повышение уровня
знаний учащихся о способностях и возможнос-
тях людей с инвалидностью, привлечение их
внимания к паралимпийским соревнованиям, к
образу жизни и достижениям спортсменов с ин-
валидностью. К учащимся приходит команда
РООИ «Перспектива» - Ольга Котова, Петр
Рыжков, Валерий Кривов и Никита Кудряшов.
Со школьниками проводят урок-презентацию о
паралимпийских видах спорта. В презентацию
включены видеоролики о видах паралимпийско-
го спорта и рассказы об успешных спортсменах-

паралимпийцах. Теоретичес-
кую часть иллюстрирует де-
монстрация того или иного
вида спорта в спортивном зале.
Учащиеся имеют возможность
самостоятельно попробовать
себя в том или ином виде
спорта под руководством про-
фессионалов.

В феврале-апреле 2015 года
в нашей школе был реализован
проект «Игры равных». Эта об-
щественная акция проходила в
несколько этапов, в ходе кото-
рых учащиеся знакомились с
паралимпийскими видами

спорта, были предусмотрены
выступления спортсменов-па-
ралимпийцев в спортивных за-
лах школы. Живое общение
позволило детям больше уз-
нать о том, что такое паралим-
пийский спорт, как люди с ин-
валидностью могут заниматься
спортом. Гостями школы были
шестикратный чемпион Пара-
лимпийских игр Сергей Шилов
и двукратный паралимпийский
чемпион Владимир Киселев.

12 марта 2015 года группа
учащихся школы получила воз-
можность принять участие в
VI Весеннем детском фестива-
ле параспорта, который прохо-
дил в физкультурно-оздорови-
тельном комплексе «Динами-
ка». Начался фестиваль с весе-
лого танцевального флешмоба:
дети высыпали на середину
зала и весело скакали под за-
жигательную музыку, стараясь
повторять движения смешного
зверька на видеоэкране. Затем
они встретились сразу с не-
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сколькими чемпионами в раз-
ных видах паралимпийского
спорта: 11-кратный чемпион
России по баскетболу на коляс-
ках Владимир Поминов руково-
дил мини-матчем на своем
поле, а призер чемпионата
Москвы по бочча Юрий Шмелев
показывал ребятам, как пра-
вильно рассчитать бросок мяча.

Заключительный этап про-
екта состоялся в здании школь-
ного отделения, расположенно-
го на Армавирской улице.
Спортивный праздник начался
с торжественной церемонии
открытия. Школьники показали
свое мастерство в различных
видах спорта, а затем под энер-
гичную музыку прошел парад
участников, который привет-
ствовали председатель городс-
кого Экспертно-консультатив-
ного совета родительской об-
щественности Людмила Мясни-
кова, шестикратный чемпион
Паралимпийских игр по лыж-
ным гонкам Сергей Шилов, ад-
министрация школы, включая
инициатора проекта - учителя
Дмитрия Бесполова, а также
спортивная команда РООИ
«Перспектива» в полном соста-
ве - Ольга Котова, Петр Рыж-
ков, Валерий Кривов и Никита
Кудряшов.

Спортивные игры разверну-
лись на трех площадках. Коор-
динаторы проекта от РООИ
«Перспектива» Никита Кудря-

шов и Валерий Кривов показа-
ли мастер-класс по игре бочча,
а затем вошли в состав судейс-
кой коллегии, оценивая мас-
терство школьников. В боль-
шом зале проходили соревно-
вания по голболу. Ребята со-

ревновались очень активно:
азарт, напряжение, даже го-
речь от неудач были налицо! В
малом зале проходил мастер-
класс по детскому гольфу, еще
на одной площадке учащиеся
соревновались в стрельбе. Ак-
тивными участниками соревно-
ваний стали учащиеся с огра-
ниченными возможностями
здоровья из реабилитационно-
образовательного центра №20

Департамента социальной за-
щиты. Заключительным мероп-
риятием проекта стала баталия
по паралимпийскому виду
спорта - волейболу сидя. Сбор-
ная команда чемпионов и учи-
телей школы, которую, к моей

великой радости, поручили
возглавить мне (считаю, что
это прежде всего дань уваже-
ния всему коллективу школы,
который участвовал в подго-
товке и проведении Игр рав-
ных), играла с ребятами. Мне
пришлось забыть про дирек-
торскую должность и вспом-
нить свою волейбольную моло-
дость, это было так здорово. На
площадке порой закипали не-

шуточные страсти. Помощни-
ками главного судьи стали ко-
ординаторы «Перспективы»
Ольга Котова и Петр Рыжков.

Сами ребята, как они при-
знались, получили массу удо-
вольствия от спортивного праз-

дника и даже не очень интере-
совались, кто победил.

В этих соревнованиях не
было проигравших. Все вышли
победителями, получив заряд
бодрости и тяги к преодолению
трудностей, радость от общения
и равных отношений между уча-
стниками.

Елизавета ЧИРКОВА,Елизавета ЧИРКОВА,Елизавета ЧИРКОВА,Елизавета ЧИРКОВА,Елизавета ЧИРКОВА,
директор школы №2121,директор школы №2121,директор школы №2121,директор школы №2121,директор школы №2121,

заслуженный учитель РФзаслуженный учитель РФзаслуженный учитель РФзаслуженный учитель РФзаслуженный учитель РФ
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Четверг, 4
Театральный зал
Клуб любителей театра
А.Н.Островский «Свои люди -
сочтемся»
Спектакль театра-студии
«Версия»
Вход по пригласительным
билетам.
Начало в 19.00.

Пятница, 5
Театральный зал
Клуб любителей театра
Б.Нушич «Доктор
философии»
Спектакль Народного
драматического театра
Вход по пригласительным
билетам.
Начало в 19.00.

Понедельник, 8
Театральный зал
Клуб любителей театра
А.Н.Островский «Василиса
Мелентьева»
Спектакль театра-студии
«Горизонт»
Вход по пригласительным
билетам.
Начало в 19.00.

Вторник, 9
Московский музей
образования МИОО
Дню России посвящается
«Праздник Родины, праздник
России»
Концерт творческих
коллективов МГДУ.
Начало в 18.00.

Паркетный зал
«Ибо путь комет - поэтов
путь»
Музыкально-поэтическая
композиция театра-студии
«Версия».
Начало в 19.00.

Среда, 10
Театральный зал
Клуб любителей театра
«1900-й»
Спектакль театра на
французском языке.
Начало в 19.00.

Понедельник, 15
Театральный зал
Клуб любителей театра
В.Шекспир «Гамлет»
Спектакль театра-студии
«Горизонт»
Вход по пригласительным
билетам.
Начало в 19.00.

Понедельник -
пятница, 15-19
Филиал «Поведники»
Выезд ветеранов
педагогического труда ЗАО
на отдых.
Начало в 9.00.

Вторник, 16
Паркетный зал
Клуб любителей музыки
«Радости любви»
Концерт вокального
коллектива.
Начало в 18.30.

Среда, 17
Концертный зал
Клуб любителей музыки
Дж.Верди «Аида»
Опера в исполнении
солистов оперной студии
«Созвездие».
Начало в 19.00.

Четверг, 18
Театральный зал
Клуб любителей театра
А.Толстой «Касатка»
Премьера спектакля театра-
студии «Версия»
Вход по пригласительным
билетам.
Начало в 19.00.

Пятница, 19
Концертный зал
Клуб любителей театра
«Путешествие в смешное»
Спектакль Народного
драматического театра
(по произведениям
А.П.Чехова, Н.В.Гоголя,
Теффи, М.Зощенко).
Начало в 19.00.

Понедельник, 22
Театральный зал
«Эхо прошедшей войны»
Премьера литературно-
драматической композиции
театра-студии «Горизонт»
Вход по пригласительным
билетам.
Начало в 19.00.

Библиотека им М.Шолохова
Литературно-музыкальная
композиция театра-студии
«Версия» по повести
Ю.Нагибина «Сирень».
Начало в 18.00.

Вторник, 23
Концертный зал
Клуб любителей музыки
Г.Доницетти «Любовный
напиток»
Опера в исполнении
солистов оперной студии
«Созвездие».
Начало в 19.00.

Паркетный зал
«Музыка народов мира»
Концерт Народного
коллектива хора учителей
и вокально-хоровой студии
хора.
Начало в 19.00.

Среда, 24
Паркетный зал
Клуб любителей музыки
«Музыкальная шкатулка»
Концерт солистки вокального
коллектива, педагога
дополнительного
образования Валентины
Волошиной.
Начало в 18.00.

Четверг, 25
Театральный зал
Клуб любителей театра
А.Толстой «Касатка»
Премьера спектакля театра-
студии «Версия»
Вход по пригласительным
билетам.
Начало в 19.00.

Московский
городской

Дом учителя
приглашает

в мае

етевое взаимодействие
- горизонтальное взаи-
модействие между шко-

лами и вертикальное партнер-
ство с социумом, обеспечиваю-
щее для всех категорий насе-
ления вариативность, доступ-

ный контингент заинтересованных учащихся в
образовательный комплекс и служит основой
для их профориентации с раннего возраста.
Особую роль мы отводим интеграции общего и
дополнительного образования, это справедли-
во, так как образование и культура - это части
одного целого. Используя уникальные культур-
но-образовательные возможности столицы и
имеющийся опыт работы со школой искусств
им. М.А.Балакирева, другими учреждениями
культуры и науки, межрайонный совет руково-
дителей решил выйти на межрайонный сетевой
проект «Культурный квартал», цель которого -
создание нового социально-культурного про-
странства, в котором школа становится не толь-
ко образовательным, но и социокультурным
центром, который объединяет жителей района и
повышает общую культуру населения.

Мероприятия проекта «Культурный квар-
тал» в этом году мы проводим под знаком Года
Победы и Года литературы. Объявление Года
Победы Годом литературы только на первый
взгляд кажется случайным. В действительнос-

ДИРЕКТОРСКИЙ КЛУБ

Культурный
квартал

вместно с центрами духовности
наших районов - храмами Сер-
гия Радонежского на Рязанке и
Иоанна Кронштадтского в Жу-
лебино - учащиеся и родители
приобщаются к духовной куль-
туре.

Проблемы, возникающие на
уровне горизонтального сете-
вого взаимодействия, обсужда-
ют и рассматривают на заседа-
ниях межрайонного Совете ди-
ректоров, проблемы верти-
кальной сети, которую мы сей-
час активно выстраиваем, тоже
требуют обсуждений в каких-
либо неформальных объедине-
ниях. Совет директоров принял
решение о создании межрай-
онного клуба руководителей
учреждений культуры, науки,
спорта и других профессио-
нально-общественных объеди-

ти литература учит думать, анализировать и
делать свой выбор. Межрайонный проект
«Культурный квартал» открывает для детей и
жителей районов новые значимые объекты
культуры, литературы и истории, выявляет яр-
кие и талантливые личности, возрождает в
людях память, учит заботиться об объектах
культурного наследия, помогает укреплять
хрупкие детские души, организует спортивные

секции, кружки, привлекает к занятиям в них
широкий круг учащихся, особенно детей из
«группы риска». Организация спортивных
олимпиад, конкурсов, выставок, привлечение к
ним детей не только в качестве участников, но
и болельщиков, зрителей, организаторов, по-
могает удовлетворить потребность ребят в об-
щении, повышает их творческую активность,
тем самым значительно ограничивая риск мо-
тивации на асоциальное поведение. Об этом
свидетельствуют результаты.

Год деятельности межрайонного совета со-
впал с годом работы над проектом «Культурный
квартал», сетевой проект набирает обороты. В
рамках межрайонного Дня науки на базе школы
№1935 проходит научно-практическая конфе-
ренция «Чтение и грамотность в образовании и
культуре: новые имена в новом веке». В рамках
Года литературы на базе школы №1359 успеш-
но реализуют программу «Литературный гид» с
участием районной юношеской библиотеки. На
базе школы №1420 в рамках дней театра состо-
ялись межрайонные фестивали школьных теат-
ральных коллективов, организации которого по-
могло сотрудничество с театром Геннадия Чиха-
чева. В рамках программы духовно-нравствен-
ного воспитания «Пьем из целебного ключа» со-

нений районов Выхино - Жуле-
бино, Рязанский для привлече-
ния их к реализации проекта
«Культурный квартал» и об-
суждения наиболее значимых
социокультурных проблем на-
ших районов. Партнерские свя-
зи с вузами, учреждениями
культуры и дополнительного
образования, спортивными
центрами помогают нам успеш-
но решать задачи образования
и воспитания, расширения
спектра образовательных ус-
луг с целью создания надежной
школы, укрепить сетевое взаи-
модействие, которое концент-
рируется не на том, что мы де-
лаем для учеников, родителей,
населения, а на том, что мы де-
лаем вместе с ними, чтобы по-
высить их удовлетворенность
качественными услугами.

В настоящее время сетевое
взаимодействие осуществля-
ется в основном на уровне со-
вместных проектов. Год работы
обозначил проблему: отсут-
ствие четко прописанных меха-
низмов реализации сетевого
взаимодействия.

Пути решения проблемы ви-
дим в следующем: в проведе-
нии межведомственного круг-
лого стола на уровне департа-
ментов Москвы по данному
вопросу и выстраивание парт-
нерских отношений в системе
«государство - школа - москви-
чи - учительство».

Наш сетевой проект как ор-
кестр, который исполняет му-
зыкальное произведение. Му-
зыканты - это педагоги и руко-
водители. Исполнение требует
от музыкантов не только тонко-
го слуха, но и отменного мас-
терства. Чем ярче показана
связь мелодий, тем красивее и
гармоничнее звучит все произ-
ведение.

Главное, чтобы каждый уча-
стник нашего межрайонного
проекта смог услышать и ис-
полнить свою «мелодию» в та-
ком произведении, как «Куль-
турный квартал».

Елена ЛАВРИНЕНКО,Елена ЛАВРИНЕНКО,Елена ЛАВРИНЕНКО,Елена ЛАВРИНЕНКО,Елена ЛАВРИНЕНКО,
председатель межрайонногопредседатель межрайонногопредседатель межрайонногопредседатель межрайонногопредседатель межрайонного

Совета директоров школСовета директоров школСовета директоров школСовета директоров школСовета директоров школ
районов Выхино - Жулебино,районов Выхино - Жулебино,районов Выхино - Жулебино,районов Выхино - Жулебино,районов Выхино - Жулебино,

РязанскийРязанскийРязанскийРязанскийРязанский

ность качественного образова-
ния и открытость образова-
тельных организаций. Взаимо-
действие между однородными
субъектами (школами) создало
новую единую сеть образова-
тельных услуг, которая повы-
шает конкурентоспособность
образовательных комплексов.
Нам, межрайонному Совету ди-
ректоров образовательных
организаций районов Выхино -
Жулебино, Рязанский, сетевое
взаимодействие позволяет
распределять и эффективно
использовать ресурсы для дос-
тижения общей цели, осуще-
ствлять прямой контакт участ-
ников. Основа этой сети - сход-
ство образовательных инициа-
тив, направленных на решение
социокультурных проблем. Ра-
ботая над проектами, мы от-
крываем новые образователь-
ные практики.

Совет директоров проанали-
зировал ресурсы и возможнос-
ти школ, провел опрос обще-
ственности (родителей, бабу-
шек и дедушек наших обучаю-
щихся) о необходимости удов-
летворения потребности насе-
ления в образовательных услу-
гах и пришел к выводу, что се-
тевое взаимодействие в систе-
ме образования сегодня нужно
рассматривать не только в рам-
ках реализации ФГОС, но и в
более широком аспекте. В свя-
зи с этим у нас появилась зада-
ча создания новых отношений,
что и послужило выходом на
социум.

Сетевое взаимодействие и
корпоративное управление
неоднородными субъектами
способствуют усилению роли
школы в социально-экономи-
ческом и культурном развитии
районов. Примером такого
партнерства могу назвать шко-
лу №1363 и школу искусств им.
М.А.Балакирева (ведомствен-
ная принадлежность - Департа-
мент культуры). Как оно осуще-
ствляется? Предметы художе-
ственно-эстетического цикла в
начальной школе ведут высо-
коквалифицированные педаго-
ги школы искусств на основе
разработанных ими рабочих
программ. Это дает возмож-
ность привлечь дополнитель-

Важнейшая задачаВажнейшая задачаВажнейшая задачаВажнейшая задачаВажнейшая задача
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